) VYROCNA SPRAVA
Ustrednej vojenskej nemocnice SNP Ruzomberok — FN
za rok 2022

Ustredna vojenska nemocnica SNP RuZomberok

fakultna nemocnica
generala MiloSa Vesela 21, 034 26 Ruzomberok

Vyroéna sprava za rok 2022




) VYROCNA SPRAVA
Ustrednej vojenskej nemocnice SNP Ruzomberok — FN

zarok 2022
Obsah
L6170 5 J T U SO PSRUPRPRPRPE 4
1 IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE ......vuiueieieiieiasensieisesssessessse st ssse st sse st esse st sse st sse st ssesense st ansessssessesnnsnns 5
1.1 Z3kladné identifikaCné UdJE .......oeeeeuviiiiieeeeceee ettt e e et e e e ete e e e st e e e ettaeesensaaeesataeaeeastaeeesnseeeesssaeean 5
1.2 StruCné Predstaveni® NEMOCNICE .. ..c..uii i i ieeeeciree e ettt e seteeeesteeeeetreeessateeeestseeeassaeesansaseesssseaeasssseeesssseesnssenean 5
2 POSLANIE A HLAVNE CINNOSTI NEMOCNICE.......ciiiteririreiisetessssesesssesessesessssssessssesessssessssssessssssessssessssssesssnes 6
3 MANAZIMENT NEMOUCNICE ...ttt eeee ettt e e et e et st sae st eaeatsesaess et eeeassesae s et eresssesaeesesesesssesaeneseneneans 7
4 ZOZNAM PRACOVISK NEMOGCNICE .....ovveeeeeeeeeeeeeeeeteeee et eeeeeee e eeeeeeseeeeseneetsssseesesenessesseesesenenssesseesesenessaensessseneessns 8
4.1 Zoznam klinik, oddeleni @ UStavoVy NEMOCNICE ......cciiii ittt e e e e rar e e e e e e s eanr e e e e e e e eeeannraeeeas 8
4.2 Zoznam detaSovanyCh PraCcoVisK. ...t e e e te e e et e e e et e e e s eba e e e etr e e e e nraeeeeanees 9
5 PERSONALNA A MZDOVA POLITIKA ....oovviiieieeeeteteteeeteeste ettt tsss ettt sests st st st ss st b tasssesssssssasaesesesasasans 10
5.1 Pocet a Struktlura zamestnancov podla jednotlivych pracovnych poziCii.........cccocoveeeeiiiiieiciieeeeeee e 10
5.2 Prehlad pohybu zamestnancov, fluktudcia zamestnanCov .........ccocveevieriiiiniiiiieee e 11
5.3 VEKOVA STIUKTUIG c.ceeieeiieeeee ettt ettt e e e e e et e e e e e e e e st baaeeeeeeeseastaaseeeeeessnstaseeaeeeesannssraeaeeensas 11
5.4 KValifIKACNa SEIUKTUIA ... .uvviiiei ittt e e e et e e e e e e e et aeeeeeeee s antaaseeeeeesastaseeeeeeesasrsraeaeeeesas 12
5.5 Mzdova politika @ priemernd Mzda..........cooeeiiiiie e bbb 12
6 PREHLAD ZDRAVOTNYCH VYKONOV ZA ROK 2022 .....ocuveeiveieiiesiiieeieieieesstesssssesssss s sssnsssssessssssssssssssssesesessssans 14
7 HOSPODARENIE NEMOGCNICE ....ovviviviviiiiiciteeete e tetetseseste sttt sss sttt sasaststssasssssssssastesasesessssssssstesasassssans 16
/28 VA7 01 1 VSR UR
7.2 Naklady
7.3 Hospodarsky vysledok @ JEN0 @NalYza .......cueeiieiiiiccee et 19
7.4 Prehlad vyvoj a Struktira pohladdvok a zavazkov, pohyb a Struktira majetku......ccccccceeeviieriiiieeieciee e, 19
2 B 2o o1 =T - 1Y SRR 19
T 8.2 ZAVAZKY ..ottt e e e ettt e e et e e e e b e e e e et e e e ebaa e e abbeeeaatteeeeataaeeabbeaeaaataeeaabbaeeaabbeeeeaataeeeantaeaeaasraeann 20
7.4.3 PriJMY @ VYAAVKY ...oeiieiiei ettt ettt ettt e e ettt e e e ettt e e e s bt e e e e ataeeeeasaaeeesbesaasssaeeeasssaaesassesaestaeesansaeaeassneann 21
7.5 Rozpocet a jeho plnenie v NnemocniCi V rOKU 2022 ........cocuiiieieiiiee e et eeitee st e e e ste e e eeaaee e s staeeeeeataeseeanes 24
2 T8 N 2 1100V SR U PRSP 24
T AV Ao £ 1V VPSR 25
Tl ST o F=Ta Vol g Tl o] o T=T =T =S UR 26
8 PREHLAD CINNOSTI JEDNOTLIVYCH KLINICKYCH PRACOVISK ......vuvueariireieineseisieiseinsseeeessseessssssssssessessssessssneens 28
9 USEK OSETROVATELSTVA....coutuieiaeisieseessessesesseesesssssssssessessssessssssssssssasssssssnsssssssessssnssssssssssesssssssessssessesnssessssnsens 38
9.1 SOCIAING PraCA V NEBIMOCINICE coeuviieieiiiieeeeiiee e ettt e eeete e e eetteeesteeeeeetbeeeeetbaeaessbeeaeaasseeesassseeeasbasaeaassaeeeassasaeasreseanns 39
10 DETASOVANE PRACOVISKA ......cocveiieeieiiieieiseie ettt sttt sese st ss ettt s st se s st st sssns 40
11 CINNOST ODDELENIA HYGIENY A EPIDEMIOLOGIE........covuiueirieeieisieinissiesesssie s sssses st sessssessssssesssssesssesessnes 41
11.1 Vyhodnotenie odobratych sterov z prostredia a Sterility .......cccocciieieccie i 41
11.2 Vyhodnotenie vyskytu nozokomidlnych NAKAZ ........oooveiii i s 42
11.3 DezinfekCny Plan NEMOCNICE. ......ciiiciiiecciee e ctee et eete e s e e et e e s st e e e s et e e e e ssteeeeesteeesnseeeesnsaeesensneesnnsens 44
11.4 Vykon dohladu nad dodrziavanim hygienicko — epidemiologického rezimu .........cccccceveveveiivciee e, 45
N 0o [ oY= RV o o | U UPPRRRNt 46
11.6 Odborna pomoc pri uvedeni priestorov nemocnicnej pracovne do prevadzky .........ccccceceeeeeeciieeeecveeeennee. 46
11.7 Vakcinaéné centrum/ sUCINNOSt Pri OCKOVANT .....veeeviiiiiecie ettt ettt et veeetne e eareenane s 47
11.8 Testovanie proti ochoreniu COVID-19 (Ag testy, RT-PCR teStY)....cccceeeueriiiiieeeriieeeetee e eee e e 47
12 PODPORNE CINNOSTI ..ouvuitiuiseeiseeeeesseesssesssssssesssssssessssesssssssessessssesssssssessssesssssssesssssssessssssessssessesssessssnsssssnsnes 48
12.1 CINNOSE PrAVNEN0 OOAEIENIA «.v.vvvviiiceeeetetete ettt b ettt s et ss e sss sttt et es s s ssasaetesenessans 48



) VYROCNA SPRAVA
Ustrednej vojenskej nemocnice SNP Ruzomberok — FN

za rok 2022

12.2 Kontrolna ¢innost vykonana Oddelenim kontroly a vybavovania staznosti.........ccccecceverievincneenieneneennenn 48
12.3 MaN@ZEIStVO KVATITY c...eeieieeiiieee ettt ettt st et sabe e be e e s abeesbe e e saneebeeesnbeeneees 50
12.3.1 Oblast systému ManazZErstva KVality .........cccceeieiiiririeiieieeeeere ettt st ae e 50
12.3.2 Dosiahnuté ciele systému manazérstva Kvality.........cccoecviiiiiiee e 50
12.3.3 Zrealizované Ulohy systému manazérstva Kvality .........ccceeiiiieeiiiie e 50
12.3.4 Zhodnotenie vykonu internych aUditoV .........cccueeieiiiie i e e e e e e aee e e s nnes 51
12.4 Cinnost Referdtu Medidlnych INFOrMECHT ........o.euevieeeeeee ettt ettt n e 52
12.5 Cinnost NemMOoCNIZNE] @ VErejNe] IEKAINE ......c.cuvvieeeceeveteieeee ettt et ee ettt es s sttt et es s sas st s s senans 52
12.6 Cinnost Oddelenia zdravotnicke] tEChNIKY ...........cvovruevevereiereeeeceetete et ee ettt es s s sesesesenens 53
12.7 Cinnost NnemocniENého OMBUASIMANA .........c.ouiviuivieieiiieieee sttt s sttt sttt sesan s 54
12.8 CINNOSE REFEIAtU VY @ VYSKUMU ...ttt n st s st et st sesesas e enennaneas 55
12.9 CINNOSE ELICKE] KOMISIE ...ttt ettt et et se s e s s s st e e e eeeseseeesesess st et st sesesaeseaeeeenenanananas 56
12.10 Prevadzka a Udrzba informacnych SYSTEMOV ......c.uviiiciiie ettt et tte e e e earae e e e tae e e earae e eanes 57
12.11 Dopravna zdravotnad sluzba a hospodarska dOPrava ........cceeeeeciiieiciiec e eree e et e 58
12.12 Bezpelnost @ 0Chrana zdravia Pri PraCive.c e e oo seeieeeeeeeestesteseesteseeseesesessessessessessessesssensessensenes 59
12.13 Oddelenie krizového riadenia a hospoddrskej MobilizAcie .........coceeviiiiieiiiieii e, 61
12.14 Pracovnd zdraVotNa SIUZD@........coiecuiiiiiiiee ettt e e s e e e st e e s e ate e e s b e e e e e bae e e enraeeennnees 64
13 ZAVER ..ottt b bR A bbb bbb bbbttt 65



) VYROCNA SPRAVA
Ustrednej vojenskej nemocnice SNP Ruzomberok — FN
za rok 2022

UvoD
Vazené kolegyne, kolegovia!l

Touto cestou sa chcem podakovat kazdému zamestnancovi nemocnice, ktory sa
aktivne svojou pracou zapojil do ¢innosti nemocnice a prispel tak ku kvalitne odvedenej praci
pri poskytovani zdravotnej starostlivosti a ostatnych cinnosti spojenych so zabezpefenim
bezproblémového chodu nemocnice.

Ustredna vojenska nemocnice SNP Ruzomberok — fakultna nemocnica v kalendarnom
roku 2022 inapriek viacerym naroénym situdciam spojenych ¢&i uz so stabilizaciou
zdravotnickeho personalu, novely liekovej politiky i s aktivitami spojenymi s optimalizaciou
siete nemocnic sa snazila poskytovat’ kvalitni zdravotnu starostlivost’ nielen pre civilny
sektor pacientov, ale ipre profesionalnych vojakov Ozbrojenych sil Slovenskej republiky
a Ministerstva obrany Slovenskej republiky.

Po poziari, ktory vznikol v nemocnici vroku 2021 nemocnica aktivne riesila
vzniknutl situdciu, prestahovala postihnuté pracoviskd do inych priestorov, pricom chod
jednotlivych pracovisk bol ohrozeny minimalne, na niektorych skoro vobec. Aktivnou
spolupracou viacerych zloziek a samozrejme zriad'ovatela nemocnice.

Napriek nie vzdy najl'ah§im situaciam a okolnostiam nemocnica v roku 2022 obhajila

v rebricku najlepsich nemocnic ,,Nemocnica roka 2022, pricom ziskala 1. miesto v ramci Statnych,

univerzitnych a fakultnych nemocnic SR v hodnoteni spokojnosti pacientov prieskumu INEKO.

doc. MUDr. Robert Rusndk, PhD.

riaditel’ nemocnice
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1 IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE

1.1 ZAakladné identifika¢né udaje

Nézov organizacie : Ustrednd vojenskd nemocnica SNP Ruomberok
— fakultna nemocnica
Sidlo organizacie : Gen. Milosa Vesela 21
034 26 RuZomberok
ICO : 319 36 415
DIC: 2020590187
Kontaktné udaje : tel.: +42144 438 2111
fax.: +42144 438 2683
Zriad'ovatel : Ministerstvo obrany Slovenskej republiky
Forma organizécie : Stdtna prispevkovd organizicia zriadend zriad’ovacou listinou MO
SR ¢ 111/11-8 zo diia 31.01.1996 v zneni jej neskorSich dodatkov.

1.2 Stru¢né predstavenie nemocnice

Ustredna vojenska nemocnica SNP Ruzomberok — FN v zmysle Nariadenia vlady Slovenskej
republiky je nemocnica zaradena do pevnej siete poskytovatelov, ktori poskytuju ustavni
pohotovostnu sluzbu na urgentnom prijme 2.typu. Jej zriadovatel'om je Ministerstvo obrany SR. Je
nemocnicou s celoslovenskou posobnost'ou. Okrem dvoch aredlov s 16zkovou ¢astou v Ruzomberku
su jej sucast'ou aj detaSované pracoviska - tri polikliniky (Bratislava, Trenc¢in a Slia¢) a 18 ambulancii
vSeobecného lekara pre dospelych rozmiestnenych po celom uzemi Slovenska. Nemocnica a jej
detasované pracoviska su zriadené na poskytovanie ambulantnej a Gstavnej zdravotnej starostlivosti,
ktort  poskytuje prevazne na zaklade verejného zdravotného poistenia. Rozsahom
vysokos$pecializovanej zdravotnej starostlivosti ma nadregionalny charakter. Mimo systému verejného
zdravotného poistenia vykonava poskytovanie tzv. Specifickej zdravotnej starostlivosti pre rezort
obrany a je aj subjektom hospodarskej mobilizacie. V hierarchii vojenského zdravotnictva je
nemocnicou s najvyssim typom vojenského zdravotnickeho zariadenia na urovni ROLE 4 podla
standardov NATO preduréenym na poskytovanie, ako neodkladnej zdravotnej starostlivosti, tak aj
sirokého spektra definitivnej lieCby. V katalogu hostitel'skej krajiny SR (tzv. Host Nation Support
Catalogue) je uréend, ako nemocnica pre poskytovanie zdravotnej starostlivosti pre prislusnikov
alian¢énych jednotick NATO na tizemi Slovenska.

Je hlavnym vzdelavacim pracoviskom na zabezpeCovanie odbornej zdravotnickej praxe
vojenskych zdravotnickych pracovnikov, ako aj Studentov strednych zdravotnickych §kol,

posluchacov jednotlivych zdravotnickych a lekarskych fakult.
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2 POSLANIE A HLAVNE CINNOSTI NEMOCNICE

Ustredna vojenskd nemocnica SNP Ruzomberok — fakultnd nemocnica je vieobecnou
vojenskou nemocnicou. Jej hlavnym poslanim je poskytovanie zdravotnej starostlivosti vo vSetkych jej
zlozkach. Tato starostlivost’ zahffia prevenciu, diagnostiku, oSetrovatel'sku starostlivost, pdérodna
asistenciu, dispenzarizaciu, diagnostiku s naslednou vhodnou terapiou, doplnené o biomedicinsky
vyskum, klinické skasania a vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov.

Nemocnica poskytuje komplexni zdravotnu starostlivost’ vo vSetkych medicinskych odboroch
profesionalnym vojakom v Statnej sluzbe, vojenskym veteranom, zamestnancom rezortu obrany
a poberatel'om vysluhového dochodku.

Medzi hlavné ¢innosti nemocnice patri :

. poskytovanie zdravotnej starostlivosti vSetkym profesionalnym vojakom OS SR
a prislusnikom ozbrojenych zborov SR,

. poskytovanie zdravotnej starostlivosti civilnym pacientom z mesta a okresu Ruzomberok,
ktori su prirodzenym spadom pacientov nemocnice a tiez pacientom susednych, ale aj
vzdialenejSich regionov Slovenska, najmd zregionov Liptov a Orava, ale aj pacientom
Z celého tizemia SR,

. zabezpeCovanie komplexnej zdravotnej starostlivosti vSetkym pacientom a vo vSetkych
lekarskych odboroch,

. zabezpecovat liekmi, lieCivami, zdravotnym materidlom, $pecialnym zdravotnym materialom,
zdravotnou technikou a zdravotnymi pristrojmi jednotlivé odborné pracoviska nemocnice, ako
aj detaSované pracoviska, ktoré st zaradené v organizaénej Struktire UVN,

. obnovovat zdravotnicku techniku a modernizovat’ zdravotnicke technologie,

. poskytovat na vysokej profesiondlnej urovni jednotlivé druhy zdravotnej starostlivosti,
ktorymi su lekarska a oSetrovatel'ska starostlivost’ ako aj poérodna asistencia.

Urgentna zdravotna starostlivost’ je poskytovana zo zdrojov verejného zdravotného poistenia

nielen pre civilné osoby, ale i pre profesionalnych vojakov Ozbrojenych sil Slovenskej republiky.
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3 MANAZMENT NEMOCNICE

Ustredna vojenska nemocnica SNP Ruzomberok — fakultna nemocnica mala v roku 2022
nasledovné personalne obsadenie na manazérskych poziciach :

Riaditel’ nemocnice doc. MUDr. Robert RUSNAK, PhD.
Zastupca riaditela funkcia neobsadena
Némestnik riaditela pre ZS/zastupca riaditela  plk. MUDr. Jozef SILLE
Némestnik riaditel'a pre oSetrovatel'stvo Mgr. Erika DUREJOVA
Ekonomicko-prevadzkovy namestnik riaditela Ing. Ivan FABRY
Odbor podpory velenia a riadenia plk. Ing. Marian MARTINICKY
Hovorca Petra DISKOVA
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4 ZOZNAM PRACOVISK NEMOCNICE

4.1 Zoznam Kklinik, oddeleni a ustavov nemocnice

Nazov kliniky

Prednosta kliniky

Klinika vnutorného lekarstva

MUDr. Antonin HRUBON, PhD.

Neurochirurgicka klinika

doc. MUDr. Robert RUSNAK, PhD.

Neurologicka klinika

MUDr. Stefan MADARASZ, PhD.

Klinika ORL a chirurgie hlavy a krku

MUDr. Marién SICAK, PhD.

Klinika anestéziologie a intenzivnej mediciny

MUDr. Peter KOZAK

Chirurgicka klinika

MUDr. Marian DUFFEK, PhD.

Oftalmologicka klinika

MUDr. Anna BIELIKOVA, PhD.

Klinika radiac¢nej a klinickej onkologie

MUDr. Roman PODOBA, PhD.

Klinika ortopédie a Girazovej chirurgie

MUDr. Daniel OSLANEC

Gynekologicko-porodnicka klinika

MUDr. Juraj ONDREJKA, PhD.

Klinika pracovného lekarstva a toxikologie

doc. MUDr. Jozef DOMENIK, PhD., MPH

Klinika fyziatrie, balneoldgie a lieCebnej rehabilitacie

doc. MUDr. Jozef KOBELA, PhD.

Klinika infektologie

prof. MUDr. Anna LESNAKOVA, PhD.

Klinika nuklearnej mediciny

prof. MUDr. Anton LACKO, CSc.

Radiologicka klinika

MUDr. Jan KODAJ

Detska klinika

doc. MUDT. Viliam ZILINEK, CSc.

Klinika cievnej chirurgie

MUDr. Peter BENO, PhD.

Klinika hematolégie a transfiziologie

MUDr. Juraj MITURA

Nazov oddelenia

Primar

Psychiatrické oddelenie

MUDr. Jan MAGAL

Dermatovenerologické oddelenie

MUDr. Rendta DRAHOSOVA

Stomatologické oddelenie

MUDr. Radovan RUZINAK

Neonatologické oddelenie

MUDr. Elena NEMCOVA

Doliecovacie oddelenie

MUDr. Pavol CHRUST

Pracovisko urgentného prijmu

MUDr. Milan FRATRIK

Centralne operacné saly

MUDyr. Marian DUFFEK, PhD.

Ustav klinickej mikrobiologie

MUDr. Jozef FICIK

Ustav klinickej biochémie, imunologie a alergiologie

MUDr. Jan KUBALA

Ustav patologickej anatomie

MUDr. Adrién KALIS, PhD.

Nazov oddelenia/pracoviska

Veduci

Psychologické oddelenie

Mgr. Zuzana TOMASKOVA - vediica oddelenia

Denny detsky rehabilita¢ny stacionar

Mgr. Iveta SMIESNA - vediica sestra
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Nazov oddelenia/pracoviska

Lekar

Ambulancia telovychovného lekarstva

MUDr. Frantisek RIGO

Ambulancia vSeobecného lekarstva

MUDr. Lubomir MACHYNA

4.2 Zoznam detasovanych pracovisk

Polikliniky

Veduci polikliniky

Poliklinika MO SR Bratislava

MUDry. Jan ZILKA

Poliklinika MO SR Sliac¢

plk. MUDr. lvana GUTZELNIG

Poliklinika MO SR Trenéin

Ing. Viliam MACHARA

Posadkové ambulancie

Lekar

ambulancia vSeobecného lekarstva Liptovsky Mikulas

mjr. MUDr. Katarina KYRCOVA

ambulancia v§eobecného lekarstva Nitra

MUDy. Jozef PONIST

ambulancia v§eobecného lekarstva Poprad

MUDr. Milan MALEK

ambulancia v§eobecného lekarstva Ruzomberok

MUDr. Jén MESZAROS

ambulancia vieobecného lekarstva Zilina

MUDr. Ivan HRNCAR

ambulancia v§eobecného lekarstva Levice

MUDr. Adriana ZLATNICKA

ambulancia vSeobecného lekarstva Sered’

MUDr. Elena SUCHONOVA (zastupovanie)

ambulancia vSeobecného lekarstva Topol'¢any

kpt. MUDr. Lydia FRANKOVA

ambulancia v§eobecného lekarstva Michalovce

mjr. MUDr. Lubo§ HARMOCI

ambulancia vSeobecného lekarstva PreSov I

MUDr. Milan HAKUCA

ambulancia vSeobecného lekarstva PreSov 11

MUDr. Monika MITTEROVA

ambulancia v§eobecného lekarstva Martin |

kpt. MUDr. Silvia KRISTOFOVA

ambulancia vSeobecného lekarstva Martin 11

mjr. MUDr. Michaela BORODOVCAKOVA

ambulancia vSeobecného lekarstva Roznava

MUDr. Mdria REMENIKOVA

ambulancia v§eobecného lekarstva TrebiSov

MUDr. Peter VALKO

ambulancia vSeobecného lekarstva Hlohovec

MUDr. Elena SUCHONOVA

ambulancia vSeobecného lekarstva Kuchyna

mjr. MUDr. Marian MISOVEC
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5 PERSONALNA A MZDOVA POLITIKA

5.1 Pocet a Struktira zamestnancov podla jednotlivych pracovnych pozicii

V roku 2022 nemocnica zabezpeCovala poskytovanie zdravotnej starostlivosti prostrednictvom
1 779 zamestnancov, z toho 1 373 zdravotnickych pracovnikov.

Fyzicky stav zamestnancov nemocnice bol ku diu 31.12.2022 - 1 779 zamestnancov, z toho 48
profesionalnych vojakov.

Priemerny prepoéitany evidenény pocet zamestnancov nemocnice za obdobie roka 2022 bol
1 714,33 zamestnancov, z toho 42,35 profesiondlni vojaci.

Ulohou Tudskych zdrojov v nemocnici je zabezpeit zamestnancov v poZadovanom poéte,
Struktire a s pozadovanou kvalifikaciou. V stlade s Vestnikom MZ SR — Vynos MZ SR ¢.
09812/2008-OL 0 minimalnych poziadavkach na persondlne zabezpeCenie a materialno-technické
vybavenie jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni a na zéklade potreby zamestnancov na
jednotlivych organizacnych utvaroch boli zosumarizované poziadavky na systemiziciu pracovnych
miest.

Struktra zamestnancov k 31.12.2022:

i e Evidencny stav | Podiel na celkovom pocte
SpOlU Zamestnancov

Farmaceut 9 0,52%
Farmaceuticky laborant 11 0,63%
Fyzioterapeut 33 1,91%
Laboratorny diagnostik 7 0,40%
Lekar 290 16,75%
Sestra / por. Asistentka 558 32,23%
Rddiologicky technik 32 1,84%
Sanitar 143 8,26%
Prakticka sestra 161 9,30%
Zdravotnicky laborant 38 2,19%
Ostatny zdravotnicky
persondl 49 2,80%
THP 167 9,65%
Robotnik 233 13,46%
Vojaci 48 2,77%
SPOLU: 1779 100,00%

Zdroj: vlastné spracovanie

10



) VYROCNA SPRAVA
Ustrednej vojenskej nemocnice SNP Ruzomberok — FN
za rok 2022

5.2 Prehl’ad pohybu zamestnancov, fluktuiacia zamestnancov

Vzhl'adom na zvySovanie Standardov poskytovania zdravotne] starostlivosti ako aj rozSirovanie
pdsobnosti nemocnice medziroéne vzrastol fyzicky pocet zamestnancov

0 20, ¢o predstavuje 1,12 % medzirocny narast evidenéného stavu.

Vyvoj zamestnanosti vo fyzickom pocte
2022 1779
2021 1759
2020 1663
2019 1602
2018 1541
2017 1465
2016 1447

Zdroj: vlastné spracovanie
5.3 Vekova Struktira

Clenenie zamestnancov z hladiska vekovej §truktiry:

Vekova struktura zamestnancov
1
do 25 rokov I 197
od 26 do 30 rokov | 1131
od 31 do 35 rokov I ) 180
od 36 do 40 rokov 1176
od 41 do 45 rokov 200
od 46 do 55 rokov 289
od 51 do 55 rokov I ) 242
od 56 do 59 rokov ) 180
nad 60 rokov I— 236

Zdroj: vlastné spracovanie
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5.4 Kvalifika¢na Struktura

K 31.12.2022 pracovalo v nemocnici najviac zamestnancov s vysokoSkolskym vzdelanim a to
1033. Podiel vysokoSkolsky vzdelanych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov bol 58,06 %.

S Gplnym strednym vzdelanim bolo 416 zamestnancov.

Prehlad kvalifikacnej $truktary k 31.12.2022 uvadzame v tabulke niZSie.

Stupen vzdelania SPOLU

Vysokoskolské vzdelanie (MUDr., Mgr., Bc. Ing., PhDr., PharmDr.,
RNDr., PaedDr. prof., doc., CSC., PhD.,) 1033
z toho: Vysokoskolské vzdelanie 3. stupnia (prof., doc., CSC., PhD., ) 50
Vyssie odborné vzdelanie 69
Uplné stredné vzdelanie s maturitou 416
Stredné vzdelanie, bez maturity 166
Zakladné vzdelanie 45

SPOLU: 1779

Zdroj: vlastné spracovanie

5.5 Mzdova politika a priemerna mzda

Odmetiovanie zamestnancov nemocnice sa riadi Kolektivnou zmluvou na roky 2020-2023.
Vyrazny vplyv na odmenovanie zamestnancov ma dopad legislativnych zmien v oblasti minimalne;j
mzdy a vyvoja priemernej mzdy v narodnom hospodarstve, od ktorych sa odvija vySka zakladnej
mzdy zamestnancov anasledne vySka mzdovych zvyhodneni (za sobotu, nedel'n, sviatok, noc,
nadcas).

Priemerna mzda zamestnancov nemocnice dosiahla v roku 2022 uroven 1 858,25 €, ¢o je
oproti roku 2021 pokles 0 6,02 €.

Vysku priemernej mzdy a narast mzdovych prostriedkov v roku 2021 bol ovplyvneny
predovSetkym zvySenym poctom pohotovosti, nad¢asov a odmien v suvislosti s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti po¢as pandémie na ochorenie COVID 19, ktoré boli v roku 2022 vyplacané

minimalne a Z uvedeného dévodu doslo k poklesu priemernej mzdy v roku 2022 o 0,33 %.
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2022

2021

2020

2019

2018

2017

2016

Vyvoj priemernej mzdy (v €)

1858,25
1864,27
1584,87
1426,28
1304,78
1248,84
1216,24

Zdroj: vlastné spracovanie
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6 PREHIAD ZDRAVOTNYCH VYKONOV ZA ROK 2022

Aj vroku 2022 pokracuje nemocnica v dohodnutych zmluvnych vztahoch so vSetkymi troma
zdravotnymi poistovilami. Zmeny vyvolané ¢i uz legislativnymi tpravami alebo potrebou navysenia

finan¢nych potrieb zariadenia boli realizované formou novych dodatkov.
So VSeobecnou zdravotnou poistoviiou, a.s. boli pocas roka 2022 k platnej zmluve podpisané
4 nové dodatky, ato:

v aprili doglo k prediZeniu u¢innosti zmluvy do 30.06.2023 a priloh cenovych a objemovych
do 31.03.2023, taktieZ bolo doplnené uhradzanie vykonu CRP na APS, zaroven doslo
k navySeniu finanéného PRUZZu kumulativne za prvé 4 mesiace v obdobi 04/2022

a stanoveniu vysky od 05/2022, zvysenie vyvolané valorizaciou miezd lekarov, tzv. mzdovym
automatom,

Vv aprili boli tiez upravené/navysené ceny v segmente dializacie,

v oktobri boli doplnené podmienky tihrady - skrining karcinomu prsnika,

Vv oktobri bola tiez aktualizovana priloha cenovych podmienok pre segment VAS (vSeobecna

ZS) a SAS (Specializovana ZS)

So zdravotnou poistoviiou Dévera a.s., bolo v roku 2022 podpisanych 7 dodatkov ku hlavnej

zmluve a po 1 dodatku ku samostatnym zmluvam v $pecifikovanych typoch zdravotnej starostlivosti,
1 za APS, 1 za DZS, 1 za stacionare.
V roku 2022 bolo dodatkami rieSené:

v segmente SVLZ bolo predizené adaptaéné obdobie pre uplatiiovanie vyhodnocovania
parametrov kvality, efektivnosti a inovacii do 30.06.2022, zaroven aktualizované¢ podmienky
uhrady vykonov v Casti Skrining karcindmu prsnika,

prediZenie u¢innosti uhrady vykonov (5D87007, 299d, 4763) pri vy3etreni na dokaz COVID-
19 na obdobie 01.04.2022 - 30.06.2022, plus prebehla aktualizacia jednotkovych cien tychto
vykonov,

od 1.5.2022 doslo k navyseniu thrady za 16zkovu starostlivost’ za obdobie 5/2022 kumulovane
za prvych péit mesiacov a d’alej na obdobie od 06/2022, navySenie na valorizaciu miezd
lekarov, tzv. mzdovy automat, plus doplnené osobitné podmienky tthrady ZS spojené

s dofinancovanim zdravotného sektora, ktoré ak neprebehne zo strany MFSR do 31.07.2022,

tak sa finan¢né podmienky vratia na tirovet obdobia do 30.4.2022,

14



) VYROCNA SPRAVA
Ustrednej vojenskej nemocnice SNP Ruzomberok — FN
za rok 2022

prediZenie G¢innosti (thrady vykonov (5D87007, 299d) pri vysetreni na dokaz COVID-19 na
obdobie 01.07.2022 - 31.12.2022, aktualizacia jednotkovej ceny vykonov, podmienok tihrady,
v auguste bola predizena w¢innost zmluvnych osobitnych podmienok thrady zdravotne;
starostlivosti spojenych s dofinancovanim zdravotného sektora, z 31.7.2022 na do 30.09.2022,
od 1.12.2022 doplnenie zoznamu drahého nekategorizovaného Specifického zdravotného
materialu pre odbornost’ gastro na obdobie 1.12.2022 - 31.3.2023,

V rdmci zmluvy pre APS bolo doplnené uhradzanie vykonu CRP,

vramci zmluvy o DZS doslo od 1.7.2022 k tprave jednotkovych cien naviazanych na
osobitné podmienky tuhrady spojené s dofinancovanim zdravotného sektora, ktoré ak
neprebehne zo strany MFSR do 30.09.2022, tak sa financné podmienky vratia na urovei
obdobia do 30.6.2022,

V ramci zmluvy na staciondre bola zvySena cena za psychiatricky stacionar z 15€ na 60€, na

obdobie 1.10.2022-31.3.2023.

So zdravotnou poistoviiou Union a.s. boli v roku 2022 podpisané 3 dodatky ku hlavnej zmluve

a 1 dodatok ku zmluve za dopravnu zdravotnu sluzbu.

V tychto dodatkoch bolo riesené:

od 1. aprila bola upravena vyska globalneho rozpodtu zahihajuca aj kompenzaciu na
valorizaciu mzdovych narokov kumulativne od zac¢iatku roka rozlozena na obdobie

3 mesiacov a stanovena vyska GR od jula 2022,

upravena cena uhrady vykonu 5D87007 pri vySetreni na dokaz COVID-19,

taktiez zostali v platnosti podmienky thrady za Specifické vykony na vySetrovanie ochorenia
COVID,

od decembra doglo k zvyseniu ceny za psychiatricky stacionar z 15€ na 60€, a bola predizena

ucinnost’ zmluvy do 31.10.2023.
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7 HOSPODARENIE NEMOCNICE

7.1 Vynosy

Celkové vynosy za rok 2022 vzrastli o 6 895 948 Eur. Najvyraznejsi narast vynosov predstavuji
ostatné vynosy. Oproti predchadzajucemu obdobiu narast ostatnych vynosov sa prejavil hlavne
zac¢tovanim oddlZzenia zavidzkov po splatnosti k 30.11.2020 v celkovej vyske 5577 895 Eur. Narast
taktiez nastal v predaji tovaru vo verejnej lekarni a bufete o 335 045 Eur, t.j. 0 19,5 % viac ako v roku
2021 spdsobeny postupnym rusenim pandemickych opatreni. Trzby z predaja sluzieb od poistovni
stupli na 59 362 106 Eur, ¢o predstavuje oproti predchadzajicemu obdobiu nérast o 6,1 %.

Vyrazny pokles vynosov nastal v trzbach z predaja ostatnych sluzieb o 1217 037 Eur a to
v dosledku zlepSenia pandemickej situacie a naslednym poklesom fakturacie voc¢i Ministerstvu
zdravotnictva SR za diagnostické vySetrenia (testovanie COVID-19).

Podrobné ¢lenenie vynosov a ich vyvoj pocas rokov 2020 - 2022 v absolitnom a percentudlnom

vyjadreni je mozné najst’ v nasledujucej tabulke.

Rok
Rozdiel 2022/2021
Typ vynosov 2020 2021 2022
(v EUR) (v %) (v EUR) (v %) (v EUR) (v %) (v EUR) (v %0)
Triby z predaja sluzieb 52612654| 522| 55920510| 67,5 59362106 | 66,1 3432 506 6,1
(poist'ovne)
Triby z predaja sluZieb
’ 3100 257 31 5254 233 6,3 4037 196 45 -1217037|  -2372
ostatné
Triby z predaja tovaru 1744991 1,7 1714915 21 2049 960 23 335045 19,5
Zmluvné pokuty a iroky 0 0,0 15 000 0,0 47967 0.1 32 967 x
z omeSkania
Aktivacia 774782 0,8 873 583 11 899 904 1,0 26 322 3,0
Triby z predaja DNM a
DHM 0 0,0 0 0,0 600 0,0 600 0,0
Ostatné vynosy 42 524 656 42,2 19 085 985 23,0 23371441 26,0 4 285 455 22,5
Vynosy spolu 100 757 340 100,0 82 873 226 100,0 89769 174 100,0 6 895 948 8,3

Zdroj: vlastné spracovanie
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7.2 Naklady

Celkové naklady za rok 2022 sa zvysili 04349 480 Eur. Najvyssi podiel na celkovych
nékladoch predstavuji mzdy spolu s odvodmi do poistovni, t.j. 61,8 %. Mzdové ndklady vzrastli
zdovodu vyplatenia stabilizaéného prispevku pre  zdravotnikov za mesiac december 2022.
Stabilizacny prispevok bol poskytnuty z beznych transferov MZ SR a vyplatend zaloha zdravotnikom
do konca roka 2022 bola ziactovana do vynosov.

Opravy a udrziavanie klesli 0 839 861 Eur, ostatné sluzby sa znizili o 337 785 Eur. Pokles
ostatnych sluzieb vyznamne ovplyvnilo ukoncenie sluzby prania bielizne zmluvnym dodavatel'om.

V priebehu 2. polroka 2022 nemocnica uviedla do prevadzky vlastni pracoviiu, v Ktorej
prednostne vykonavala ¢innost’ pre interni potrebu a tieZ podnikatel'ski ¢innost’ predovsetkym pre
rezort MO SR. Z logistickych ako aj ekonomickych dovodov je nad’alej zabezpecena sluzba prania
bielizne dodavatel'skym sposobom pre detaSované pracoviska LLC s Poliklinikou Slia¢ a Polikliniku
MO SR Bratislava.

V porovnani srokom 2021 je uspora 323 009 Eur na prani dodavatel'skym spdésobom
evidentna, avSak naklady spojené s vlastnou prevadzkou pracovne sa prejavili v inej skladbe nakladov
predovsetkym v mzdovych a materialovych, ako aj v odpisoch za rekonstrukciu budovy a technického
vybavenia pracovne. Narast hodnoty odpisov za hnutelny a nehnutelny investi¢ény majetok oproti
predchadzajucemu obdobiu tiez vyrazne ovplyvnila obnova a vymena zdravotnickeho vybavenia ako
aj nakup dvoch sanitnych vozidiel a dvoch uzitkovych vozidiel a ich zaradenie do pouzivania. Nakup
zdravotnickeho vybavenia bol realizovany z poskytnutého kapitalového transferu od zriad’'ovatel’a a je
zactovavany do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s odpismi.

Zmluvné pokuty, pendle aturoky zomesSkania za rok 2022 vyrazne poklesli.
V predchadzajucich obdobiach boli vyrubené uroky zomeskania z postipenych pohladavok
povodnych veritel'ov na spolo¢nost’ BFF Central Europe, s.r.o., vo¢i ktorej nemocnica dodrziava
plnenie splatkovych kalendarov, ktorych predmetom je splatenie istiny spolu s trokmi z omeSkania.
V polozke ostatné pokuty, pendle auroky zomeskania st uroky zomeskania zaplatenia istiny
poistného voci Socialnej poistovne vo vyske 1268 618 Eur. Istina poistného spolu s urokmi boli
v roku 2022 postupené na spolocnost DEBITUM, a.s. a budi v nasledujicom uctovnom obdobi
predmetom oddlzenia.

Vyznamnou nakladovou polozkou, pri ktorej doSlo k zniZeniu, je spotreba lickov
a too 876 690 Eur, Co predstavuje 14,5 % pokles stvisiaci s postupnym rusenim pandemickych
opatreni.

V roku 2022 bolo potrebné vytvorit’ rezervy na stdne spory, ¢o sa V nakladoch na tvorbu

rezerv zobrazilo ako narast voci predchadzajicemu obdobiu.
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Podrobné ¢lenenie nakladov aich vyvoj v priebehu rokov 2020 az 2022 v absolitnom a

percentualnom vyjadreni je mozné vidiet’ v nasledujucej tabulke.

Rok
Rozdiel 2022/2021
Nékladové polozky 2020 2021 2022
(v EUR) (v %) (v EUR) (v %) (v EUR) (v %) (v EUR) (v %)
cop | Spotreba lickov a $ZM 18749027 |  17,5| 19818126| 21,8| 18969020| 19,9|  -849 106 43
2 toho lieky 5551859 | 206| 6052191| 305| 5175500| 27,3| -876690|  -145
2 toho $ZM 13197168| 704 | 13765935| 69,5| 13793519| 72,7 27 584 0,2
501 Spotreba materialu ostatna 1130 244 1,1 1009 187 1,1 1099 039 1,2 89 852 8,9
502 Spotreba energie 1527716 14| 1327280 15| 1302680 14 -24 600 1,9
5041 Predany tovar, predand 1453742 14| 1435607 16| 1707232 18 271625 189
507 nehnutel’nost’
511 Opravy a udrZiavanie 4660 496 44| 2341688 26| 1501827 16| -830861| -359
512 Cestovné, niklady na 37030 0,0 28 869 0,0 42207 0,0 13337 462
513 reprezentaciu
518 Ostatné sluzby 3549 631 33| 2507820 28| 2170035 23| 337785| -135
521 Mzdové niklady 49747779 |  465| 38799544 427| 43082484 453| 4282940 11,0
524 | Zakonné socidlne poistenic, 15927 938 149 | 13674400 151| 13816654 145 142 254 1,0
525 ostatné socidlne poistenie
521|  Zakonné socidlne niklady, 1132548 11| 2077124 23| 1936537 20|  -140587 6,8
528 ostatné socidlne niaklady
531
532 Dane a poplatky 143254 0,1 158 824 0,2 162 305 0,2 3481 2,2
538
Zostatkova cena predaného

541 oxs cena pre 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
542 Predany material 14 378 0,0 29149 0,0 5410 0,0 -23 740 -81,4
5ag |  Zmluvné pokuty, pendle 2417 441 23| 689918 08 2218| 00| -687640| -997

a uroky z omeSkania
545 | Ostatné pokuty, penile 9 0,0 12816 00| 1284757 14| 1271940 X

a uroky z omeSkania
546 Odpis pohFadavky 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
548 Ostatné niklady na 12104 0,0 70212 0.1 193745 02| 123533| 1759

prevadzkovi ¢innost’
549 Manka a $kody 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
551 | Odpisy dlhodobého HM a NM 5615 101 53| 6257013 69| 6687291 7,0 430 278 6,9
‘gg’g Tvorba rezerv 485380 05 58 783 01 714 088 08 655 305 X
2o5 | Tvorba opravnych polozick 1560 0,0 1449 0,0 3182 0,0 1733 1196
562 Uroky 455 0,0 356 0,0 126 0,0 230|  -646
563 Kurzové straty 77 0,0 2 0,0 28 0,0 26 X
568 | Ostatné finantné niklady 166 123 0,2 159 122 0,2 210 500 0,2 51378 323
572 Skody 0 0,0 0 0,0 4 0,0 4 X
587 | Naklady na ostatné transfery 163 944 0,2 338 920 0,4 254 265 0,3 -84 655 -25,0
Nsklady spolu 106935976 | 1000| 90796212| 1000 95145692| 1000 4349480 48

Zdroj: vlastné spracovanie
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7.3 Hospodarsky vysledok a jeho analyza

Hospodarsky vysledok nemocnice predstavoval k 31.12.2022 stratu vo vyske 5 376 517,56

Eur. Prehl'ad vyvoja hospodarskych vysledkov pred a po zdaneni je uvedeny v nasledujucej tabulke
Vyvoj hospodarskeho vysledku v rokoch 2020 — 2022.

Rok
Rozdiel 2022/2021
Hospodarsky vysledok 2020 2021 2022
v (EUR) v (EUR) v (EUR) v (EUR) Vv (%)
pred zdanenim -6 178 636,04 -7 922 985,52 -5 376 517,56 2546 467,96 32,14
po zdaneni -6 178 688,15 -7 923 013,56 -5381517,56 2541 496,00 32,08

7.4 PrehPad vyvoj a Struktira pohladavok a zavizkov, pohyb a Struktira majetku

7.4.1 Pohladavky

Zdroj: vlastné spracovanie

Pohladavky vo¢i zdravotnym poistovniam stupli o 14,8 %, Co predstavuje 1 070 776 Eur.

Najvyraznejs§i narast pohladavok je voéi poistovni Dovera o 41,6%, ¢o predstavuje 346 610 Eur

a Vseobecnej poistovni 714 022 Eur. Ostatné pohladavky taktiez vzrastli o 155 668 Eur. Celkové

pohladavky vzrastli oproti roku 2021 o 1 226 444 Eur, Co predstavuje 15,9 %.

Nasledujuca tabulka zobrazuje vyvoj pohladavok pocas rokov 2020 az 2022 v absolitnom

a percentualnom vyjadreni. Uvedené sumy predstavuji stav pohl'adavok k poslednému kalendarnemu

dnu v roku, teda sa skladaji z poloziek tak v lehote, ako aj po lehote splatnosti.

2020 2020 2021 2021 2022 2022 rozdiel rozdiel
Druh pohladavky 2022/2021 2022/2022 (v
(v Eur) (v %) (v Eur) (v %) (v Eur) (v %) (v Eur) %)

PohPadavky voci ZP 7328 321 91 7228152 94 8298 928 93 1070776 14,8
Vseobecnd ZP 6108 344 83 5947 169 82 6 661 191 80 714 022 12,0

ZP Union 360 154 5 449 414 6 459 558 6 10 144 2,2

ZP Dévera 859 823 12 831 569 12 1178179 14 346 610 41,6
Ostatné pohPadavky 713 250 9 471 289 6 626 957 7 155 668 33,0
Celkové pohPadavky 8041 571 100 7699 441 100 8 925 885 100 1226 444 15,9

Zdroj: vlastné spracovanie
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Nasledujuca tabul'ka zobrazuje stav pohl'adavok k 31.12.2022 podrla splatnosti.

Pohladavky (EUR) - podPa doby splatnosti

Hodnota k 31.12.2022 v EUR

Pohladavky v lehote splatnosti 8 567 961
Pohl'adavky po lehote splatnosti 357 924
SPOLU (sucet riadkov siivahy 048 a 60) 8 925 885
Pohl'adavky - podla zostatkovej doby splatnosti

Pohl'adavky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 8 925 885
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov

Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti nad 5 rokov

SPOLU (sucet riadkov sivahy 048 a 60) 8 925 885

Zdroj: vlastné spracovanie

7.4.2 Zavazky

Zaviazky oproti roku 2022 klesli celkovo o 5625 994 Eur, teda 0 7%. Pokles zaviazkov voci

dodéavatelom predstavuje 3 994 875 Eur, teda o 24 %. NajvySsi pokles zavizkov evidujeme voci

dodavatelom za lieky a SZM vo vyske 3204 521 Eur avoéi investicnym dodavatelom, kde

vykazujeme 01293 381 Eur, ¢o predstavuje 92 %. V roku 2022 prebiehalo oddlzenie nemocnic,

¢omu pripisujeme aj pokles zavdzkov. Voci verejnym institGcidm vzrastli zdvizky o 5726 592 Eur,

Z ¢oho najvyssi narast zavdzkov sme zaznamenali voci

Socialnej poistovni v absolutnych ¢islach

04923 089 Eur, naopak najvyssi pokles predstavuji iné zavizky, kde sme zaznamenali pokles

07357711 Eur.

Nasledujuca tabul’ka zobrazuje vyvoj zavdzkov pocas rokov 2020 az 2022 v absolutnom

a percentualnom vyjadreni. Uvedené sumy predstavuja stav zaviazkov k poslednému kalendarnemu

ditu v roku a skladaju sa z poloziek tak v lehote, ako aj po lehote splatnosti.

2020 2020 2021 2021 2022 2022 Rozdiel Rozdiel
Druh zavizku 2022/2021 | 2022/2021
(v Eur) (v %) (v Eur) (v %) (v Eur) (v %) (v Eur) (v %)

Zaviazky voli

dodavatelom 20 383 457 24 20933 426 24| 16938551 20| -3994875 -24
lieky a SZM 15 645 528 77 16 371 877 78| 13167356 78| -3204521 -24
Energie 133792 1 128 088 1 177 564 1 49 476 28
Investi¢ni dodéavatelia 2316 714 11 2698 070 13 1404 689 8 -1 293 381 -92
Ostatni dodavatelia 2 287 423 11 1735391 8 2188 942 13 453 551 21
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Zavizky voli verejnym

inStiticiam 5077 870 6 11135114 13| 16861706 20 5726 592 34
Dailovy urad 515 877 10 645 326 6 1491 340 9 846 014 57
Socialna poistoviia 4 007 882 79 9896 134 89| 14819223 88 4923 089 33
Zdravotné poist'ovne 554 112 11 593 654 5 551 143 3 -42 511 -8
Iné zavizky 59 679 066 70 56 478 290 64 | 49120579 59| -7357711 -15
Celkové zavizKy (siivaha

r.126) 85 140 394 100 88 546 830 100 | 82920 836 100 | -562599%4 -7

Zdroj: vlastné spracovanie

Nasledujuca tabul'ka zobrazuje stav zavazkov k 31.12.2022 podra splatnosti.

Zavizky (EUR) - podla doby splatnosti

Hodnota k 31.12.2022 v EUR

Zavizky v lehote splatnosti 14106 431
Zéavizky po lehote splatnosti 32 897 850
Spolu (sucet riadkov stvahy 140 a 151): 47 004 281
Zavizky (EUR) - podPla zostatkovej doby splatnosti

Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 45 069 524
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov 1934 757
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti nad 5 rokov

SPOLU (sucet riadkov stivahy 140 a 151) 47 004 281

Zdroj: vlastné spracovanie

7.4.3 Prijmy a vydavky

Prijmy v oblasti hlavnej ¢innosti nemocnice v roku 2022 v porovnani s rokom 2021 celkovo

vzrastli 029,48%. Absolutny rozdiel narastu prijmov je vo vyske 22 124 540 eur. Nemocnica

zaznamenala narast prijmov od zdravotnych poistovni, konkrétne je to oproti roku 2021 narast

03102 121 eur. Rozhodujuci vplyv na celkova vysku prijmov v roku 2022 mali poskytnuté transfery

od MO SR. Kym vroku 2021 nemocnica obdrzala od zriadovatela bezné transfery vo vyske

10 492 000 eur, v roku 2022 dosiahli prijmy z beznych transferov poskytnutych Ministerstvom obrany

SR vysku 21486 374 eur. Z uvedenej sumy bolo 20460 000 eur poskytnutych na pokrytie

prevadzkovych vydavkov nemochice - tovarov asluzieb stvisiacich s materialno-technickym

zabezpecenim potrieb nemocnice a 1 026 374 eur na financovanie vydavkov uréenych na hospodarsku

mobilizaciu v suvislosti s vyhlasenim nidzového stavu.

Nemaocnici boli v priebehu roka 2022 poskytnuté zo strany zriad’ovatela prispevky
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z kapitalovych transferov vo vyske 7 570 000 eur, z toho 5175000 eur na nakup zdravotnickeho

vybavenia a 2 395 000 eur na zabezpecenie rekonstrukcie, sanacie a odstranenia nasledkov po znic¢eni

poziarom v Chirurgickom paviléne nemocnice.

Nemocnica Vvroku 2022 obdrzala prispevok zbeznych transferov od Ministerstva

zdravotnictva SR uréeny na stabilizaciu zdravotnickych pracovnikov vo vyske 4 376 500 eur.

Celkové prijmy nemocnice Vroku 2022 bez poskytnutych transferov a grantov Ccinili

63 457 391 eur avroku 2021 bez zapocitanych transferov a grantov Cinili 61 965 990 eur. Narast

prijmov z vlastnej ¢innosti v roku 2022 v porovnani s rokom 2021 teda ¢ini 2,41%.

Detailny prehl'ad 0 vyvoji prijmov v rokoch 2020 az 2022 zobrazuje nasledujuca tabulka.

o Absoltitny rozdiel

Druh prijmov 2020 2021 2022 2022/2021 v EUR
Vseobecna zdravotna poist'oviia 43216 704 45 564 048 47787 977 2223929
Zdravotna poistoviia Dovera 7 054 369 7669 250 8108 029 438 779
Zdravotna poistoviia Union 2036 099 2408 500 2847913 439 413
Iné prijmy z predaja vyrobkov, tovarov a sluzieb 2878969 5831 600 3871464 -1 964 386
Transfery od MO SR — bezné 63213 353 10 492 000 21486 374 10994 374
Transfery od MO SR — kapitalové 1228153 105 000 7570 000 7 465 000
Transfery od MZ SR - beZzné /poskytnuté v savislosti
s COVID-19/ 0 1769 952 0 -1 769 952
Transfery od,MZ SR - bezné /stabilizaény prispevok 0 0 4376 500 4376 500
pre zdravotnikov/
Transfery od MZ SR - kapitalové /poskytnuté v
stvislosti s COVID-19/ 0 323 562 0 323 562
Tuzemské bezné granty 163 134 157 42 520 -91 637
Tuzemské kapitalové granty 657 327 246 924 229 340 -17 584
Ostatné prijmy 248 811 492 592 842 008 349 416
PRIJMY SPOLU : 120 533 948 75 037 585 97 162 125 22 124 540

Zdroj: vlastné spracovanie
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Celkové vydavky v oblasti hlavnej ¢innosti nemocnice zaznamenali oproti roku 2021 narast

0 37 153 426 eur, teda 0 48,08%, z toho vSak podstatnu Cast’ konkrétne 26 568 386 eur, ¢ize 71,51%

tvorili vratené prostriedky z nevycerpanych poskytnutych transferov z predchadzajtcich obdobi.

V roku 2022 doslo k zvySeniu vydavkov v oblasti miezd, néarast priemernej mzdy a celkové

Cerpanie mzdovych prostriedkov vyrazne ovplyviiuje dopad legislativnych zmien v oblasti minimalnej

mzdy a vyvoja priemernej mzdy v narodnom hospodarstve, od ktorych sa odvija vySka zakladnej

mzdy zamestnancov a s tym stvisiace zmeny v oblasti odmenovania. K vyraznému narastu oproti roku

2021 doslo na strane kapitalovych vydavkov.

Nemocnica mimo vlastnych prostriedkov Cerpala v priebehu roka 2022 poskytnuté prispevky

z kapitalovych transferov zo strany zriad’'ovatel’a v celkovej sume 7 570 000 eur.

Detailny prehlad o vyvoji vydavkov v rokoch 2020 az 2022 zobrazuje nasledujuca tabul’ka.

Druh vydavkov 2020 2020 2021 2021 2022 2022 LA
rozdiel

(VEUR) (v %) (VEUR) (v %) (VEUR) (v %) 2022/2021
BeZné vydavky 88 440 150 92,83| 73979799 95,73 100 942 290 88,21 26 962 491
g%‘z;‘:gg\s}“ﬁ’bné 29 955 342 31,44| 36096 396 46,71 38 213 832 33,39 2117 436
gz;z?oéviiprisl’ew’k do 13193 151 13,85 7746 357 10,02 5871151 513 -1875 207
cestovné nahrady 18881 0,02 22500 0,03 33438 0,03 10938
energie 1933356 2,03 1660 498 2,15 1603 146 1,40 -57 352
materidl 14 980 351 1572 19008 609 24,60 20 207 921 17,66 1199 312
dopravné 207 907 0,22 199 418 0,26 195937 017 -3481
rutinna a Standardnd adrzba 4539 887 4,77 2 153058 2,79 2088 792 1,83 -64 266
ndjomné za najom 86 596 0,09 88 442 011 64779 0,06 -23 664
sluzby 23177 906 24,33 6 502 499 8,41 31978 687 27,95 25 476 187
bezné transfery 346 773 0,36 502 020 0,65 684 608 0,60 182 588
Kapitlové vidavky 6 826 160 717 3298 319 427 13 489 254 11,79 10 190 934
VYDAVKY SPOLU : 95266311 |  10000| 77278118 100,00 114431544 | 100,00 37 153 426

Zdroj: vlastné spracovanie
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7.5 Rozpocet a jeho plnenie v nemocnici v roku 2022

7.5.1 Prijmy

Prijmy v EUR Schv’ﬂ:;yl; Z‘(’)ZZI;"M a Upraver‘;f( rz‘:)zzpz"éet " 1 Skutoenost k 31.12.2022

Prijmy od MO SR 2300 000 29 056 374 29 056 374
z toho: - bezny transfer 2300 000 21486 374 21486 374

- kapitalovy transfer 0 7570000 7570 000

Prijmy od ost.subjektov ver.spravy 0 4410 836 4 410 836
z toho: - bezny transfer 0 4410 836 4410 836

- kapitalovy transfer 0 0 0

Prijmy z vlastnych zdrojov 67 977 400 63 508 329 63 423 055
z toho: - prijmy z vlastnictva 158 000 223 200 223 164

- platby z predaja sluzieb 67 734 000 62 743 888 62 659 270

- z uctov fin. hospodarenia 400 0 0

- ostatné prijmy 85 000 541 241 540 621

Granty 0 271 860 271860
PRIJMY CELKOM hlavn4 &innost’: 70 277 400 97 247 399 97 162 125
PRIJMY podnikatel’ska ¢innost’: 2291000 2 348 500 2342 103

Zdroj: vlastné spracovanie
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7.5.2 Vydavky
Schvaleny
Rozpocétova , N Upraveny rozpocet Skutocnost’
Klasif. Vidavky vEUR rozpotet na na rok 2022 k 31.12.2022
rok 2022
Bezné vydavky kryté z transferu od MO SR, z toho: 2300 000 9283 157 9 283 157
610 Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 0 650 121 650 121
620 Poistné a prispevok do poistovni 0 222 334 222 334
630 Tovary a sluzby 2300 000 8410702 8410702
Bezné vydavky kryté z transferu od MO SR /nevycerpané
prostriedky z r.2020/, z toho: 0 26 458 407 26 458 407
630 Tovary a sluzby /vratka/ 0 26 458 407 26 458 407
Bezné vydavky kryté z transferu od MO SR /nevycerpané
prostriedky z r.2021/, z toho: 0 4929 248 4929 248
630 Tovary a sluzby 0 4929 248 4929 248
Bezné vydavky kryté z transferu od MZ SR /nevycerpané
prostriedky z r.2021/, z toho: 0 710 274 710 274
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné
610 vyrovnania 0 522 550 522 550
620 Poistné a prispevok do poistovni 0 182 744 182 744
630 Tovary a sluzby 0 4980 4980
Bezné vydavky kryté z transferu od ost.subjektov verejnej spravy, z
toho: 0 2194191 2194191
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné
610 vyrovnania 0 25107 25107
620 Poistné a prispevok do poistovni 0 9229 9229
630 Tovary a sluzby 0 2159 855 2159 855
Bezné vydavky kryté z vlastnych zdrojov, z toho: 69 865 950 57 466 448 57 367 013
610 Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné
vyrovnama 36 687 980 37 069 000 37 016 055
620 Poistné a prispevok do poistovni 12 882 200 5 468 260 5456 843
631 Cestovné nahrady 21300 33480 33438
632 Energie, voda a komunikacie 1990 000 641 810 641 654
633 Material 12 851 550 9963 006 9 956 888
634 Dopravné 205 750 109 084 108 836
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Bezné vydavky kryté z vlastnych zdrojov, z toho:
635 Rutinna a Standardna tdrzba 1521 500 887 383 885 326
636 Néjomné za najom 46 000 26 200 26 065
637 Sluzby 3102 000 2575275 2557 300
642 Transfery jednotlivcom a neziskovym pravnickym
osobam 557 670 692 950 684 608
Kapitalové vydavky kryté z transferu od MO SR, z toho: 0 7570 000 7570 000
710 Obstaravanie kapitalovych aktiv 0 7570000 7570000
Kapitalové vydavky kryté z transferu od MO SR /nevycerpané
prostriedky z r.2021/, z toho: 0 105 000 105 000
710 Obstaravanie kapitalovych aktiv /vratka/ 0 105 000 105 000
Kapitalové vydavky kryté z vlastnych zdrojov spolu, z toho: 1 000 000 5839 629 5814 254
711 Nakup pozemkov a nehmotnych aktiv 15000 14141 14 079
713 Nakup strojov pristrojov, zariadeni, techniky a naradia 725 000 1403 900 1401082
714 Nakup dopravnych prostriedkov 0 51 588 51 587
716 Pripravna a projektova dokumentacia 10 000 730 000 722188
717 Realizacia stavieb a ich technického zhodnotenia 250 000 3640000 3625318
VYDAVKY CELKOM hlavna &innost’: 73 165 950 114 556 354 114 431 544
VYDAVKY podnikatelska innost’: 2350970 2490 501 2487 241
Zdroj: vlastné spracovanie
7.5.3 Finan¢né operacie
453 Zostatok transferovych prostriedkov z predch. rokov (HC) 0 0 32 202 929
Zostatok vlastnych prostriedkov z predchadzajtcich rokov
453 (HC) 0 0 868 108
453 Zostatok prostriedkov z predchadzajucich rokov (PC) 0 0 530 641

Zdroj: vlastné spracovanie
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Plianované a skuto€né vynosy prispevkovej organizacie

Hlavna Cinnost’:

Planované vynosy na rok 2022: 90 000 000 EUR
Skuto¢né vynosy k 31.12.2022: 87 488 397 EUR

Podnikatel'ska €innost:
Planované vynosy na rok 2022: 2 000 000 EUR
Skuto¢né vynosy k 31.12.2022: 2280 777 EUR

Planované a skuto¢né naklady prispevkovej organizacie

Hlavna ¢innost’:

Planované naklady na rok 2022: 90 000 000 EUR
Skuto¢né naklady k 31.12.2022: 92 901 808 EUR

Podnikatel'skd ¢innost’:

Planované naklady na rok 2022: 1985 000 EUR
Skutoéné naklady k 31.12.2022: 2 248 884 EUR
Hospodarsky vysledok

Hlavna Cinnost”:

Planovany hospodarsky vysledok na rok 2022: 0 EUR
Skuto¢ny hospodarsky vysledok k 31.12.2022: -5413 411 EUR

Podnikatel'ské ¢innost’:
Planovany hospodarsky vysledok na rok 2022: 15 000 EUR
Skuto¢ny hospodarsky vysledok k 31.12.2022: 31 893 EUR
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8 PREHLAD CINNOSTI JEDNOTLIVYCH KLINICKYCH PRACOVISK

Nazov pracoviska

Charakteristika pracoviska

PrehPad ¢innosti
za rok 2022

Plan ¢innosti
v roku 2023

Centralne operacné sily a centralna
sterilizacia

Centralne operacné saly st pracovisko, ktoré zabezpecuju
operativu pre Chirurgicku kliniku, Neurochirurgicku kliniku
a Kliniku cievnej chirurgie. Centralna sterilizacia
zabezpecuje sterilizaciu pre opera¢né saly prislichajice
COS a ostatné kliniky, oddelenia a ambulancie nemocnice.

V roku 2022 bolo na COS realizovanych 1684
operacii v ramcei Chirurgicke;j kliniky véitane
urologickych operacii, 511 operacii Kliniky cievnej
chirurgie a 1419 operacii Neurochirugickej kliniky.
Spolu na COS bolo vykonanych 3614 operacii.
Personal COS sa zaskol'uje na robotick chirurgiu,
proktologické operacie, laserovu lieGbu
hemoroidov a mogovych kamenov, rozsiruje sa
spektrum laparoskopickych operacii. Cievna
chirurgia rozsirila operacie s vyuzitim
angiologického pracoviska. Nerochirurgicka
klinika bola prestahovana z pracoviska COS na
Oftalmologicku kliniku. Centrélna sterilizacia bola
Z hygienickych dévodov zavreta, sluzby pre COS
a kliniky vratane Neurochirurgickej kliniky st
zabezpeCované v priestoroch pri COS (predsalie).

Vykonavanie bezprostrednej
predoperacnej pripravy pacientov,
zabezpecenie operativy klinik. Postupné
zaskol'ovanie personalu na roboticku
chirurgiu, urologické operacie, laserové
operacie, v spolupraci s lekarmi klinik.
Zabezpecovanie sluzieb Centralnej
sterilizacie pre potreby COS, kliniky

a ambulancie nemocnice.

Vykonavanie formaldehydovej
sterilizacie.

Dermatovenerologické oddelenie

Dermatovenerologické pracovisko pozostava z ¢asti
ambulantnej (2 ambulancie pre dermatovenerologiu a
1 ambulancia pre imunoalergoldgiu) a z Casti 16zkovej,
ktorej sucast’'ou je denny staciondr pre dermatovenerologiu

a imunoalergologiu. Na oddeleni mame miestnost’ pre

balneofototerapiu, d’alej pre drobné zakroky, korektivnu
dermatologiu, laseroterapiu. Lozkova Cast’ bola zredukovana
z poévodnych 15 na 8 16zok, z dévodu prestavby
chirurgického pavilonu a presunu Casti personalu KAIM
a Oftalmologicke;j kliniky na nase pracovisko.

Zabezpecovali sme kompletnu starostlivost’

0 pacientov s ochoreniami koZe a sliznic. Zaoberali
sme sa ich diagnostikou a lie¢bou. Venovali sme sa
korektivnej dermatolégii, poskytovali sme sluzbu
lie¢ebno — preventivnu aj konziliarnu.
Spolupracovali sme s lekarmi z inych klinik
v ramci melanomovej komisie. Vykonavali sme
posudkové ¢innosti pre regrutov a vojakov v ¢innej
sluzbe. Zabezpecovali staze a vzdelavanie lekarov
z inych odborov.

Zachovat’ plynuly chod 16zkového
oddelenia, ambulancii dermatovenerologie
a imuno-alergologie.

Zvysovat’ kvalitu zdravotnej starostlivosti
poskytovanej pacientom.

Udrzat’ konkurencieschopnost’ oddelenia
S maximalnym , ale i efektivnym vyuzitim
vSetkych  zdrojov, ¢i wuz [ludskym,

informacnym, finanénym, ktorymi
oddelenie disponuje.
Pripravovat’ a vychovavat’ novych

Specialistov v odbore dermatovenerologia.
Zaviest nové lieCebné postupy —
zavedenie biologickej liecby.

Vykonavat’ drobné chirurgické zakroky na
kozi, pre potreby  histologického
vysetrenia.
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Detska klinika

Klinika poskytuje komplexnu lie¢ebno — preventivnu
starostlivost’ pre deti a dorast od novorodeneckého veku do
dokonceného 18.roku zivota vo vSetkych formach
zdravotnickych sluzieb : 16zkova starostlivost’,
$pecializovana ambulantna starostlivost’, ambulantna
a ustavna pohotovostna sluzba, odborne garantuje denny
detsky rehabilitaény stacionar.

Odborne nepretrzite zabezpecuje konziliarne sluzby pre
vSetky pracoviska nemocnice pre uvedent vekovu kategdriu
pacientov.

Pre mesto a okres Ruzomberok zabezpecuje Ambulantnt
pohotovostni sluzbu denne v ¢ase 22,00 hod. do 07,00 hod.
nasledujuceho dna.

Vybrani pracovnici st zapojeni do teoretickej a praktickej
vyucby a priprave Studentov fakulty zdravotnictva KU
Vv Ruzomberku a postgradualnej pripravy lekarov v ramci
JLF KU v Martine.

V odbornych Specializovanych ambulanciach nadregionalne
poskytuje DK dispenzarnu starostlivost’ v odboroch detska
neurologia, detska nefrologia, detska gastroenterologa,
detska kardioldgia /t.¢.lekarka v predatestacnej priprave/.

V roku 2022 sme pre hospitalizovanych pacientov
v 16zkovej Casti poskytli komplexnti diagnostickt
a terapeuticku starostlivost’ v celom rozsahu
vSeobecnej pediatrie. Pre pacientov, ktori
vyzadovali vysokospecializovanu tistavnu
starostlivost’ vo vybranych odboroch :detské ARO,
detska onkologia, detska invazivna kardiologia,
detska chirurgia do 10.roku zivota, detska
psychiatria sme v rozsahu neodkladnej 16zkovej
starostlivosti zabezpecovali hospitalizaciu.
Rovnako sme na 16zkovej ¢asti hospitalizovali
aj detskych pacientov s infekénymi /prenosnymi/
ochoreniami, vo v§etkych vekovych skupinach. Pre
vyrazne obmedzené priestorové moznosti izolacie
infekénych pacientov, pri nevyhnutnosti eliminacie
rizik nozokomialnej nakazy, uvedena skuto¢nost’
zasadne komplikovala a nad’alej komplikuje pracu
celej 16zkovej Casti. Rozsah inovacii na
pracoviskach bol v roku 2022 realizovany len
Vv rozsahu odbornej postrgradualnej pripravy
lekarov / Gispesné ukonéenie atestaénej pripravy
zavere¢nou skuskou a pokraovanie
Vv §pecializacnej priprave na vybranych
pracoviskach v ramci Slovenska i zahranicia - 3
lekari/. Odborna priprava a vzdelavanie sa
realizovalo aktivnou ucastou na pravidelnych
rannych klinickych seminaroch, d’alej cestou on-
line seminarov odbornych spolo¢nosti, vedeckych
konferenciach na Slovensku i v zahrani¢i. Do
klinickej praxe boli zavedené endoskopické
vySetrenia detskych pacientov — kolonoskopia,

Vv ramci detskej gastroenterologie.

V personalnej oblasti planujeme v r.2023
doplnit’ stav zdravotnych sestier, ktorych
pocet je na naSom pracovisku dlhodobo
poddimenzovany.

Rozsah inovacii v r.2023 o¢akavame
predovsetkym v technickej uprave
interiérov 16zkovej Casti — mal'ovanie ,
obnova podlah, doplnenie interiérov izieb
pre pacientov novym mobilarom, ktory
bude vyhovovat spolo¢nej hospitalizacii
matka a diet’a. Po doplneni zdravotnickou
technikou — USG pristroje /2 ks, pre
vSeobecnu pediatriu a pre detsku
kardiologiu rozsirit’ spektrum
neinvazivnych zobrazovacich vySetreni.
V spolupraci s klinikou AIM a ARO UVN
roz8irit moznosti CT a MRI podty
vySetreni u nespolupracujicich detskych
pacientov.

Zvysit pocet aktivnych odbornych
vystupov lekarov formou prednasok

i publikacii.

Dolie¢ovacie oddelenie

Poskytovanie lieGebnej a rehabilitacnej starostlivosti
pacientom hospitalizovanych na 16zkovych oddeleniach
nemocnice. Poskytovanie planovanych observaénych
pobytov profesionalnych vojakov vracajucich sa
z epidemiologickych rizikovych oblasti v sucinnosti
s Oddelenim starostlivosti o profesionalnych vojakov.
Hospitalizacia s komplexnou lieebnou rehabilita¢nou
starostlivost'ou pre potreby vojenskych veteranov.

V spolupraci s FZ KU a SZS M.T. Schererovej RK.
poskytovanie odbornej zdravotnickej praxe studentom
zaradenych do odborov sestra, prakticka sestra-asistent,
fyzioterapeut.

V roku 2022 sme nad’alej zabezpecovali
komplexnu zdravotnicko-oSetrovatel'ska
a rehabilitacnu starostlivost’ pre 16zkové oddelenia
nasej nemocnie v ramci chirurgickych, internych
odborov vratane KAIM. Na zaklade ziadosti OS SR
0 zabezpecenie starostlivosti pre vojenskych
veteranov nase pracovisko operativne zabezpecilo
lieCebne oSetrovatel'skl a rehabilitacni
starostlivost’ pre vojenskych veteranov. V ramci
priestorov nasho pracoviska boli zaroven
zabezpecené karanténne pobyty prislusnikov OS
SR po navrate zo zahrani¢nych misii. Rehabilitacni

Poskytovanie komplexnej zdravotnickej,
oSetrovatel'skej a rehabilitacnej
starostlivosti pre vSetky l6zkové oddelenia
V nasej nemocnici v ratane KAIM.
Nadalej budeme poskytovat’ v pripade
ziadosti OS SR lie¢ebno-oSetrovatel'ski
a rehabilitacnu starostlivost’ pre
vojenskych veteranov, ako pozadované
karanténne pobyty prislusnikov OS SR
vracajucich sa zo zahrani¢nych misii.
Priebezné vzdelavanie lekarov

a zdravotnych sestier v stvislosti
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pracovnici z nasho pracoviska poskytovali
rehabilitaéné vykony i na pracoviskach
Gynekologie, Onkologie a Infekénej kl. — podl'a
aktualnych poziadaviek.

S poziadavkami MZ SR.

Gynekologicko — pérodnicka klinika

Je pracoviskom so zameranim na endoskopické vykony.
Spolupracuje s vysokymi $kolami, s praktickou vyuc¢bou
medikov LF Martin, $tudentov oSetrovatel’stva a urgentnej
mediciny KU RuZomberok a SZS Ruzomberok. Patri medzi
pracoviska fungujuce na principoch nemocnice priatel'skej
k det'om, podporujiice vzdelavanie mladych lekarov,
poérodnych asistentiek a sestier

- navySenie operac¢nych vykonov
a porodov
- navySenie poétu lekarov s atestaciou v odbore
- navySenie porodnych asistentiek so Specializaciou
v odbore
- zvySenie technickej vybavenosti nakupom novych
pristrojov a techniky
- roz$irenie ambulantnej sféry o nové ambulancie
-rozsirenie USG konzultacii v prenatalnej
diagnostike a onkogynekoldgii.

Zvysovanie poctu porodov zavedenim
novych praktik vedenia porodu.
Navysenie poctu operaénych vykonov

a zavedenie novych opera¢nych technik.
Zvysovanie vybavenosti technikou

a pristrojmi.

Nad’alej zvySovat’ odbornost’ personalu.
Zastabilizovanie personalu.

Chirurgicka klinika

Klinika sa venuje problematike chirurgickych pacientov.
Okrem zakladnych operacii ako su operacie zl¢nika, celé
spektrum hernii a rdznych zékrokov na koZi a podkozi sa
venujeme onkochirurgickym diagnézam. Z tych
predovsetkym laparoskopickému rieseniu kolorektalneho
karcinomu, chirurgickej liecbe zhubnych ochoreni zaludka,
nadorom prsnikov. Poskytujeme Siroké spektrum vykonov
proktologickych od oSetrenia beznych afekcii konecnika az
po laparoskopické rieSenie prolapsu panvovych organov
rektopexou. Od polovice minulého storo€ia sa venujeme
chirurgii §titnej zl'azy a pristitnych teliesok. Chirurgicka
klinika zastreSuje ¢innost’ urologa( otvorené prostatektomie,
laserové riesenie litidzy mocového systému, stentaze
ureterov, cystoskopie, transuretralne resekcie MM a prostaty
etc.)

V roku 2022 bolo na Chirurgickej Klinike
realizovanych 1392 chirurgickych zakrokov, z toho
314 urologickych. Ambulantne bolo ostrenych
11869 pacientov na chirurgickych ambulanciach
a 7565 pacientov na urologickej ambulancii.
Vykonov jednodiiovej chirurgie sme realizovali
498.V tomto roku sme zaviedli do Klinickej praxe v
urologii laserovi litotripsiu. Dalej sme zaali robit’
laserovii hemoroidoplastiku (LHP). Nova 3D
laparoskopicka zostava Einstein 3D zakiipena
Vv tomto roku je uz naplno vyuzivana v klinickej
praxi. Najvacsim krokom k rozvoju chirurgie je
zavadzanie robotickej chirurgiu (roboticky systém
Versius firmy CMR). Prvé dve robotické
cholecystektomie sme spravili v novembri 2022.

Vsetky inovaéné technologie v 2022 roku
uvedené vo vedlajsom stipci su tplne
nové a cely personal kliniky sa postupne
zaskol'uje v zdokonalovani ich vyuzitia
v klinickej praxi.

V 2023 roku planujeme rozvoj vyuZitia
robotickej chirurgie v oblasti visceralnej
chirurgie.

Planujeme  rozsirenie jeho  vyuzitia
V oblasti urologie- robotické nefrektomie,
perspektivne  potom  prostatektomie
Vv spolupraci so zatial’ externym kolegom
urologom, ktoré chirurgicka klinika bude
zastreSovat’.

Infektologicka klinika

Klinika do 31.8.2022 disponovala 11 izbami s 28
Standardnymi 16zkami pre dospelych aj detskych pacientov
(20 1670k pre dospelych pacientov, 6 16zok deti do 14
rokov, 2 16zka pre deti do 3 rokov) situovana na 2
podlaziach. 2.9.2022 bola z dovodu rekonstrukcie doc¢asne
prestahovana do priestorov Oc¢kovacieho centra na 2 NP so
6 izbami, kde disponuje 20 16zkami pre dospelych
pacientov.Poskytuje kompletnu lie¢ebnopreventivnu
starostlivost’ civilnému obyvatel'stvu z pomerne vel'kého
uzemného celku. Ide o oblast’ dolného a horného Liptova, v
dosledku zrusenia infek¢éného oddelenia v Liptovskom
Mikulasi /roku 2003/, oblast’ celej Oravy a ked’ boli zrusené
infek&né 16zkové oddelenia v Ziline a Poprade, /roku 2013/
pribudli aj pacienti z tychto regiénov. Okrem toho aj

V ramci ustavnej lieCebno-preventivnej
starostlivosti poskytovala klinika starostlivost’
pacientom s klasickymi infekénymi ochoreniami a
so zavazne prebehajucim COVID 19 ochorenim.
V obdobi januar — april 2022 bola poskytovana
zdravotna starostlivosti vylu¢ne pacientom
s COVID 19 ochorenim ( 287 pacientov) a v maji
—decembri 2022 v kombinacii s beznymi
infekénymi ochorenia (467 pacientov) za
dosledného dodrziavania protiepidemickych
opatreni. Dalej do starostlivosti spadaju ostatné,
prevazne organovo viazané choroby so vztahom k
infekcii. Priemerna obloznost’ ako ukazovatel
v obdobi roka 2022 dosiahol 44,4 %, ¢o

Rozsirovat’ spektrum diagnéz a ochoreni
na lozkach infekénych oddeleni, nad
ramec klasické infektologie a v sulade s
modernymi svetovymi trendmi.
Rozsirovanie starostlivosti o  kriticky
chorych s infekénym ochorenim

s potrebou zvysSenia podielu 16zok pre
intenzivnu ¢i intermediarnu starostlivost’ a
vybavenie modernou pristrojovou
technikou.

Zvysenie komfortu  hospitalizovanych
pacientov.

Aktivne sa podielat na antibiotickej
politike (antibioticky stewardship) a jej
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prislusnikom OS SR, migrantom a pacientom zo
vzdialenejsich regionov Slovenska, ktori odbornikom
z nemocnice prechovavaji doveru.

predstavovalo na klinike 754 hospitalizovanych
pacientov. Izolaény charakter infekéného
pracoviska kladie zvySené naroky na technicku a
priestorovil vybavenost, ktoré v ¢ase rekonstrukcie
kliniky pocas prestahovania do docasne
vyuzivanych priestorov O¢kovacieho centra bolo
naro¢né realizovat'a do znaénej miery limitovalo
poskytovanie Ustavnej zdravotnej starostlivosti.

praktické vykonavanie formou
konzultacnej ¢innosti.

Skvalitnenie  diagnostiky, liecby a
prevencie nozokomialnych infekcii a ich
aktivnej surveillance v spolupraci s
epidemiolégmi a mikrobiologmi.

Ziskat' S$pecifické skasenosti z klinickej
praxe pre Studentov Katolickej univerzity,
Fakulty zdravotnictva jedineéné svojho
druhu a zamerania.

Klinika anestéziologie a intenzivnej
mediciny

Zabezpecuje anestéziu pre vsetky chirurgické odbory
a nechirurgické v ramci diagnostiky, rovnako zabezpecuje
i 16zkovu Cast’ s napliiou resuscita¢nej starostlivosti
a multidisciplinarnu JIS pre chirurgické odbory.

V roku 2022 KAIM zabezpedovala do 5/2022
zdravotnu starostlivost o COVID-19 pozitivnych
pacientov. V redukovanej forme operativu
chirurgickych odborov., C-JIS bola vyradena
z prevadzky a ¢innost’ zahajila po skonceni
pandémie COVID-19. Taktiez 16zkova Cast’
pracovala v obmedzenom procese.

Dokoncenie  prestavby pracoviska —
rekonstrukcia.
Odborna ¢innost sa bude odvijat po
prestahovani  a vybaveni  pracoviska
danymi pristrojmi, ktoré boli pozadované
V roénom plane.

Klinika cievnej chirurgie

Samostatné Specializované pracovisko poskytujuce
komplexnu 24 hodinovi starostlivost’ o cievno-
chirurgického pacienta. Klinika pozostava z 16zkovej
a ambulantnej ¢asti. Pocet 16zok priemerne 11 /opakované
stahovanie pracoviska pocas roka/. Chod kliniky
zabezpeCuje 6 lekarov - 3 lekari so $pecializaciou, 3
Vv predatestacnej priprave. 16 SZP — 4 praktické sestry —
asistent, 8 sestier, 2 sanitarky a 2 ambulantné sestry.

Hospitalizovanych bolo 631 pacientov, z toho 511
bolo operovanych, u 140 pacientov bolo

Vv spolupraci s Radiologickou klinikou zrealizované

endovaskularne oSetrenie arterialneho systému.
Ambulantne sme oSetrili 6643 pacientov +
konzilidrne vySetrenia a lie¢ba v ramci nemocnice.
Chod oddelenia negativne ovplyvnilo opakované
stahovanie, zniZenie poctu lekarov spésobené
odchodom 3 atestovanych lekarov bez nahrady
a doznievajuca pandémia.

Stabilizacia personalu -zvySenie poctu
lekarov minimalne o2, idedlne 3 — aj
vzhl'adom k zaradeniu medzi pracoviska
3.typu, Vv systemizacii miest cievnej
chirurgie pre SZP navysit' pocet o jednu
sanitarku.

Navysenie 16zkového fondu: zriadenie
septickej Casti oddelenia a pooperacnej
izby sadekvatnym navySenim poctu
stredného zdravotného personalu.

V spolupraci s Radiologickou  klinikou
vramci 24 hodinovej  starostlivosti
zabezpeCit' nonstop aj moznost celého
spektra  endovaskularnych  procedur,
vratane intraarterialnej trombolyzy.

Pri nemoznosti navySenia poétu vykonov
pri danom 16zkovom fonde a poctoch
personalu zvysit' percento arteridlnych
rekonstrukceii /chirurgickych aj
endovaskularnych/ na ukor chirurgie
zilového systému.

Budovanie  vaskularneho  pracoviska
pokryvajiceho komplexne starostlivost’
ocievneho pacienta /cievny chirurg,
endovaskuldrny  S$pecialista, angiolog/
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vratane vybudovania OP saly s moznost'ou
hybridnych vykonov v jednej
dobre/zakupenie C ramena s potrebnou
Sirkou detektora a moznostou DSA/

Klinika fyziatrie, balneolégie
a liecebnej rehabilitacie

Klinika zabezpecuje vstupné, kontrolné a vystupné
ambulantné vySetrenia. Komplexna liecba aktitnych
a chronickych dysfunkecii, celostny pristup k pacientom,
reedukacné postupy, aplikacia fyzikalnej terapie
u ambulantnych pacientov. Konziliarna ¢innost’ lekarov
u hospitalizovanych pacientov. Doporuéena liecba
prevadzana fyzioterapeutmi s cielom maximalnej moznej
obnovy telesnych, dusevnych a socialnych funkcii
pacientov. Predpis liecebnych a kompenzaénych pomocok.
Skoliace stredisko tudentov KU v Ruzomberku.

Vysetrenych a lieGenych 10812 ambulantnych
pacientov. Hospitalizovanych pacientov
vysetrenych a liecenych 1880. Obmedzenie
prevadzky oddelenia, pokles poétu vySetrenych
a liecenych pacientov z dévodu pandémie COVID.
St'ahovanie oddelenia do nahradnych priestorov
z dovodu rekonstrukcie pévodného pracoviska
v mesiacoch november, december 2022 .

V akademickom roku 2021/22 absolvovalo prax
113 studentov KU, v roku 2022/23 zagalo prax
124 $tudentov.

Stustavné vzdelavanie pracovnikov
oddelenia.
Priebezné konzultacie s vedenim

nemocnice o planoch rekonstrukcie
poévodného pracoviska, jeho moderného
pristrojového vybavenia a personalneho
zabezpecenia.

Spolupraca oddelenia s KU Ruzomberok,
zabezpeCenie praxe Studentov v I. all.
stupni vysokoskolského vzdelania
v odbore fyzioterapeut  -perspektivny
vyber  uspesnych  absolventov  na
personalne posilnenie oddelenia.

Klinika nuklearnej mediciny

Klinika je v prevadzke od roku 2003. Jej zriadenim sa
nemocnica zaradila medzi vysoko odborné pracoviska, ktoré
zachytili svetové trendy v oblasti diagnostiky a prispela tak
k zvySovaniu kvality zivota a zdravia obyvatel'stva,
predovsetkym v oblasti KV (zatazova a pokojova
scintigrafia myokardu), onkologickych (v€asny zachyt
metastatického procesu), neurologickych (diferencialna
diagnostika Alzheimerovej ¢i Parkinsonovej choroby),
nefrologickych, ortopedickych (pacienti po TEP bedrovych
¢&i kolennych kibov), endokrinologickych (diferencialna
diagnostika ochoreni stitnej zl'azy a pristitnych teliesok)
ochoreni. Klinika je vyuc¢bovou zakladniou pre akreditovany
$tudijny odbor ,,Radiologicka technika* na Fakulte
zdravotnictva Katolickej univerzity v Ruzomberku.
Manazment Kliniky podporuje kontinualne vzdelavanie
svojich zamestnancov (Specializané skusky, atestacie,
odborné seminare a Skolenia). KNM zabezpecuje vnitorni
aj vonkajsiu kontrolu radiacnej bezpe¢nosti pracoviska
personalu a pacientov.

Klinika je vybavena dvoma gamakamerami:
koinciden¢na gamakamera SPECT/CT Millenium
VG Hawkeye (od roku 2003) a kardiologicka
gamakamera Discovery NM 530c (od roku 2019)
Je to jediné zariadenie tohto druhu na Slovensku.
Stbezna prevadzka tychto zariadeni zvySuje
ekonomicky prinos, rozsiruje spektrum a mnozstvo
vysetreni, zlepSuje logistiku objednavania
pacientov, umoziuje kvalitativne presnejsie
vyhodnotenie, znizuje mnozstvo radiofarmak
a radiacnej zat'aze. Dominujiicou oblastou nasej
kliniky je nuklearna kardiol6gia, ktora sa
vykonava s celoslovenskou pdsobnost'ou (bolo
vykonanych 938 vygetreni). Dalej scintigrafia
skeletu (vykonanych 577 vySetreni), kde
spolupracujeme s viacerymi medicinskymi odbormi
nemocnice, ako aj celého Slovenska. Scintigrafia
mozgu, perfuzna a dokaz parkinsonizmu patri tiez
medzi vzrastajuce a ziadané vySetrenia
(vykonanych 133 vysetreni). Narast sa zaznamenal
aj v oblasti ventilaéno-perfuznej scintigrafie plc,
najmd ako dopad post-kovidovych komplikacii
(vykonanych 83 vySetreni). Medzi ziadané patria
vySetrenia endokrinného systému, scintigrafia
Stitnej zl'azy a pristitnych teliesok, Cast’ vySetreni sa
vykondva perioperaéne (spolo¢ne vykonanych 84

Poziadavku na obstaranie moderného,
vykonného  zariadenia v konfiguracii
celotelovej SPECT/CT gamakamery.
Moznost rozsirenia portfolia vysetreni.
Pre zlepSenie zatazovej kardioscintigrafie
rizikovych pacientov, ktori su neschopni
bicyklovat' (nadmerna hmotnost’, porucha
motoriky, choroby vestibularneho aparatu,
ocné vady) planujeme rozsirit' vySetrenie
0 pasovu ergometriu.

Zavedenie kontroly kvality radiofarmak,
ktoré sa vplnej miere rozvinie po
obstarani TLC skenera, ktory dokaze
kvantitativnevyhodnotit’ chromatografické
rozdelenie pripraveného radiofarmaka.
Kompletné vybavenie pracoviska
nuklearnej mediciny v budicom obdobi
prepoklada aj  prevadzku  PET/CT
tomografu.
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vySetreni), rovnako tak lymfoscintigrafia
lymfatické uzliny, Sentinelova uzlina (vykonanych
29 vysetreni).

Klinika ortopédie a tirazovej
chirurgie

Klinika je vrcholové pracovisko SR pre ortopedické a
traumatologické vykony a lekarsku starostlivost’ vo
vsetkych oblastiach pohybového aparatu hornych a dolnych
koncatin a panvy. Je pracovisko nemocnice akreditované
Ortopedickou spolo¢nostou SR na postgradudlnu pripravu
lekarov. Primar klinky je ¢lenom vyboru Ortopedicke;j spol.
SR a zabezpecuje odbor. pomoc na vychove mladych
ortopédov s prednostom kliniky a celym kolektivom.
Publika¢na ¢innost v odb. ¢asopisoch na Slovensku aj
v zahrani&i — Cesko, ostatnych zahraniénych §tatov ako je
BENELUX, USA, Svajéiarsko, Rakusko. Primar kliniky je
odborny $kolitel’ a garant Medzinarodnej Artroskopickej
spolo¢nosti v kadaverdznych centrach v Mnichove a Koline
nad Rynom.

Do 5/2022 pre situaciu COVID -zabezpecovanie
¢innosti uraz. COVID pacientov — operaéne aj
konzervativne. Od 5/2022 do 12/2022 komplexna
ortopedicko-traumatologicka op. lie¢ba
pohybového aparatu + panvy (3270 operacii).
Publikacna a prednaskova ¢innost’ na kongresoch —
Cervetianského dni, Jesenna ortopedicka chodza,
zahraniéné — Cesky narodni kongres.
Skolenie lekarov na kadaveroch — Bratislava,
Vieden, Mnichov, Kolin. Jedenkrat mesacne
odborny seminar na klinike.

Obhajenie stratifikicie nemocnice — 3-4,
po doplneni pristrojov a materidlneho
zabezpecenia.

Seminar na klinike jedenkrat mesacne.
Odborna  prednaskova  Cinnost  na
kongresoch SR, CR.

Aktivna odborna staz v tréningovych
centrach na kadaveroch — Lion, Mnichov,
Kolin, Vieden, Bratislava.

Skolenie mladych lekarov pred atestaciou.

Klinika otorinolaryngolégie
a chirurgie hlavy a krku

Klinika poskytuje komplexnu diagnosticku a lieGebnu
starostlivost’ Sirokej $kaly ochoreni ORL organov a hlavy
a krku. Zaistuje ambulantni a nemocni¢ni lie¢bu pre deti

a dospelych s celoslovenskym pdsobenim a pohotovost’ pre
mesto Ruzomberok a region Liptova a Oravy. V ramci
nemocnice poskytuje 24 hodinovi konziliarnu sluzbu.

Na klinike sa roéne vykona okolo 2 400 operaénych
zakrokov, ¢o spolu so Skéalou vykonov radi toto pracovisko
k poprednym slovenskym pracoviskam v odbore
otorinolaryngoldgia a chirurgia hlavy a krku.

Pracovisko je slovenskym centrom funkénej
endonazalnej endoskopickej chirurgie nosa
a prinosovych dutin, slznych ciest a o¢nice.
Na $pic¢kovej arovni je chirurgia stredného ucha,
plasticka chirurgia usnice a vonkajsieho nosa,
chirurgia $titnej zl'azy a pristitnych teliesok,
chirurgia slinnych Zliaz vratane priusnej zl'azy,
urazova chirurgia makkych Casti tvare a tvarovych
kosti, chirurgia nadorov v oblasti hlavy a krku a
rekonstrukéna chirurgia defektov v tejto oblasti,
chirurgia prednej bazy lebky (rinobazy) a bo¢nej
bazy lebky. Vykonavaju sa tu aj
otoneurochirurgické operacie nadorov sluchovo-
polohového nervu v mostomozoc¢kovom uhle a tiez
endoskopicka resekcia nadorov hypofyzy.
V ramci postgradualneho vzdelavania boli na
klinike 2 $kolenci.

Pracovisko ako jedno zo $tyroch pracovisk
v odbore ORL na Slovensku v spolupraci
s ORL katedrou Slovenskej zdravotnickej
univerzity Y Bratislave
poskytuje postgradudlne vzdelavanie pre
lekarov v priprave na $pecializaciu v ORL
a podiel’a sa na vzdelavani zdravotnickych
pracovnikov v ramci zdravotnickej fakulty
Katolickej univerzity v Ruzomberku.
Klinika ma dlhodobu tradiciu
organizovania odbornych kurzov chirurgie
stredného ucha a funkénej endonazalnej
endoskopickej chirurgie nosa a
prinosovych dutin ako aj plastickej
chirurgie vonkajsieho nosa.

Klinika radia¢nej a klinickej
onkolégie

Na pracoviskach kliniky prebieha komplexna liecba
nadorovych ochoreni. Pracovisko radiacnej onkoldgie
zabezpecuje zdravotnu starostlivost’ pre pacientov z regionu
Liptov, Orava, ¢iasto¢ne aj Spis. Na pracoviskach radia¢nej
onkologie prebieha liecba nadorovych ochoreni s vyuzitim
megavoltovej terapie, brachyterapie a rtg terapie.
Pracovisko klinickej onkologie poskytuje starostlivost’ pre
pacientov Liptova a scasti aj Oravy. Na pracovisku je
realizovana farmakoterapia v celom dostupnom rozsahu
(cytostatickd, hormonalna, cielena lie¢ba a imunoterapia),

Na pracovisku radia¢nej onkoldgie bolo v roku
2022 do liecby prijatych 220 novych
onkologickych pacientov a vykonanych bolo
16060 ambulantnych vyetreni. Ziarenim z dévodu
onkologického ochorenia bolo lie¢enych 370
onkologickych pacientov, 2299 pacientom bola
podana nenadorova radioterapia - zvacsa z dovodu
ortopedického ochorenia. Na ambulanciach
klinickej onkolégie bolo do lie¢by prijatych 463
novych pacientov a celkovo bolo zrealizovanych

Renovacia rtg ozarovacieho pristroja.
Plnenie vyzvy MZ SR zameranej na
vyuzitie  umelej inteligencie  pri
konturovani  rizikovych  organov a
cielovych objemov pri radioterapii.
Rozsirenie zavadzania PICC
intravendznych  pristupov  pod USG
kontrolou na klinike.

Rozsirenie  priestorov  uréenych na
ambulantné podavanie chemoterapie.
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Pracovisko je zaroven jednym z indikaénych centier pre
vybranii lie¢bu zhubnych nadorov prostaty a kolorekta.
Klinika spolupracuje s Fakultou o$etrovatel'stva KU
V Ruzomberku a JLF UK Martin pri vyucbe lekarov a SZP.

17064 ambulantnych vysetreni.
Na 16zkovom oddeleni kliniky bolo v roku 2022
ukoncéenych 954 hospitalizacii.

Zapojenie  do  klinickych  skuSani
inovativnej onkologickej liecby.

Klinika vnutorného lekarstva

Klinika je integrujuce diagnostické a lie¢ebné pracovisko
v ramci celého tGstavu. Spektrum atestovanych internistov
a Specialistov (kardiolégia, gastroenteroldgia, pneumoldgia,
nefrologia, diabetoldgia, klinicka imunologia, reumatologia,
funk¢na diagnostika, endokrinologia, angiologia) optimalne
pokryva dominantné skupiny pacientov a ochoreni.

V oblasti najfrekventovanejsich ochoreni srdcovo-cievneho
a zazivacieho traktu mame diagnostické moznosti
porovnatelné s parametrami EU.

Klinika pracuje ako $koliace a konzulta¢né stredisko pre
Zdravotnicku sluzbu OSR, aktivne sa podiel’a na priprave
lekarov na atestaciu z vntitorného lekarstva a
gastroenteroldgie v spolupraci s Jesseniovou lekarskou
fakultou UK Martin, ako i lekarov v rezidentskom programe
v odbore v§eobecné lekarstvo. Klinika je vyu¢bovou
zakladnou pre Studentov Fakulty oSetrovatel'stva KU

Ruzomberok.

V roku 2022 sa nam podarilo rozbehnut’ v novych
prerobenych priestoroch pracoviska
$pecializovanych ambulancii, ako i prerobené
gastroenterologické pracovisko.

uviest’ do ¢innosti vySetrenie celotelovej
bodypletyzmografie,

zrekonStruovat’ 16zkovu Cast’,

zahajit’ rekonstrukéné prace na
v§eobecnych ambulanciach ,

realizovat’ projekt rozsirenej preventivnej
hospitalizadnej starostlivosti o vojakov
z povolania v suéinnosti s VeVZ

Neonatologické oddelenie

Poskytovanie starostlivosti pre fyziologickych
novorodencov na bazalnej urovni, patologickych
novorodencov na intermediarnej Grovni. Kriticky chorych
novorodencov stabilizovat’ do transportu do
Perinatologického centra a Kardiocentra.

Podporovanie prolaktacného programu BFHI.
Zachovanie sucasnej urovne perinatalnej
a neonatalnej mortality. Kvalitnd postnatalna
diagnostika a centralizacia prematirnych a kriticky
chorych novorodencov.

Zabezpecenie  vSetkych  skriningovych
vySetreni  u vSetkych ~ novorodencov,
Zrak,sluch,metabol.vy$,pulz na AF, USG
obligiek,USG,bedr.klbov,postdu.saturacia
Technicky vybavit’ pracovisko mobilnym
RTG, amplitad. EEG.

Aktualizacia intenzivno-resuscitacnej
starostlivosti

Neurochirurgicka klinika

Klinika sa za poslednych 15 rokov vyprofilovala ako
vysoko$pecializované nadregionalne pracovisko so
zameranim na operacné rieSenie pacientov s pokrocilymi
Stadiami urazovych, degenerativnych, nadorovych aj
urazovych ochoreni chrbtice. Komplexné operacné
vykony poskytujeme viac ako tisicke pacientov rocne
zaroven s vysokym podielom mimospadovych pacientov.

Vyzdvihol by som §tandardizované pouzivanie
inovativnych zobrazovacich metoéd pocas menej
invazivnych spondylochirurgickych operacii, ktoré
sliizia na predopera¢né vyhodnocovanie
radiografickych parametrov s integrovanou
digitalizaciou zobrazovania cielovych Struktar
V operacnom poli aj s neurofyziologickym
monitoringom. Unikatnost’ a vyhody pre pacienta
ako i pre operatéra su vyznamné - presnost’

a pevnost’ zavedenia stabilizaénych implantatov
a suCasne znizenie radiacnej zat'aze pocas operacie.

VylepSenie  existujiceho  technického
zdzemia  (O-rameno so  spinalnou
navigaciou je na Neurochirurgickej klinike
v pozivani od r.2009) prinesie.

V plane je zaktpenie Endoskopického
opera¢ného systému, ktory sluzi na
minimalizaciu opera¢ného pristupu

S integrovanou digitalizaciou
zobrazovania cielovych Struktar
Voperacnom poli, aj s moznostou
lieebného zasahu pod kontrolou optiky
s vysokym  rozliSenim. Vyhody pre
pacienta si dnes nespochybnitelné —
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najmé vyrazné skratenie doby
hospitalizacie a celkovej rekonvalescencie
PO operacii.

Neurologicka klinika

Klinika v ramci zdravotnej starostlivosti zabezpecuje
kompletné spektrum odboru neurolégie. Poskytuje zakladnu
a Specializovanu starostlivost’ u pacientov s neurologickymi

ochoreniami v ramci svojho spadového tizemia, ale aj

z celého Slovenska. ZabezpecCuje ambulantnt liecbu v
ramci neurologického stacionaru, hospitalizaciu a
konziliarnu starostlivost’ pacientov s ochoreniami nervového
systému na jednotlivych pracoviskach nemocnice a na
urgentnom prijme II. typu.Je zabezpe€ena nepretrzita
24 hodinova starostlivost’ o hospitalizovanych pacientov
v pracovnom, ako aj v mimopracovnom ¢ase.

Za rok 2022 bolo vysetrenych 16609 pacientov
ambulantne pri vyraznom nedostatku lekarov.
Najcastej$imi ambulantnymi vySetreniami boli pre
dg G35, Z03 a 163. Hospitalizovanych pacientov
bolo 1011 pri znizeni 16zkovej kapacity zo 49 na
31 1670k s najcastejsimi diagnézami M54 (181),
H81 128) a G96 (110), z celkového poctu
hospitalizovanych pacientov bolo 16 umrti, ¢o je
1,58%-na imrtnost’. Bolo vySetrenych na
elektromyografe 5994 pacientov, z toho VEP 164
pac., BAEP 68 pac., SEEP 67 pac, ostatné
vySetrenia boli nativne EMG vys.

Pripravenie priestorov pre vybudovanie
spankového laboratoria (preradenie
pracoviska z urovne II. do urovne IIL. prip.
V. v rAmci stratifikacie nemocnice)

a zabezpeCenie pristrojového vybavenia
spankového laboratoria.

ZabezpeCenie personalneho vybavenia do
spankového laboratoria podl'a poziadaviek
v ramci stratifikacie nemocnic.

Rozvijanie  kvality —akvantity emg
laboratoria po nakipeni adekvatneho
pristrojového vybavenia.

Rozsirenie  16zkovej  kapacity  pre
neurorehabilitatnych pacientov.

Oddelenie telovychovného lekarstva

Zameriavame sa na funkéné telovychovno-lekarske
vysetrenia vrcholovych, amatérskych a rekreaénych
$portovcov. Vykonavame preventivne funkéné vysetrenia
podla poziadaviek inych oddeleni nemocnice a diagnostiku,
liecbu a prevenciu ochoreni kardiovaskularneho, dychacieho
a pohybového ustrojenstva v spolupraci s ostatnymi
medicinskymi odbormi. Vysetrujeme a posudzujeme
sposobilost’ uchadzacov o $tidium na $kolach so $portovym
a telovychovnym zameranim, $portovcov pri preradeni do
vyssich vekovych kategérii. Zameriavame sa aj na
diagnostiku a liecbu ortopedickych ochoreni a $portovych
urazov.

Funkéné telovychovno-lekarske prehliadky
vrcholovych, amatérskych a rekreaénych
$portovcov a tiez funkéné vysetrenia podl'a
poziadaviek inych oddeleni nemocnice.
Vysetrovanie a posudzovanie sposobilosti
uchadzacov o studium na Skolach so Sportovym
a telovychovnym zameranim a Sportovcov pri
preradeni do vyssich vekovych kategorii.
Diagnostika a liecba ortopedickych ochoreni
a Sportovych urazov.

Funkéné telovychovno-lekarske
prehliadky vrcholovych, amatérskych

a rekreac¢nych Sportovcov a tiez funkéné
vysetrenia podl'a poziadaviek inych
oddeleni nemocnice.

Vysetrovanie a posudzovanie sposobilosti
uchadzacov o $tdium na Skolach so
$portovym a telovychovnym zameranim a
$portovcov pri preradeni do vyssich
vekovych kategorii.

Diagnostika a liecba ortopedickych
ochoreni a $portovych urazov.

Oftalmologicka klinika

Klinika je od roku 2007 klinickym pracoviskom nemocnice
a poskytuje komplexnu lie¢bu v odbore oftalmologia.
Lekarska starostlivost’ je zabezpecena 8 lekarmi, ktori
pracuji na 7 ambulanciach a k dispozicii s 2 moderne

vybavené operacéné saly. Operacii rocne vykonavame cca

3000, z toho 90% ambulantnou formou. Denne je na o¢nej

klinike vysetrenych okolo 100 -150 pacientov.

Po odchode 6 lekarov z Kliniky v roku 2021 sa
predizili gakacie doby na vysetrenie, ale Aplikaéné
centrum pracuje bez obmedzenia po nastupe
3 novych lekarov.

Pokracovat’ v aplikaciach, pocte vysetreni
vojakov narasta.

Ziskat’ pedooftalmologa.

Skvalitnit’ operativu po zakupeni nového
mikroskopu, riesit’ pacientov s dystrofiami
rohovky po zakupeni nového rohovkového
topografiu, ktory sa pred 2 rokmi pokazil.
Navysit  pocet lekarov — a skvalitnit’
pristrojové vybavenie o¢nej kliniky.

Psychiatrické oddelenie

Oddelenie zabezpecuje diagnostiku a liecbu vsetkych typov
dusevnych poruch pre dospelych pacientov. V prevadzke
mame tri psychiatrické ambulancie, jednu ambulanciu

Po ukonceni pandemickych opatreni sme znovu
spustili prevadzku denného psychiatrického
stacionara.

Planujeme rekonstrukciu budovy
psychiatrického oddelenia ako aj celkova
prestavbu 16zkovej Casti oddelenia.

35




) VYROCNA SPRAVA
Ustrednej vojenskej nemocnice SNP Ruzomberok — FN
zarok 2022

klinickej psychologie, taktiez poskytujeme naslednu
starostlivost’ pre pacientov s chronickym priebehom
dusevnych poruch v nasom dennom psychiatrickom
stacionari. Okrem uvedenych ¢innosti ako jediné pracovisko
V SR zabezpecujeme posudkové hodnotenie
u profesionalnych vojakov OS SR. Taktiez vykonavame na
nasich ambulanciach ochranné ambulantné psychiatrické,
protialkoholické a protitoxikomanické liecby.

Psychologické oddelenie

Diagnostika a terapia pacientov z verejného zdravotného
poistenia, diagnostika a terapia profesionalnych vojakov
podla zmluvy s Velitel'stvom vojenského zdravotnictva,
klinické a dopravno psychologické vysetrenia samoplatcov,
konziliarne vysetrenia v spolupraci s ostatnymi oddeleniami
nemocnice.

Celkovo vysetrenych pacientov na AKP1 1372,
vysetrenych 150 I'udi ako samoplatcov, pocet
vySetreni na faktiry celkovo 133, celkovo
vySetrenych profesionalnych vojakov pre cely MO
OS SR 3291 a konziliarne poskytnutych vysetreni
pre celt nemocnicu 22. Psychologovia sa zacastnili
prednaskovej ¢innosti pre MO SR a pre AOS,
zucastnili sa na konferenciach a d’alsom
vzdelavani, pracovisko sa stalo $koliacim centrom
pre Studentov psycholdgie v spolupraci s KU
RuZomberok, UK Bratislava a SZU Bratislava.

Vybava  pracoviska  novymi dg.
prostriedkami,  testami  a pristrojovou
technikou

Venovanie sa $koleniu $tudentov v ramci

denného stadia psychologie
a Specializa¢ného stadia v Kklinickej
psychologii.

Skolenie psychologov v certifikovanej
¢innosti dopravna psychologia.

UGast na konferenciach a odbornych
Skoleniach.

ZvySovanie  kvalifikacie  a odbornosti
laborantov a psychologov
Psychologického oddelenia.

Radiologicka klinika

Klinika zabezpecuje klasicku nativnu radiodiagnostiku,
celotelovi USG diagnostiku, mamografiu a USG
mamodiagnostiku, CT celotelova diagnostiku, ale aj
intervenénu radiologiu cievnu i mimocievnu.

Zavedena komplexna diagnostika a CT vedena
intervencia na novom CT pristroji. Pokracovanie
V rozvoji interven¢nych metodik a vykonov na
angiografickom pracovisku. Potvrdenie $koliaceho
pracoviska v interven¢nej radiologii.

Podstatné  rozSirenie  screeningovych
vySetreni prsnika na novom USG
zariadeni.
Rozsirenie intervenénych radiologickych
vykonov.

Stomatologické oddelenie

Na Siestich samostatnych ambulanciach vykonavame
samostatntl diagnosticku a lie¢ebno-preventivnu ¢innost’ v
ramci zachovnej stomatologie, protetiky, dentoalveolarne;j

chirurgie, chirurgické extrakcie, resekcie korefiového hrotu,
antrotomie, jednoduché osteosutury, egalizacia
alveolarneho hrebena, zakladné vykony parodontoldgie a
ortodoncie. Na oddeleni sa nachadza aj zubné laboratérium
k vyhotovovaniu zubnych nahrad. V priestoroch oddelenia
sa zaroven vykonava aj zubna LSPP.

Rok 2022 bol podl'a vykonov priemerny, bolo
vySetrenych a oSetrenych 12816 pacientov a 4205
pacientov oSetrenych na LSPP . Boli zakupené
nové pristroje do zubného laboratéria, vypal'ovacia
pec, pieskovac, polymerizator.
Pravidelne sa vykonava idrzba a opravy zubnych
kresiel a techniky. Na ambulanciach boli dokupené
nové sterilizatory a autoklav.

Planujeme nad’alej skvalitnovat’
poskytovanie sluzieb na stomatologickej
ambulancii.

VyrieSit' otazku nedostatku lekarov,
ponukame moznost' d’alSieho odborného
rastu personalu.

Planujeme obmenit' niektoré dalSie
pristroje a zubné kreslo na LSPP .

Urgent

Najmladsie oddelenie v ramci nemocnice, t.¢. uz stabilna
stcast’ vstupu do nemocnice, materialne splia najvyssie
poziadavky pre zdravotnicke zariadenie 21.storo¢ia

Persondlna stabilizacia, Standardny postup pri
triedeni pacientov diferencialnej diagnostiky
a terapeutickych postupov u bezodkladnych stavov
aj beznych ochoreni.

Riesenie personélnej otazky.
Pokracovanie v zdokonal'ovani sa najma
neodkladnych postupov.
Zdokonal'ovanie Standardnych dg-th
procesov, s dorazom na vyssiu efektivitu,
minimalizacia terapeutického okna..
Désledny manazment konziliarnych
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vysetreni po prichode pacienta.

Ustav patologickej anatomie

Na pracovisku vykonavame bioptické a cytologické
vysetrenia, vySetrenia materidlu v rdmci peroperacnej
biopsie a tiez $pecialne imunohistochemické vysetrenia.
Poskytujeme konzultaéné vysetrenia pre iné pracoviska.
Zabezpecujeme vyucbu Studentov FZ KU.

Zabezpecenie vsetkych typov diagnostickych
vySetreni v rozsahu nasich moznosti a podmienok.
Ucast’ zamestnancov na vzdelavacich aktivitach.
Sucinnost’ pri pripravovani novych priestorov pre
pracovisko. Zabezpecenie teoretickej a praktickej
vyucby Studentov FZ KU.

Prestahovanie pracoviska do novych
priestorov.

Zavedenie novych metéd molekularnej
patologie do praxe.

Doplnenie kolektivu o lekara,
laboratorneho diagnostika

a histologickych laborantov.
Doplnenie a vymena pristrojového
vybavenia.

Uvedenie do praxe vsetkych vySetreni
V novych priestoroch.

Zabezpecenie vyucby pre FZ KU.

Ustav klinickej biochémie
a imunolégie

Pracovisko zabezpec€uje biochemicku a imuno-alergologicka
laboratornu diagnostiku s moznost'ou vysetrenia
biologického materialu non-stop 24 hodin denne. Ustav
tvoria dve samostatné laboratoria - Laboratorium klinickej
biochémie a Laboratérium klinickej imunolégie
a alergologie.

Oproti roku 2019 (obdobie pred Covidom 19) sme
za rok 2022 vykazali pre vSetky poist'ovne spolu
0 52 397 255 viac bodov. Obidve laboratoria sa

nad’alej uispesne zapéjali do nezavislého

medzinarodného systému externej kontroly kvality.
LKIA spolu s LKB UKBIaA sa aj v tomto roku

podielalo na odbornej priprave (klinické cvicenia,
odborna prax, prednasky, vedenie bakalarskych

prac) studentov bakalarskeho studijného programu

LVMvZ KU Ruzomberok.

Pokracovat’” v poskytovani  kvalitnych
laboratornych sluzieb, tak ako doteraz

24 hodin denne sedem dni v tyzdni.

V roku 2023 sa budeme podielat’ na
komplexnom  laboratdrnom  vySetreni
profesionalnych vojakov podla
novozadefinovanych  a oproti minulym
rokom podstatne rozsirenych poziadaviek
Oddelenia pracovného lekarstva
a toxikologie.

Pokracovat’ v zabezpecovani odbornej
pripravy §tudentov LVMvZ KU.

Ustav klinickej mikrobiolégie

Hlavnou napliiou pracoviska je poskytovanie komplexnej
mikrobiologickej diagnostiky na stanovenie etioldgie
mikrobialnych ochoreni a stanovenie kauzalnej
antiinfekénej, pripadne imunomodulacne;j terapie. Hlavnym
cielom je vykonavat’ diagnostiku bakterialnych, virusovych,
parazitarnych a mykotickych mikroorganizmov, najnovsimi
dostupnymi kultivaénymi, sérologickymi, mikroskopickymi
a molekularnymi metédami v stlade s normami spravnej
laboratornej praxe vratane externej kontroly kvality na
narodnej a medzinarodnej urovni. Podiel'a sa na opatreniach
proti vzniku a Sireniu infekénych ochoreni. Vykonava
konzultacnu ¢innost’ v spolupraci s klinickymi pracovnikmi
a epidemiologmi.

Zaviedli sme citlivejSiu metddu na vySetrenie
virusovych a bakterialnych antigénov FIA a tym
zlepsili zachyt relevantnych etiologickych agensov,
zaviedli sme novu serologicku metodiku mikroblot.
Za rok 2022 sme kultivacne vysetrili 26 694
vzoriek, metodou EIA a FIA 1898 vzoriek,
metoédou PCR (COVID-19) 15 853 vzoriek a PCR
zameranu na iné etiologické agensy (Borrelie,
Mykobaktérie, HSV, EBV, mykoplazmy a
chlamydie) 4863 vzoriek, sérologicky 12 761
vzoriek a parazitologicky 797 vzoriek, vySetrili sme
1223 hemokultir a 137 vzoriek kultivaéne a
mikroskopicky so zameranim na M. tuberculosis
complex. VS pracovnici ustavu sa venovali aj
konzultacnej, publikacnej a vyucbovej Cinnosti.

Rozsirenie ponuky PCR  vysetreni,
zdokonalenie identifikaéného  procesu
mikroorganizmov metédou hmotnostnej
spektrometrie (MALDI-TOF MS),

zlepSenie zachytu anaerobnych
mikroorganizmov Latalovym anaerébnym
systémom.

Nadalej poskytovat’ komplexnu

mikrobiologicku diagnostiku diagnostiku
bakterialnych, virusovych, parazitarmych a
mykotickych mikroorganizmov,
najnov§imi  dostupnymi  kultivaénymi,
sérologickymi, mikroskopickymi a
molekularnymi metoédami.

37




) VYROCNA SPRAVA
Ustrednej vojenskej nemocnice SNP Ruzomberok — FN
zarok 2022

9 USEK OSETROVATELSTVA

Zaciatok roka 2022 sa niesol v znameni pandémie COVID — 19 s reprofilizovanymi 16zkami, ktoré
sa nezaobisli bez prestvania zdravotnickeho personalu, najmé z radov sestier. S ustupom pandémie sa
17.03. 2022 zatvorilo vakcinacné centrum a definitivne ukoncenie reprofilizovanych 16zok sa spaja

s koncom aprila 2022.

V auguste 2022 bola spracovana a schvalend nova smernica na tvorbu osetrovatel’skych standardov.
Nasledne sa zacala revizia vSetkych uz existujucich oSetrovatel'skych Standardov s naslednou
aktualizaciou v zmysle platnej legislativy. StubeZne prebiehala aj tvorba novych oSetrovatel'skych

Standardnych postupov.

V stvislosti s metodickym usmernenim Uradu pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou bol
v nemocnici zavedeny systém hlasenia neziaducich udalosti pri poskytovani ustavnej zdravotnej
starostlivosti. Takéto systémy hlaseni st sucastou stratégie bezpecnosti pacienta v ramci zabezpecenia

systému kvality podla § 9 zdkona ¢. 578/5004 Z. z. aich realizacia si vyzaduje ndlezitd kultaru

bezpecnosti v ustavnom zdravotnickom zariadeni.

Sustavné vzdeldvanie, ako priebezné obnovovanie a udrziavanie ziskanej odbornej spdsobilosti
v stulade srozvojom prislusSnych odborov po cely cas vykonu zdravotnickeho povolania sa

v nemocnici uskuto¢novalo prostrednictvom:

a) akreditovanych $tudijnych programov sustavného vzdelavania — riadené Referatom vedy
a vyskumu,

b) neakreditovanych vzdelavacich aktivit — ako jednorazové vzdelavacie aktivity organizované
opravnenym organizatorom. Na miestnej urovni sa konalo v nemocnici v roku 2022
83 seminarov, ktoré boli organizované jednotlivymi oddeleniami a klinikami, na okresnej
urovni sa konali v nemocnici vroku 2022 4 seminare. Viaceré sestry sa aktivne zapojili
svojimi prednaSkami a publikdciami na celoslovenskej, ale aj na medzinarodnej Grovni

v Pol’sku a Ceskej republike.
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9.1 Socialna praca v nemocnici

Osetrovatel'sky proces je zamerany na komplexnu starostlivost’ o pacienta na zéklade jeho bio
- psycho - socialnych potrieb, preto socialna pracovni¢ka nemocnice spada pod usek oSetrovatel'stva.
Socialna pracovnicka poskytuje pomoc a poradenstvo (v zmysle platnych prdvnych predpisov
a v sulade s moznostami terénnych sluzieb) pacientom a zamestnancom vsetkych vekovych skupin,
ktori sa pre nepriaznivy zdravotny stav alebo vplyvom zivotnej udalosti, dostali do situacie, ktort nie
st schopni sami riesit’.

Vzhl'adom na to, Ze nemocnica zabezpecuje ambulantnu a ustavnt starostlivost’
s celoslovenskym pdsobenim, socialna pracovnicka je v izkom pracovnom kontakte s institiciami
a zariadeniami, ktoré poskytuju néslednu terapeuticku ¢i socidlnu starostlivost, nielen na regionalnej
tirovni. Spolupracuje s policiou, so sadmi, s Gradmi, s institiciami, s VUC, s ne$tatnymi zariadeniami
a pod.

V roku 2022 socidlna pracovni¢ka rieSila umiestnenie pacientov do socialnych
a zdravotnickych zariadeni (19), neprispdsobivych obc¢anov a bezdomovcov do resocializaénych
zariadeni, pripadne utulkov (10). Pomahala pri vybavovani naslednej zdravotnej starostlivosti
prostrednictvom ADOS, pri zabezpecCovani zdravotnickych pomdcok, ¢i opatrovatel'skej sluzby (16).
Prostrednictvom osobnych konzultécii ¢i uz pri 16Zku pacienta alebo v priestoroch kancelarie socialnej
pracovnicky, poskytovala socialna pracovnicka socialne poradenstvo pacientom a ich rodinam,
v akychkol'vek zivotnych situaciach spojenych so zmenou zdravotného stavu (poradenstvo ohl'adom
umiestnenia do DSS, $pecializovanych zariadeni, opatrovatel'skej sluzby, pomoc pri vypisani ziadosti
0 posudenie odkédzanosti na socidlnu sluzbu, pomoc pri vypracovani odvolania proti rozhodnutiam
UPSVaR a VUC, zabezpelenie pohrebu ob&ana bez pribuznych, otizky ohladom socialneho
zabezpeCenia, krizovej intervencie, Ciastocného obmedzenia sposobilosti na pravne tkony,

kompenzacii tazkého zdravotného postihnutia, davok v hmotnej nudzi a pod.).
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10 DETASOVANE PRACOVISKA

V organizac¢nej S$trukture nemocnice st 3 polikliniky (Poliklinkka MO SR Bratislava,
Poliklinika MO SR Trenc¢in a Letecko-lekarske centrum s poliklinikou Slia¢) a 18 posadkovych
ambulancii (Hlohovec, Kuchyna, Levice, Liptovsky Mikulas, 2x Martin, Michalovce, Nitra, Poprad,
2x Presov, Roznava, Ruzomberok, Sered’, Topol'¢any, TrebiSov, Zemianske Kostolany a Zilina).
Posadkové ambulancie su rozmiestnené vramci uzemia SR priCom su prevazne dislokované
v miestach s va¢Sou koncentraciou profesionalnych vojakov, vojenskych dbéchodcov, vojenskych
veteranov a ich rodinnych prislusnikov. Poskytuji vSeobecnt a $pecializovani ambulantnti zdravotnu
starostlivost’. Cinnost’ tejto ambulancie mozno charakterizovat’ ako ambulanciu prvého kontaktu.

Ambulancie vSeobecného lekarstva, ako detasované pracoviska nemocnice, vroku 2022
vykonali vramci S$pecifickej zdravotnej starostlivosti spolu 10015 periodickych preventivnych
lekarskych prehliadok profesionalnych vojakov, ato mimo preventivnych lekarskych prehliadok
z verejného zdravotného poistenia.

V nasledujucich obdobiach predpokladame, ze vSetky detaSované pracoviskd budu
nad’alej poskytovat komplexnu starostlivost’ pre profesiondlnych vojakov, zamestnancov
rezortu MO SR a obyvatel'ov z regionu. Cast’ uréenych pracovisk sa bude spolupodielat’ na
vakcinacii prislusnikov OS SR a aj MO SR.
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11 CINNOST ODDELENIA HYGIENY A EPIDEMIOLOGIE

11.1 Vyhodnotenie odobratych sterov z prostredia a sterility

Za rok 2022 bolo oddelenim hygieny a epidemiologie celkovo odobratych 804 vzoriek sterov
z prostredia jednotlivych pracovisk nemocnice z dovodu vyhodnotenia mikrobidlnej kontaminacie
resp. kontroly vykonu dezinfekcie predmetov a ploch. Z daného poctu bolo u 258 (32,08 %)
odobratych sterov z prostredia potvrdeny vyskyt zavaznych, patogénnych mikroorganizmov. Oproti
roku 2021 sme zaznamenali 6 % narast zachytenych zavaznych patogénov v prostredi.

Najvyssie percento pozitivnych zachytov zo sterov z prostredia klinik a oddeleni nemocnice bolo
zachytenych na DolieCovacom oddeleni. Z celkového poctu 25 odobratych vzoriek sterov z prostredia,
bol v 21 vzorkach sterov zachyteny vyskyt patogénov t. j. 84 %. Druhé najvyssie percento pozitivnych
zachytov zo sterov z prostredia bolo zaznamenané na Detskej klinike. Z celkového poctu 35
odobratych vzoriek bolo 24 nevyhovujucich t. j. 68 %.

Pocet vykonanych odberov sterility - 8 vzoriek z troch pracovisk (Oftalmologicka klinika, Klinika
otorinolaryngoldgie a chirurgie hlavy a krku - opera¢né saly a Stomatologické oddelenie), z toho bol
1 nevyhovujtci zachyt.

Stery boli vyhodnocované Ustavom klinickej mikrobiolégie a akreditovanym $pecializovanym
laboratériom 2 mikrobiologickych analyz Regionalny trad verejného zdravotnictva so sidlom
v Poprade. Oddelenie hygieny a epidemiologie zabezpeéilo odbery sterov aich nasledné
vyhodnotenie. NajcastejSie miesta zachytov — sifény, umyvadla, pracovné plochy, jednorazové
prekrytie postele, rdm postele, ambuvak, klavesnica.

Na zaklade zistenych nevyhovujacich vysledkov sterov z prostredia bola oddelenim hygieny
a epidemioldgie na jednotlivych pracoviskach vykonana kontrola upratovacich/sanitarnych prac
pouzitim $pecialnej fixky Fluo- Add naplnenej kontrastnou fluorescen¢nou latkou, ktora je po natreti
na povrchu viditeI'na pod svetlom Specialnej UV lampy:

e (Oddelenie centralnej sterilizacie, dna 24.01.2022 - z 39 oznacenych objektov bolo 100 %

vyhovujucich.

e Psychiatrické oddelenie, dita 14.04.2022 - z 27 oznacenych objektov bolo 11 (40,74 %)

nevyhovujucich.

e Dermatovenerologické oddelenie, dita 27.04.2022 - z 32 oznacenych objektov bolo 13 (40,63

%) nevyhovujucich.
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e Klinika vnatorného lekarstva, dia 18.05.2022 - zo 60 oznacenych objektov bolo 32 (53,33 %)
nevyhovujucich.

e Detskd klinika, dita 03.06.2022 - z 58 oznacenych objektov na klinike bolo v 2 (3,44 %)
nevyhovujlci a na ambulanciach z 20 oznacenych objektov bolo 11 (55 %) nevyhovujucich.

e DolieCovacie oddelenie, dina 03.06.2022 - z 29 oznacenych objektov boli 3 (10,3 %)
nevyhovujuce.

e  Chirurgicka klinika, RTG klinika, Klinika vnatorného lekarstva (spolocné priestory, ¢akarne,
zariadenia na osobnu hygienu), dila 19.10.2022 - z 30 oznacenych objektov bolo 21 (70%)
nevyhovujtce a 8 (26,66 %) len Ciastocne umytych.

V kontrolovanych priestoroch boli nariadené napravné opatrenia - vykonavat’ pravidelnt doslednu
dekontaminaciu malych a velkych ploch (mechanicka ocista a naslednd dezinfekcia) zameranych na
redukciu necistét a znizenie mikrobidlnej zataze prostredia patogénnych baktérii. V ramci
dezinfekéného rezimu bolo nariadené zvysit' frekvenciu dezinfekcie kontaktnych ploch (vodovodné
batérie, splachovanie zachodov, davkovace, kl'ucky, klavesnice, madla, vypinace,...).

Pre upratovaciu sluzbu je vypracovany a schvaleny prevadzkovy poriadok Vojenskym ustavom
hygieny a epidemiolégie ¢. rozhodnutia VUHE — 27-67/2021 zo dia 25.10.2021. V prevadzkovom
poriadku je popisany hygienicko - epidemiologicky rezim, postupy upratovania, harmonogram
upratovania (denny harmonogram prac — rozpisany pre jednotlivé hodiny aj s rozpisom — umyvanie

WC, sprchovacich kitov, upratovanie izieb pacientov, vySetrovne, ambulancie atd’.)

11.2 Vyhodnotenie vyskytu nozokomialnych nakaz

V roku 2022 bolo v nemocnici celkovo hlasenych 387 nozokomialnych nakaz (d’alej ,,NN%),
¢o predstavuje 2,13 % zpoc€tu hospitalizovanych pacientov, 288 (t. j. 1,58 % zpoctu
hospitalizovanych pacientov) bolo schvalenych oddelenim hygieny a epidemioldgie. Z réznych
dovodov nebolo 99 NN vykéazanych, bud’ iSlo o NN iného zdravotnickeho zariadenia alebo iSlo
0 kolonizaciu. V danom roku bolo zachytenych 260 epidemiologicky zavaznych kmenov.

Ako najcastejsie etiologické agens u nemocni¢nych nakaz boli v roku 2022 zistované: virus 2019-
nCoV (17,86 %), Clostridium difficile (11,8 %), Candida albicans (5,9 %), Klebsiella pneumoniae
(5,55 %), Enterococcus species (5,55 %), Escherichia coli (4,86 %), Enterobacter cloacae (4,17 %).

NajcastejSie vyskytované multirezistentné kmene boli Acinetobacter sp. (3,47 %) a Pseudomonas

aeruginosa (3,12 %).
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Najpocetnejsou skupinou nemocni¢nych nakaz boli v roku 2022 infekcie respiraéného traktu, tvorili
41,67 % zo vSetkych NN. Kultivacne boli najcastejSie detekované: virus 2019-nCoV, Candida
albicans, Klebsiella pneumoniae, Acinetobacter sp., Pseudomonas aeruginosa. Klinicky figurovali
véacSinou bronchopneumonie. Infekcie urogenitalneho traktu tvorili 15,97 %. Klinicky sa najCastejSie
vyskytovali cystitidy po cievkovani a nasadeni permanentného mocového katétra. Kultivacne sa
najcastejSie vyskytli Enterococcus species, Pseudomonas aeruginosa, Escherichia coli, Proteus
mirabilis. Crevné infekcie tvorili 12,5 % zo vietkych NN. Etiologicky boli NN &revného charakteru
Vv prevaznej vacsine sposobené Clostridium difficile. Infekcie ran boli hlasené v 16,66 % a infekcie
koze a sliznic v 9,37 %. Sepsy sa podielali na zastupeni nemocni¢nych nakaz 2,43 %, ich podiel z
celkového poctu NN sa medzirocne znizil. Etiologické agens ktorymi boli pacienti kolonizovani

najcastejsie: Candida albicans, Acinetobacter sp., Klebsiella pneumoniae a Pseudomonas aeruginosa.

Vroku 2022 bolo najviac nozokomialnych nakaz hlasenych z Kliniky anestézioldgie
aintenzivnej mediciny (220 pripadov), Kliniky vnutorného lekarstva (95 pripadov), Kliniky
otorinolaryngologie a chirurgie hlavy a krku (38 pripadov), DolieCovacicho oddelenia (21
pripadov), Infektologickej kliniky (8 pripadov), Chirurgickej kliniky (3 pripady) a z Gynekologicko-
porodnickej kliniky (2 pripady). Najvyssi vyskyt bol zaznamenany vo vekovej skupine 65+ v pocte
pripadov 125 (64,43 %) a vo vekovej skupine 55 - 64 rokov bolo zaznamenanych 33 pripadov (17,01
%). Proporcia muzov a zien - 108 muzov a 86 zien. Na vzniku sa podiel’ali vonkajSie a vnatorné
rizikové faktory. K najCastejSim vonkajSim rizikovym faktorom podmienujucim vznik NN patrili
umela pl'icna ventilacia, intubacia, i. v. katetrizacia a zavedeny permanentny mocovy katéter. Za rok
2022 sa vyskytlo 201 (69,79 %) nozokomialnych nakaz suvisiacich s pouZzitim invazivnych pomdcok.
Ztoho 120 (59,7 %) NN predstavovalo ventilaéné pneumoénie, 46 (22,9 %) katétrové infekcie
mocoveho traktu, 27 NN (13,4 %) predstavovalo flebitidy po periférnej kanylacii a 7 (3,5 %) infekcii
krvného rieciska suvisiacich s centralnym vendéznym katétrom. Z vnutornych rizikovych faktorov
dolezitd ulohu pri vzniku zohravali iné zavazné ochorenia, imunodeficitné stavy, ¢i dlhodoba lieCba
sirokospektralnymi ATB (cefalosporin, meropeném, vankomycin, chinolén, aminopenicilin a pod.).

U 42 pacientov (21,65 %) s hlasenymi nozokomialnych nakaz doslo k exitu. Dani pacienti mali
zavaznu prvotnu diagnozu a potrebovali intenzivnu zdravotnu starostlivost’.

Nozokomialne nakazy z chirurgickych odborov nemocnice boli hlasené minimalne (34 NN z
Kliniky otorinolaryngologie a chirurgie hlavy a krku, len 3 NN z Chirurgickej kliniky a ziadne NN
z Neurochirurgickej kliniky, Kliniky ortopédie a urazovej chirurgie a Kliniky cievnej chirurgie).

Detska klinika, Neurologicka klinika, Klinika radia¢nej a klinickej onkologie, Neonatologické
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oddelenie, Oftalmologickd klinika, Dermatovenerologické oddelenie a Psychiatrické oddelenie
neposlali za rok 2022 ziadne hlasenia nemocni¢nej nakazy. Hlasenie NN sa uskuto¢nuje na zaklade
vyhlasky MZ SR ¢. 553/2007 Z. z., ktorou sa ustanovuji podrobnosti o poziadavkach na prevadzku
zdravotnickych zariadeni z hl'adiska ochrany zdravia v zneni neskorSich predpisov- priloha &. 6.
HI4senie NN sa ma vykonat’ do 48 hodin pisomnou formou. Pri hromadnom vyskyte (min. 3 pripady)
v epidemiologickej stvislosti, klinicky zdvaznej NN a imrti a podozreni z imrtia na NN — okamzite.
Opatrenia v ohniskach NN sa vykonavaju s Oddelenim hygieny a epidemiologie v spolupraci
s vediicimi pracovnikmi z jednotlivych oddeleni, klinik v zabezpeceni zvySeného hygienicko-
epidemiologického rezimu (izolacia kolonizovanych pacientov, skrining pacientov pri prijme,

zabezpecenie dostatocného mnozstva OOPP, zabezpeceni edukacie personalu ohl'adne hygieny ruk).

11.3 Dezinfekény plan nemocnice

Pocas celého roka 2022 prebichali konzultacie v problematike dezinfekénych prostriedkov, ich
striedania a dodrziavania podl'a smernice SM-LEK-004 Dezinfekény plan- operac¢né saly, KAIM, JIS
a SM-LEK-005 Dezinfekény plan - oddelenia, ambulancie, ktoré boli zverejnené na intranete dia
15.10.2021. Sucastou smernic je aj struény popis dezinfekéného programu nemocnice. V popise su
dezinfekéné prostriedky rozdelené na zaklade pouzitia (ruky, koZa a sliznice, malé plochy, malé
plochy- citlivé, velké plochy, nastroje, strojova dezinfekcia), kde su popisané dezinfek¢éné prostriedky,
ich u¢innost, zloZenie, sposob pripravy a koncentracie u¢inného roztoku a postup spravneho pouzitia
daného pripravku. PoCas roka sa rieSila problematika vyskytu multirezistentnych kmenov
produkujucich karbapenemazu (ESBL, KPC, NDM) — izolacné opatrenia a druhy dezinfekénych
pripravkov. Nariadené boli opatrenia v zmysle odborného usmernenia MZ SR pre diagnostiku
a protiepidemické opatrenia pri vyskyte bakteridlnych povodcov infekénych ochoreni s klinicky
a epidemiologicky vyznamnymi mechanizmami rezistencie ¢. 18/Vestnik MZ SR 2014 — Ciastka 27-
32.

Pre zjednotenie vedenia evidencie o vykonanej dezinfekcii na jednotlivych pracoviskach bol
Oddelenim hygieny a epidemiologie vypracovany zaznam na vykon dekontaminacie prostredia a jeho
kontrole, ktory obsahuje udaje o pracovisku, miestnosti, datume vykonu dekontaminacie,
dezinfekénom/ Cistiacom pripravku pouzitom pri vykone dekontaminacie, predmetu dekontaminacie,

osobe, ktora vykonala ¢innost” a osobe, ktora vykonala kontrolu (SEM- LEK- 004 a SEM-LEK-005).
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11.4 Vykon dohl’adu nad dodrZiavanim hygienicko — epidemiologického rezimu

Nedostatky na jednotlivych pracoviskdch nemocnice ako aj na detaSovanych pracoviskach boli
rieSené pocas celého roka na zdklade dohl'adov hygienicko — epidemiologického rezimu a zapisnic

VUHE Bratislava po vykonani SZD.

Vykonané zdznamy z dohl'adu hygienicko- epidemiologického rezimu na pracovisku

26.01.2022  Oftalmologicka klinika

26.01.2022  Klinika nuklearnej mediciny

09.02.2022  Pracovisko angiografie

09.02.2022  RTG pracovisko

23.02.2022  Gynekologicko- porodnicka klinika
17.03.2022  Oftalmologicka klinika (operacné saly)
17.03.2022  Psychiatrické oddelenie

23.03.2022  Klinika otorinolaryngologie a chirurgie hlavy a krku (operacné saly)
23.03.2022  Klinika otorinolaryngologie a chirurgie hlavy a krku (oddelenie)
04.04.2022  Klinika nuklearnej mediciny

05.04.2022  Dermatovenerologické oddelenie
05.04.2022  Stomatologické oddelenie

20.04.2022  Dialyzacné pracovisko

20.04.2022  Urgentny prijem

26.04.2022  Covid- pavilon- Infektologicka klinika
03.05.2022  Klinika vnatorného lekarstva (ambulancie)
03.05.2022  Klinika vnatorného lekarstva (oddelenie)
17.05.2022  Detska klinika

17.05.2022  Doliecovacie oddelenie

15.06.2022  Neurologicka klinika

14.07.2022  Klinika ortopédie a irazovej chirurgie
23.09.2022  Posadkova ambulancia Liptovsky Mikulas
02.11.2022  Centralna JIS

14.10.2022  Posadkova ambulancia Topol'¢any
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o 02112022 KAIM

e 23.11.2022  Klinika cievnej chirurgie

e 23112022  Pracovina

e 01.12.2022  Chirurgickad klinika (oddelenie+ ambulancie)

o 14122022  Centralne operacné saly
TaktieZ sa pocas roka 2022 rieSila problematika epidemického vyskytu infekéného ochorenia — scabies
u zamestnancov na dvoch oddeleniach:

e dna 07.04.2022 Dolie¢ovacie oddelenie,

e dna 14.06.2022 Klinika vnutorného lekarstva.
Nariadené boli protiepidemické opatrenia ohl'adom sprisnenia hygienicko — epidemiologického rezimu
na danych klinikach / oddeleniach v zmysle dodrziavania vyhlasky MZ SR ¢.553/2007 Z. z., ktorou sa
ustanovuju podrobnosti o poziadavkich na prevadzku zdravotnickych zariadeni z hladiska ochrany

zdravia v neskorSom zneni.

11.5 Odber vody

Oddelenie hygieny a epidemiologie v roku 2022 zabezpecilo odber pitnej vody na 3 pracoviskach:
e Detska klinika - dia 19.05.2022,

e Poliklinika MO SR Trencin - dna 26.05.2022,

e pracovisko Pracovne — dia 06.07.2022.

Vsetky vysledky merani mikrobiologickych, biologickych, fyzikalnych a chemickych ukazovatel'ov
analyzovanych vzoriek vody boli v zhode s limitnymi hodnotami ukazovatel'ov kvality pitnej vody v
zmysle vyhlasky MZ SR ¢. 247/ 2017 Z. z. ktorou sa ustanovuji podrobnosti o kvalite pitnej vody,
kontrole kvality pitnej vody.

11.6 Odborna pomoc pri uvedeni priestorov nemocni¢nej pracovne do prevadzky

V roku 2022 bola uvedena do prevadzky nemocniéné pradoviia (¢. VUHE -36-82/2022 zo diia

10.08.2022). Nemocni¢na bielizen je jednou zvyznamnych ciest prenosu v procese Sirenia
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nozokomialnych nékaz, je preto dolezité dodrziavat’ hygienicko-epidemiologicky rezim pri prevadzke
pracovne. Vysledkom pracieho postupu a procesu musi byt nemocni¢na bielizen bez chemickej
a bakterialnej kontaminacie. Oddelenie hygieny a epidemioldgie vykonava pravidelné kontroly
zamerané na dodrziavanie hygienicko-epidemiologického rezimu a zasady nekrizenia prevadzky cistej
Casti pracovne a necistej Casti praCovne, vratane pohybu zamestnanca. Taktiez kontrolu dezinfekcie
a upratovania prostredia sterovou metédou na zistenie pritomnosti zdvaznych patogénov

a oznacovania objektov roztokom Fluo-Add (kontrastna fluorescen¢na latka).

11.7 Vakcina¢né centrum/ sticinnost’ pri o¢kovani

Pocas roka 2022 bolo vo Vakcinaénom centre nemocnice podanych 5 867 davok ockovacich
latok proti ochoreniu COVID — 19. Vo vakcina¢nom centre Letecko- lekarskeho centra s poliklinikou
MO SR Slia¢ bolo za rok 2022 podanych 1 507 ockovacich latok.

Na zaklade Zziadosti riaditelky Vojenského ustavu hygieny a epidemioldgie PhDr. Renaty
Santavej, MPH bola poskytnuta stéinnost pri o¢kovani profesiondlnych vojakov a zamestnancov
Ministerstva obrany SR a Generalneho $tabu. Ockovanie koordinovala por. Mgr. Zuzana Osvaldova,
MHA a prebiehalo v priestoroch poliklinkky MO SR Bratislava. Od juna 2022 sa vykonalo 108

oc¢kovani.

11.8 Testovanie proti ochoreniu COVID-19 (Ag testy, RT-PCR testy)

Zamestnanci, pacienti, Studenti mali v roku 2022 zabezpe€ené pravidelné testovanie na ochorenie
COVID-19 formou RT-PCR testov a Ag testov. Pocas celého roka 2022 Oddelenie hygieny
a epidemiolégie zabezpecCovalo pravidelné denné hlasenie o vykonanych Ag testoch na vSetkych
pracoviskach v posobnosti nemocnice, ktoré boli za dany den uskuto¢nené. Dané tdaje boli denne
nahlasované do celoslovenského informaéného systému IS COVID, pri¢om boli samostatne hlasené
vSetky COVID-19 pozit. Ag vysledky testov. Za rok 2022 bolo na pracoviskach v ramci pdsobnosti
nemocnice vykonanych 44 057 Ag testov, z toho bolo 2,98 % (1 316) pozitivnych pripadov.
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12 PODPORNE CINNOSTI

12.1 Cinnost’ Pravneho oddelenia

Nemocnica Vv priebehu roka 2022 viedla 15 sudnych sporov mimo dorucenych platobnych
rozkazov, 1 mimostdne urovnanie a 3 exeku¢né konania. V ramci zmluvnej agendy bolo v roku 2022
uzatvorenych 1399 zmlav a 105 dodatkov k existujicim zmluvam. Prehlad uzatvorenych zmlav
a dodatkov ku zmluvam podrla typu za obdobie od 01.01.2022 do 31.12.2022 uvedené v priloZenej
tabul’ke.

Typ zmluvy: Zmluvy Dodatky Typ zmluvy: Zmluvy | Dodatky

Energetika 1 8 Poskytovanie zdravotnej starostlivosti 6 28
Odpadové hospodarstvo 0 0 Zmluvy o spolupraci 4 0
Nepomenované (ostatné) 1139 42 Zml. o vypozicke nehnutelného majetku §tatu 11 0
Néajom hnutel'ného majetku 0 0 O poskytovani sluzieb 33 8
Néjom nebytovych priestorov 39 2 Poistné zmluvy 1* 0
O vypozicke hnute'ného majetku 1 0 Vypozicka zdravotnickych pristrojov a techniky 12 1
Kupno-predajné zmluvy 97 7 Prevod spravy hnute'ného majetku $tatu 12 3
Zmluva o dielo 19 6 Prevod spravy nehnutel'ného

Darovacie zmluvy 23 0 majetku Statu 1 0
Pocet uzatvorenych zmliv spolu: 1399
Pocet uzatvorenych dodatkov k existujicim zmluvam: 105

* uzatvorené MO SR - UVN patri medzi poistenych
Zdroj: vlastné spracovanie

12.2 Kontrolna ¢innost’ vykonana Oddelenim kontroly a vybavovania st'aznosti

V roku 2022 boli Oddelenim kontroly a st'aznosti vybavené dve st'aznosti v zmysle zakona
¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorSich predpisov. Jedna staznost” bola neopodstatnena
abola zamerana na postup zamestnancov pri nakladani s mftvym telom. Druha staznost bola
nevyhodnotena a zamerana bola na vzt'ahy na pracovisku. K staznostiam je potrebné priradit’ tzv. ,,Iné
podania®, ktorych bolo v roku 2022 vybavenych celkom 13.
Z uvedeného poctu podani boli:
3 podania zamerané na spravanie sa zdravotnickych pracovnikov,
2 podania zamerané na nespokojnost’ s objednavanim pacientov na neurologickl ambulanciu,

1 podanie zamerané na predpisovanie liekov na neurologickej ambulancii /dlha doba/,
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2 podania zamerané na ¢innost’ APS, ako aj spravanie sa lekara APS,

1 podanie zamerané na postup lekarov v suvislosti s operaciou pacienta,
1 anonymné oznamenie na lekara,

1 podanie zamerané na Cakaciu dobu na oSetrenie na urgentnom prijme,
1 podanie bolo zamerané na vzt'ahy na pracovisku,

1 podanie — pisatel'ovi bolo doporucené, aby sa so ziadostou obratil na UDZS.

V roku 2022 boli oddelenim kontroly a st'aznosti vykonané 3 kontroly a to:

- mimoriadna kontrola dodrziavania opatreni na ochranu pred poziarmi a pouZivania
elektrospotrebi¢ov a zariadeni nepatriacich do majetku nemocnice / chirurgicka klinika, oddelenie
telovychovného lekarstva, oddelenie ekonomiky, COVID pavilon/,

- kontrola dodrziavania vSeobecne zdvdznych pravnych predpisov a vnitornych predpisov pri
uzatvarani nagjomnych zmliav — kratkodobé najmy nebytovych priestorov v nemocnici na oddeleni
evidencie a spravy majetku za rok 2022,

-  mimoriadna kontrola dodrziavania opatreni na ochranu pred pozZiarmi a pouZivania
elektrospotrebiCov a zariadeni nepatriacich do majetku nemocnice / klinika vnutorného lekarstva,
gynekologicko-porodnicka klinika, klinika radia¢nej a klinickej onkologie/.

K vykonu kontrolnej ¢innosti oddelenia patri aj kontrola tuplnosti zdravotnej a inej
dokumentécie vyziadanej Uradom pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou. Celkom bolo v roku
2022 na UDZS podanych 18 podani pre nedostatky pri poskytovani zdravotnej starostlivosti na
zaklade podnetu pacienta alebo inej osoby.

Dalej boli Oddelenim kontroly a vybavovania staznosti vroku 2022 vybavené 4 Zziadosti
0 spristupnenie informacii podla zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov /zdkon o slobode informacii/ v zneni neskorsich predpisov.
Vsetky informacie boli spristupnené v pozadovanom rozsahu a sposobom podla ziadosti. Nebolo
vydané ziadne rozhodnutie o nespristupneni informacii.

Za rok 2022 neevidujeme ziadne podanie v zmysle zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti.

V roku 2022 bolo oddelenim kontroly a staznosti vybavenych 35 ziadosti, z tohto po¢tu bolo 15
ziadosti o poskytnutie sucinnosti v trestnom konani / napr. Okresné riaditel'stvo Policajné¢ho zboru,
Odbor kriminalnej policie, Odbor poriadkovej policie/, v 6 pripadoch islo o spolupracu so znalcom /

Indtitat forenznych medicinskych expertiz Bratislava, Ustav sudneho lekarstva a medicinskych
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expertiz Martin/, v 6 pripadoch boli vybavené ziadosti pacientov o poskytnutie zdravotnej

dokumentacie a ostatné boli iné ziadosti resp. ina koreSpondencia.

12.3 Manazérstvo kvality

12.3.1 Oblast’ systému manazérstva kvality

Nemocnica aplikuje systém manazérstva kvality a riadi sa normou ISO 9001:2015 v oblasti
poskytovania Specializovanej ambulantnej a ustavnej zdravotnej starostlivosti, SVALZ, stacionarov,
v ramci technického vybavenia ako aj dopravno-zdravotnej sluzby a PZS. V zaujme neustaleho
zvySovania kvality svojich sluzieb a spokojnosti pacientov nemocnica v roku 2022 ziskala certifikat
normy 1SO 37001:2016 - Systémy manazérstva proti korupcii. Cielom je predchadzat’ korupénému
spravaniu a nasledne poskytovat’ zdravotni starostlivost’ transparentne. Norma ISO 37001:2019
Specifikuje poziadavky a poskytuje usmernenia na vytvorenie, implementiciu, udrZiavanie,

preskumanie a zlepSovanie systému riadenia protikorupcnych ¢innosti.

12.3.2 Dosiahnuté ciele systému manazérstva kvality
e udrzanie rozsahu a kvality poskytovanej zdravotnej starostlivosti na vSetkych pracoviskach,
e  rozSirenie poskytovanej zdravotnej starostlivosti — zahdjenim vySetreni na novom CT Siemens
Somatom X.cite CT Scanner pristroji na Radiologickej Klinike,
e implementovanie Systému manazérstva proti korupcii - norma ISO 37001:2016,
e  dalSie zlepSenie na trovni jednotlivych pracovisk v stlade s individudlnymi planmi rozvoja,
e nasledné prebiehajuce analyzy hodnoteni miery kvality poskytovanej zdravotnej starostlivosti

dotaznikovou metodou, vystupy a podnety sa priebezne konzultuju a vyhodnocuju.

12.3.3 Zrealizované tlohy systému manazérstva kvality

e  vrebricku najlepsich nemocnic ,,Nemocnica roka 2022, UVN ziskala 1. miesto v ramci
Statnych, univerzitnych a fakultnych nemocnic SR v hodnoteni spokojnosti pacientov
prieskumu INEKO,

e  pokracuje sa v nastavenom systéme identifikacie rizik na pracovisku,

e  organizacia ziskala certifikat normy ISO 37001:2016 - Systému manaZzérstva proti korupcii,
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e na zaklade implementovania novej normy ISO 37001:2016 prebehlo Skolenie internych

auditorov,

e  vramci plnenia poziadaviek normy ISO 37001:2016, boli na 3 pracoviskach nemocnice (1. v

priestoroch ¢akarne Urgentného prijmu, 2. v priestoroch ¢akarne internych ambulancii,

3. areal Povazskd 2 - Cakareni, chodba pri RTG) umiestnené schranky na podaj staznosti

a podnetov zo strany pacientov,

e svedomim neustaleho zlepSovania poskytovanych sluzieb boli zrealizované rekonstrukéné

prace jednotlivych pracovisk a modernizacia pristrojovej techniky.

12.3.4 Zhodnotenie vykonu internych auditov

Na rok 2022 bolo naplanovanych celkovo 12 internych auditov. V januari v ramci pripravy na
certifikaciu normy ISO 37001:2016 bolo vykonanych 7 auditov na preverenie funkcnosti IMS normy
ISO 9001 na jednotlivych pracoviskach v spolupraci s externym konzultantom. Podla programu
auditov na rok 2022 bolo vykonanych este d’alSich 8 auditov na preverenie spravnosti a funkénosti

SMK. Zameranie auditov na procesy:
Procesy na dodrziavanie vedenia zdravotnej dokumentacie.

Procesy na plnenie poziadaviek na kalibraciu a vedenie pristrojovej techniky, navody na obsluhu.
Plnenie poziadaviek na nakladanie s majetkom.

Plnenie poziadaviek na podporné procesy.

Plnenie poziadaviek na podporné procesy VO.

Hodnotenie spokojnosti pacientov.

Plnenie poziadaviek na proces nakladania s biologickym odpadom.

Dodrziavanie hygienicko - epidemiologického rezimu.

Dodrziavanie metrologického poriadku.
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V roku 2022 bol certifikacnym organom SGS vykonany dohladovy audit Systému
manazérstva kvality, kde sa preukazala zhoda systému manazérstva kvality s poziadavkami normy
ISO 9001:2015 a certifikacny audit Systému manazérstva proti korupcii s pozitivnym hodnotenim so
strany certifikatného organu zamestnancov nemocnice a ich ochoty neustale sa zlepSovat’ a aktivnym

pristupom vrcholového manazmentu k danej problematike.

12.4 Cinnost’ Referatu medialnych informacii

Referat poskytuje médiam informacie o ¢innosti nemocnice a vydava spravy pre tlaCové
agentlry, printové a elektronické média. Referat spravuje a pravidelne aktualizuje webovu stranku
a konta na socialnych siet’ach, rovnako tak zabezpecuje prevadzku infolinky, pripravuje a organizacne

zabezpecuje tlatové konferencie a podujatia. Vyber z najddlezitej$ich medializovanych informacii:

e druhé miesto v kategorii fakultnych nemocnic v hodnoteni spokojnosti pacientov poistovne
Dovera,

e prvé miesto v kategorii $tatne univerzitné a fakultné nemocnice — hodnotenie poistencov
Vseobecnej zdravotnej poistovne,

e kompletna rekonstrukcia oddelenia gastroenterologie,

e spustenie prevadzky novej automatizovanej nemocniénej prac¢ovne,

e zakupenie najmodernejSicho chirurgického robotického systému novej generacie,

e spustenic kompletnej rekonstrukcie poziarom zasiahnutého kridla chirurgického paviléonu v
hodnote 20 miliénov Eur,

e Prvé miesto v kategérii Statnych univerzitnych a fakultnych nemocnic na Slovensku -

hodnotenia mimovladnej neziskovej organizacie INEKO.

12.5 Cinnost’ nemocni¢nej a verejnej lekarne

Verejnad lekaren zabezpeCuje vydaj liekov (vratane individualne pripravovanych),
zdravotnickych pomdcok, dietetickych potravin a doplnkového sortimentu verejnosti. Umoziuje tak
pacientom ziskat' potrebné lieky ihned” po ambulantnom vySetreni, pripadne po prepusteni

Z nemocnice.
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Poskytovanie lekarenskej starostlivosti pacientom a klientom nemocnice prostrednictvom verejnej
lekarne je realizované v ramci podnikatel'skej ¢innosti nemocnice. Lekarenska starostlivost vo
verejnej lekarni bola k 31.12.2022 zabezpecovana 6 zamestnancami , z ktorych st 3 farmaceuti,

2 farmaceuticki laboranti a 1 sanitarka. Zisk z ¢innosti je ur¢eny na chod nemocnice.

Nemocni¢na lekarei Ustrednej vojenskej nemocnice SNP RuZomberok- FN mé zriadené
oddelenia:
a, oddelenie klinickej farmacie,
b, oddelenie pripravy humannych liekov,

C, oddelenie zdravotnickych pomocok.

V ramci hlavnych tloh:
+ organizuje ariadi prevadzku farmacie scielom uplného zabezpecCenia zdravotnickych
pracovisk nemocnice liekmi, diagnostikami a zdravotnickymi pomockami,
* vykonava dohlad akontrolné c¢innosti na oddeleniach nemocnice v oblasti evidencie,
hospodéarenia a uchovavania zdravotnickeho materialu,
* spolupracuje s etickou komisiou, komisiou pre u¢elnt farmakoterapiu,
* poskytuje doklady, vystupy a sucinnost’ oddeleniu zdravotnych vykonov a reviznych ¢innosti

a inym prislu§nym organiza¢nym ttvarom,

12.6 Cinnost’ Oddelenia zdravotnickej techniky

Pracovisko zabezpecuje odborné pracoviskd nemocnice zdravotnickymi pristrojmi,
zdravotnickou technikou, ich opravami a udrzbou a zabezpecuje sluzby metrologie.

Na pracovisku Radiologickej kliniky bol instalovany novy CT pristroj, ktory nahradil povodny
12 ro¢ny CT pristroj a zabezpecili sme tak nemocnicu na d’alSie obdobie spol'ahlivostou CT pristroja
so 60 mesacnou zarucnou dobou. Vzhladom na nesposobilost’ Centralnej sterilizdcie sme vymenili
povodné sterilizatory na prisalovych sterilizaciach na Oftalmologickej klinike, Centralnych
opera¢nych salach ana Klinike ortopédie aurazovej chirurgie. Povodné sterilizatory boli Casto
poruchové, vzhl'adom na rok inStalacie. Takto sme zabezpedili plynuly chod sterilizacie, pocas

potrebnych presunov opera¢nych odborov v ramci arealu.
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V zaujme rozSirovania a modernizacie lieCebnych urologickych invazivnych procedir
nemocnica obstarala pre Centralne operacné saly viaceré pristroje, ako napriklad chirurgicky
telemanipulator, ktory ulah¢i pracu chirurgov, znizi Cas pooperacnej liecby pacienta, urologicky
laserovy generator, aj laparoskopickd zostava. Pre KORL - operacné saly bol zakupeny 4K
videoret'azec.

Na lozkovych oddeleniach doslo k vymene pacientskych stolikov v celkovom pocte 100 ks.
Vzhl'adom na zvySujuce sa pocty endoskopickych - gastro vykonov bola zakupena endoskopicka

zostava, ktora skrati cakacie doby pacientov na potrebné vySetrenie.

12.7 Cinnost’ nemocni¢ného ombudsmana

Zabezpecenie bezproblémovej komunikacie medzi pacientmi, ich blizkymi a zamestnancami
za ucelom zlepSovania kvality poskytovanej zdravotnej starostlivosti. Zabezpecenie zmierlivé rieSenia
vzniknutych negativnych javov otvorenou komunikéciou, poukazanim na domnely problém
a odporti¢anim sposobov predchadzania konfliktnych situacii. Poskytovanie poradenstva v oblasti
rieSenia medzil'udskych vztahov na pracovisku, s cielom zlepsSenia kvality pracovného prostredia.

V ramci hlavnej Cinnosti boli rieSené podnety od pacientov aich pribuznych tykajucich sa
poskytovanej zdravotnej starostlivosti, ztoho 2 podnety boli vyhodnotené ako opodstatnené
z organizaénych dovodov abol dany podnet na napravu a prevadzkova zmenu V spolupraci
S prislusnym pracoviskom.

V oblasti pracovno-pravneho vztahu boli rieSené vzniknuté situdcie priebezne, ztoho 1 sporova
situacia prechddza na dorieSenie do roku 2023. Dva podnety spojené s dodrziavanim pracovného
poriadku a etického spravania sa boli postiipené na rieSenie Etickej komisii. V suvislosti so vzniknutou
situaciou na Ukrajine sa ¢innost’ rozsirila v 2.Q 0 poradenstvo ohladom informacii a usmerneni
spojenych s poskytovanim zdravotnej starostlivosti vojnovych uteéencov.

Nemocni¢na ombudsmanka sa na pozvanie zaCastnila na medzinarodnej konferencii
nemocni¢nych ombudsmanov pod zastitou MZ Ceskej republiky v Horni Lomné — aktivna wdast
,Prezentacia prace nemocni¢ného ombudsmana v SR, Prijatych 17 pisomnych podakovani za
vysoko odborny, empaticky a P'udsky pristup pri poskytovani zdravotnej starostlivosti.

V ramci ¢innosti nestranného posudenia situacie s poskytnutim odportc¢ani rieSeni a podavani navrhov
na napravu zvysit terénnu a intervenénu ¢innost'.

V rameci poskytovania dovernej pomoci na pracoviskach pri  rieSeni problémov

v medziludskych vztahoch zlepsit' celkovi kvalitu pracovného prostredia, v pripade potreby aj
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formou supervizie. 'V ramci Cinnosti predchadzania podaniu pacientskych alebo zamestnaneckych
staznosti zvysit sucinnost s Referatom kontroly a staznosti as Referatom kvality a procesov.
Nemocni¢na ombudsmanka pokracuje v komplexnom vyucbovom a tréningovom vzdelavacom
vycviku pre profesionalnu pripravu socioterapeuta v Institite psychoterapie a socioterapie.
Rozsirenie publikacnej Cinnosti, prednasSkovej Cinnosti a 0Svety prace nemocni¢ného ombudsmana
v SR.

12.8 Cinnost’ Referatu vedy a vyskumu

Pracovisko sa pocas kalendarneho roku 2022 venovalo viacerym ¢innostiam v oblasti vedy,
vyskumu, vzdelavania, ale i v oblasti klinického sktiSania.

V oblasti vedy a vyskumu nemocnica obdrzala osved¢enie o sposobilosti vykonavat’ vyskum
a vyvoj. Osvedcenie udelilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky.
Datum vydania tohto osved¢enia bol 18.10.2022 s platnost'ou na 6 rokov od jeho vydania.

V oblasti klinickych skuSani sa nemocnici podarilo registrovat’ v Europskej agentary pre lieky,
tzv. EMA, ktora zaistuje vedecké hodnotenie, dohl'ad a kontrolu nad bezpeénostou liekov na
humanne pouzitie. Rovnako hodnoti a monitoruje lieky v ramci Eurdpskej tnie, ¢im prispieva
k ochrane a podpore l'udského zdravia. Nemocnica sa stala i suc¢astou dokumentu Cestovna mapa
akademického klinického vyskumu na Slovensku 2022, ktoru tvorila spolo¢nost’ Slovacrin.

Referat na pravidelnej rocnej baze, tak aj tento rok spracoval ro¢ny vykaz o vyskume a vyvoji
pre Statisticky tirad Slovenskej republiky. Rovnako i vykaz o vyskumnom a inovaénom potencialy bol
pocas roka 2022 adresovany pre Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky.

Cinnost referatu vedy avyskumu sa premietla aj v nadviazani arozsireni spoluprace
S viacerymi vysokymi i strednymi §kolami v zmysle uzatvorenia ¢i uz jednorazovych alebo ramcovych
zmlav zabezpeCujic tak klinicki prax, odbornii prax alebo staz pre Studentov lekarskych
i nelekarskych odborov.

Nakol'’ko pocas roka 2022 agenda vzdelavania zamestnancov nemocnice presla pod pracovisko
Referatu vedy a vyskumu bolo nutné spracovat’ interni smernicu ,,Smernica o vzdelavani, SM-PRO-
013, zo dna 23.06.2022%.

Na zaklade vySSie uvedenej smernice Referat vedy a vyskumu spracoval a evidoval v roku
2022 v oblasti sustavného vzdelavania nasledujici pocet ziadosti :

- lekari : 224 Ziadosti
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- sestry : 108 Ziadosti
- ostatni zdravotnicky personal ( laboranti, technici, prakticka sestra, .. ) 60 ziadosti
V oblasti ziadosti vykonanie odbornych stazi lekarov v inych zdravotnickych zariadeniach v ramci
jednotlivych $pecializacnych Studijnych odborov bolo v nemocnici za rok 2022 evidovanych 35
ziadosti, pricom staze boli uspesne vykonané.
Pocas roku 2022 bolo na jednotlivé vzdelavacie institicie zaslané ziadosti o zaradenie do
$pecializa¢ného $tadia v nasledujucich poctov :
- v lekarskych odbornostiach : 13 Ziadosti
- v nelekarskych odbornostiach : 23 ziadosti
Nakol’ko v nasej nemocnici je mozné absolvovat’ odbornt zdravotnicku prax / odbornt staz, za rok
2022 bol evidovany nasledovny pocet Ziadosti :
- zmluvy o poskytovani odbornej zdravotnickej praxe zdravotnickych pracovnikov z inych institucii
( spoplatnena zdravotnicka prax/ staz ) : 36
- zmluvy o zabezpeceni odbornej praxe Studentov ( Ziadatelia z LF, fakult oSetrovatel'stva/psychologie,
ainé) : 44

- ziadosti 0 odbornii prax $tudenta ( kde uZ mame uzatvorené ramcové zmluvy s VS ) : 187

V roku 2022 Referat vedy a vyskumu v spolupraci s Fakultou zdravotnictva Katolickej
univerzity v RuZzomberku spolupracoval na viacerych aktivitich. Jednou z najvyznamnejSich bolo
pripravenie pddy pre rozvoj v oblasti vojenského zdravotnictva, priCom na zaklade informacnej spravy
bol podporeny vyucbovy predmet Uvod do vojenského zdravotnictva, za podpory viacerych
profesionalnych vojakov, ktori na tomto volite’'nom predmete budu participovat’.

Pod zastitou Referatu vedy a vyskumu aj pocas roka 2022 clenovia intervencného timu

absolvovali druhé kolo kurzu krizovej intervencie.

12.9 Cinnost’ Etickej komisie

Eticka komisia na zaklade organizacnych zmien v nemocnici vznikla schvalenim Zziadosti
ditom 01.07.2021. Aktualne Eticka komisiu Ustrednej vojenskej nemocnice SNP Ruzomberok —
fakultna nemocnica tvori :

e 1 predseda
e 1 podpredseda
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e 1 tajomnik

e 10 ¢lenov
Eticka komisia pocas kalendarneho roka 2022 zasadala na 9 stretnutiach, pricom z kazdého
stretnutia bola spracovana zapisnica. Pocas vSetkych stretnuti, predseda Etickej komisie vzdy
konstatoval, Ze komisia bola uznasania schopna. Etickd komisia na svojich stretnutiach posudzovala

tieto konkrétne ¢innosti :

Druh Ziadosti Pocet schvalenych Pocet neschvalenych
Ziadost o povolenie publikaénej &innosti 26 0
Ziadost o povolenie prieskumu 30 5
Ziadost o klinické skusanie 0 0
Ostatné ziadosti 4 0
( doplnky ku prebiehajucim klin. skianiam )

Zdroj: vlastné spracovanie

Eticka komisia okrem posudzovania ziadosti 0 publika¢nti ¢innost’, o povolenie prieskumu
a klinické skuisanie hodnotila aj doplnky k uz prebiehajucim klinickym skiiSaniam v rdmci nemocnice.
Riesila aj jeden podnet od nemocni¢ného ombudsmana.

V najblizSom kalendarnom roku bude na zaklade personalnych zmien vykonana zmena na
pozicii podpredsedu Etickej komisie, kde p&vodného plk. Ing. Koskovského nahradi Mgr. Lenka
Palcova ana navrh predsedu Etickej komisie plk. MUDr. Silleho bude doplnena za c¢lena Etickej
komisie Mgr. Erika Durejova.

12.10 Prevadzka a udrzba informaénych systémov

Z hladiska prevadzky informacnych systémov bol v roku 2022 v nemocnici doraz kladeny na
hlbsiu integraciu a reflektovanie poziadaviek narodného programu eZdravie, ktoré ma zasadny vplyv
na smerovanie vyvoja NIS (Nemocni¢ny Informac¢ny Systém). Medzi hlavné poziadavky boli
zahrnuté komunikacie a funkcionality vyplyvajlice z poziadaviek Socialnej poistovne stvisiace so
znizovanim byrokratickej zataze ob&anov. VSetky poziadavky vyplyvajuce z eZdravia a ostatnych

legislativnych zmien boli zapracované do existujucich NIS.

57




) VYROCNA SPRAVA
Ustrednej vojenskej nemocnice SNP Ruzomberok — FN
zarok 2022

Nemocnica v ramci zvySovania kvality ponukanych zdravotnych sluzieb spustila prevadzku
pracoviska nového CT anovych analyzatorov, ktoré boli zaintegrované do pouzivanych IS
(Informaénych Systémov). Samozrejme medzisystémova komunikacia prebieha vyhradne iba
elektronicky.

V ramci nemocnice boli zrekonstruované priestory Gastroenterologického oddelenia, ktoré bolo

vybavené novou IT technikou, vyvoldvacim, kamerovym a pristupovym systémom.
Z dovodu zaciatku rekonstrukcie Infekéného pavilonu bola celd klinika prestahovana do priestoru
COVID pavilonu. Taktiez zddvodu spustenia rekonsStrukcie vychodného kridla poziarom
poskodeného chirurgického pavilonu boli vSetky kliniky a oddelenia z tejto ¢asti budovy prest'ahované
aj so suvisiacou technikou do nahradnych priestorov v areali nemocnice.

Ku zvySovaniu urovne IT bezpecnosti prispela aj prehlbujuca sa spolupraca s Centrom pre
kyberneticku obranu Slovenskej republiky, ktora je sucastou MO SR. V ramci hlbsej spoluprace s MO
SR ako zriad’'ovatel'om, sa spustili projekty modernizacie IT infrastruktiry nemocnice.

Rok 2022 z pohl'adu poskytovania IT sluzieb v nemocnici zasadnym spdsobom ovplyvnili
rekonstrukéné prace na viacerych pavilonoch, ¢o si vyzadovalo presuny a alokacie techniky podla
vyvoja situacie a potrieb zdravotného personalu, aby nemocnica bola schopna obsluzit’ poziadavky

plynuce z prostredia a zabezpecit’ tak potreby pacientov, ako aj poziadavky Statnych instittcii.

12.11 Dopravna zdravotna sluzba a hospodarska doprava

Dopravna zdravotna sluzba (DZS) vykonava primarne a sekundarne prevozy pacientov.
Funguje celoro¢ne v rezime 24/7. V roku 2022 vykonala DZS 19 945 prevozov pacientov, liekov
alebo biologického materidlu. Medzi najvyznamnejSie akcie Vroku 2022 patrilo zabezpecenie
oddelenia Covid KAIM Vv rezime 24/7 jednym vodi¢om so sanitnym vozidlom spolu s vodicom a
vozidlom z hospodarskej dopravy na prevoz personalu a materidlovo — technického zabezpecenia, tiez
Vv rezime 24/7 vobdobi 02 - 04/2022. Dalfou vyznamnou akciou bolo zabezpelenie prevozov
pacientov pocas vymeny CT pristroja do nemocnic v Liptovskom Mikulasi, Dolnom Kubine a Martine
vobdobi 11 - 12/2022. Tu bolo tiez vyclenené jedno sanitné vozidlo s vodicom v rezime 24/7.
Vozovy park DZS bol vroku 2022 v ramci investi¢nych akcii obnoveny o 2 nové sanitné vozidla.
V ramci hospodarskej dopravy bola celorotne zabezpecena doprava zdravotnickeho personalu,

technicko-hospodarskeho personalu, prevozy liekov, biologického materialu po celom tizemi SR.
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Hospodarska doprava zacala od augusta 2022 vykonadvat' aj zvoz arozvoz materialu pre vlastnil
pracoviiu. Vozovy park bol rozsireny o2 ks dodavkovych vozidiel uréenych na tuto cCinnost.

Oddelenie dopravy vykonavalo aj drobné opravy a servis vozidiel.

12.12 Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Bezpetnost’ a ochrana zdravia pri praci, v roku 2022 bola v UVN zabezpeovana §tandardnym
sposobom. Na useku BOZP si vypracované smernice, ktoré musia byt pristupné vSetkym
zamestnancom a s ktorymi musia byt oboznameni preukazatel'ne oproti podpisu.

V roku 2022 z hl'adiska BOZP bolo vykonavané vstupné oboznamovanie zamestnancov, Studentov
a stazistov, ktori s vedomim organizacie vykonavaji odbornu prax (stdz) na oddeleniach, klinikach.
Opakované oboznamovanie V roku 2022 neprebiehalo. V nasledujucej tabul’ke je zobrazeny prehl'ad

vykonanych Skoleni :

Odborné vzdelavafne./oboznz'lmo‘vame s pravnymi a VSTUPNE OPAKOVANE
ostatnymi predpismi BOZP
Novi zamestnanci : 107 -
Stazisti : 21 -
Dohodari : 22 -
Studenti z externych ¥kol : 67 -
Vojaci-vypomoc : 68 -
Externé firmy / dodavatelia : 131 -
Stredna zdravotna $kola RK (pravidelna odborna prax v 115 studenti SZS , &
UVN) 2 pedagdg SZ$ 10 Pedagog SZS
Stredna zdravotné,ékola LM (pravideln odborna prax v 17 R
UVN stomatolégia) :
KU-Fakulta zdravotnictva pravidelna odborna prax v UVN : 315 -

Zdroj: vlastné spracovanie
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S instruktaZzou bezpecnostnych pracovnych postupov a s prevadzkovym poriadkom na
jednotlivych pracoviskach su novi zamestnanci oboznamovani prostrednictvom veducich pracovnikov,
alebo nimi poverenymi osobami. Vyuzivanim vhodnych preventivnych a ochrannych nastrojov
dochadzalo k celkovému zlepSovaniu pracovnych podmienok. Bezpecnostné a zdravotné oznacenia pri
praci v zmysle NV SR ¢.387/2006 Z. z. o poziadavkach na zaistenie bezpecnostného a zdravotného
oznaCenia pri praci bolo zabezpeCované pri vzniku novozriadenych pracovisk, aktualizované
a doplitané na uz pévodnych pracoviskach podl'a potreby. Cielom bolo vytvorit taky stav pracovnych
podmienok na vykonavanie prace, ktoré¢ vylucuju alebo minimalizuji posobenie nebezpecnych a

Skodlivych faktorov pracovného procesu a pracovného prostredia na zdravie zamestnancov.

Organizacia v priebehu roka pokracovala v zabezpeGovani OOPP pre zamestnancov, ale
nedisponovala dostato¢nym mnozstvom OOPP (odev, obuv) a jej pravidelné pridelovanie pre vSetky
pracoviska tak nebolo vykonané. Napriek dlhodobej snahe o zabezpecenie OOPP /obuv, odev/ nie su
doposial vybaveni vsetci zamestnanci a organizdcia ma snahu uvedeny nedostatok vyrieSit

k spokojnosti vsetkych stran.

Na zaklade smernice predlekarskej prvej pomoci boli zabezpecené lekarnicky, za ktorych obsah musi
zodpovedat’ povereny zamestnanec na danom pracovisku. Poverenym zamestnancom je vSak potrebné
zabezpelit'  Skolenie predlekarskej prvej pomoci v zmysle §8 zakona ¢.124/2006 Z. z. o BOZP.
Ostatné pracovné podmienky zamestnancov ostavaji na dobrej urovni, ¢o potvrdzuji aj komplexné

kontroly jednotlivych pracovisk.

Organizacia pravidelne zabezpecuje preventivne lekarske prehliadky vo vztahu k praci (vstupné,
no¢na praca, vodici z povolania a pracoviska zaradené do rizikovej kategorie). Taktiez zabezpecuje

rekondi¢né pobyty pre vybrané povolania §11 zakon ¢. 124/2006 Z. z. o BOZP.
Napriek snahe o zamedzenie neziaducim udalostiam a preventivnym opatreniam doslo v roku 2022
k vzniku 3 registrovanym pracovnym urazom. Organizicia v roku 2022 nezaznamenala ziadnu

chorobu z povolania ani ohrozenie chorobou z povolania.

V ramci prevencie boli vykonavané taktiez kontroly na pozitie alkoholu a inych omamnych latok §9

zakon €. 124/2006 Z. z. o BOZP.
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Medzi dalSie povinnosti zamestnavatela vramci dodrziavania BOZP je povinnost
zabezpecovat’ revizie zdvihacich, tlakovych, plynovych a elektrickych zariadeni v zmysle vyhlasky
¢.508/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci s technickymi zariadeniami tlakovymi, zdvihacimi, elektrickymi a plynovymi a ktorou sa
ustanovuju technické zariadenia, ktoré sa povazuju za vyhradené technické zariadenia, ktoré
zabezpeCuje Oddelenie energetiky a vzduchotechniky. Tieto kontroly boli vykonavané priebezne
podl’a stanovenych terminov.

Zdravotnicku techniku, jej kontroly, revizie, metrologiu a zaskolenie s obsluhou s jednotlivymi
zdravotnickymi zariadeniami, zabezpeCuje a za dodrziavanie stanovenych terminov zodpoveda

Oddelenie zdravotnickej techniky (vZdy v spolupraci s veducimi jednotlivych pracovisk.)

V roku 2022 v objektoch nemocnice boli vykonavané protipoziarne preventivne prehliadky.
Revizie hasiacich pristrojov, nastennych hydrantov a podzemnych hydrantov boli vykonané v riadne
stanovenom termine. Na zaklade kontrol boli vystavené revizne spravy, ktoré su odovzdavané na
Referat Udrzby a spravy arealu. Zistené nedostatky predovsetkym nastennych hydrantov nie su
odstraniované, ¢o je vrozpore so zakonom ¢.314/2001 Z.z. O ochrane pred poziarmi. V mesiaci
november 2022 zadali prebichat’ rekonstrukéné prace v objekte UVN na chirurgickom pavilone —
vychodné kridlo/ opravy v désledku poziaru, ktory vznikol v oktobri v roku 2021 /. Vzniknutym
stavom opiat’ dosSlo k zniZzeniu kvality komfortu zamestnancov takmer na vSetkych klinikach a
oddeleniach z dévodu vystahovania jednotlivych pracovisk z Casti kde prebiehaju rekonstrukéné prace
na pracoviska ostatné. Organizacia sa aj napriek tomu snazi vytvorit' ¢o najpriaznivejSie prostredie aj
ked’ v obmedzenom rezime, ktory bude trvat’” do doby ukoncenia rekonstrukénych tprav.

Organizacia neustale vyvija snahu zlepSovat’ a skvalitiiovat’ kazdé pracovné prostredie kde sa
vyskytni nedostatky a jednotlivo vyhodnocuje a uréuje prioritu a postupnymi rekons$trukénymi

upravami ma snahu o zlepSenie prostredia a prace zamestnancov organizacie nemocnice.

12.13 Oddelenie krizového riadenia a hospodarskej mobilizacie

V roku 2022 bola spracovand dokumentacia pre Cinnost’ v obdobi krizovej situdcie, pri
mimoriadnej udalosti - dokumentacia Krizového planu, v listinnej a elektronickej podobe v zmysle
vyhlasky MH SR €. 385/2011 Z. z., v termine k 30.6.2022 Bola spracovana verzia ¢.2 dokumentécie

Traumatologického planu — planu hromadného prijmu, bol spresneny systém vzajomnej komunikacie
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pri rieSeni nasledkov udalosti s hromadnym postihnutim osob. Bola spracovana a odoslana predbezna
prepravna poziadavka na prepravu komodit prostrednictvom EPSIS®JISHM. Boli vykonané
rokovania krizového S§tabu s dérazom na rieSenie Uloh platnej mimoriadnej situdcie z dovodu
ohrozenia verejného zdravia II. stupna v dosledku pandémie infekéného ochorenia COVID-19 zo diia
12.3.2020, po ukonceni nidzového stavu dia 22.2.2022 a vyhlasenej mimoriadnej situdcie v suvislosti
s hromadnym prilevom cudzincov na tuzemie Slovenskej republiky sposobenym ozbrojenym
konfliktom na izemi Ukrajiny diia 26.2.2022:

8.3.2022 - Prikaz na spresnenie rozsahu opatreni HM na obdobie KS pre UVN SNP Ruzomberok -
FN ¢. OdKR-38/2022 (opatrenia v suvislosti s hromadnym prilevom cudzincov),

28.4.2022 — Zrusenie prikazu na vykonavanie opatreni HM po&as mimoriadnej situacie pre UVN SNP
RuZomberok - FN ¢. OdKR-EL3/1-4-56/2021 — ¢. OdKR-38-5/2022 (RLF, testovanie, o¢kovanie,..)
22.4.2022 — NR UVN SNP Ruzomberok - FN & UVN-10-7-/2022 k izolacii oséb pozitivnych na
ochorenie COVID-19,

2.5.2022 — NR UVN SNP Ruzomberok - FN & UVN-10-8/2022 zmena indikécie testovania pacientov
a zamestnancov,

18.3.22.3,,25.3.1.4.,8.4.14.4.,22.4.,29.4.6 5., 13.5.,20.5.,27.5.,1.7.2022 — ucast na rokovani KS OU
RuzZomberok na zaklade aktualneho vyvoja mimoriadnej situacie v suvislosti s hromadnym prilevom
cudzincov na izemie Slovenskej republiky spdsobenym ozbrojenym konfliktom na uzemi Ukrajiny,
4.8.2022 — NR UVN SNP Ruzomberok - FN ¢ UVN-10-11/2022 vyélenenie izolaénych izieb pre
pacienta s potvrdenym ochorenim COVID-19.

Pri previerke funkcnosti systému vyrozumenia neboli zistené technické nedostatky, pohotovostna
gast UVN vykonavala ¢innost’ podla metodik bez nedostatkov. Bolo vykonané $kolenie prislusnikov
pohotovostnej ¢asti UVN.

Pozornost’ bola venovana spresneniu dokumentécie civilnej ochrany v zmysle zdkona NR SR
€.42/1992 Z.z. o civilnej ochrane obyvatel'stva v zneni neskorsich predpisov a suvisiacich predpisov.
Na Okresnom trade Ruzomberok bola spresnena karta CO objektu. Udaje v oblasti CO pre MO SR
boli aktualizované. Pre zabezpecenie evakuacie MO SR bol spracovany plan zdravotnickeho
zabezpecenia evakuacie MO SR. Bolo vykonané vzdelavanie a priprava jednotiek civilnej ochrany.
Zamestnanci oddelenia sa zuCastnili $kolenia a preskusania na prediZenie platnosti osvedéenia
0 odbornej spdsobilosti na useku civilnej ochrany obyvatel'stva.

Bola spracovana a odoslana Poziadavka na tvorbu zasob MR na rok 2023 s vyhl'adom na roky

2024-2025 na SSHR, MZ SR a MO SR OdKR/OHM v hodnote 217 550,35,-€.
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Bola spracovana aodoslana poziadavka na zabezpeCenie krvi pre poskytovanie zdravotnej
starostlivosti v krizovej situacii v roku 2023 SOKRZ ZK v Ziline podl'a Smernice MZ SR &. 2611-
1/2006-OKM.

V ramci inventarizdcie majetku a zasob hospodarskej mobilizicie nebolo zistené poruSenie
vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a internych predpisov vydanych na ich zaklade
S hospodarenim s majetkom a zasobami hospodarskej mobilizacie jeho skladovanim, pouzitim,
oSetrovanim a oznacenim.

Bola spracovana poziadavka finan¢nych prostriedkov na zabezpecenie hotovostného financovania
vojny, vojnového stavu, vynimo¢ného anudzového stavu na rok 2023. V sulade s metodickym
pokynom MO SR bola spracovana poziadavka na pridelenie financnych prostriedkov na plnenie tloh
hospodarskej mobilizacie zo $tatneho rozpoétu na rok 2023.

Bola podpisana zmluva ¢. OdKR-39-2/2022 o financovani beznych vydavkov HM z prostriedkov
Statneho rozpoctu na rok 2022 dna 17.2.2022, dodatok ¢. 1 k zmluve ¢. OdKR-39-18/2022 podpisany
dna 19.7. 2022. Poziadavky na tthradu FP HM za obdobie od 01.01. — 31.12.2022 boli v zmysle ¢lanku
IV. Zmluvy ¢ OdKR-39-2/2022 a dodatku &. 1 financovani BV HM z prostriedkov SR na rok 2022
véas odoslané auhradené vsume 25643,19,- €. Bolo spracované aodoslané oznamenie
0 nevycerpanych FP na BV v roku 2022 so zddévodnenim podl'a zmluvy. MO SR bola predlozena
informacia o uzavretych zmluvach so spolo¢nostou Slovnaft, a.s. na odber PHM v obdobi krizovej
situacie.

Zamestnanci UVN SNP Ruzomberok — FN podlichajuci brannej povinnosti st oslobodeny od
vykonu mimoriadnej sluzby a alternativnej sluzby. Zamestnanci UVN SNP RuZzomberok — FN st
oslobodeny od pracovnej povinnosti.

Pri  kontrole registratirnych zaznamov neboli zistené nedostatky, vyradovacie konanie
registratirnych zaznamov bolo vykonané na zaklade rozhodnutia Odboru archivov a registratir

MV SR. Na NBU SR bola predlozena sprava o kontrole OUS.
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12.14 Pracovna zdravotna sluzba

Podla harmonogramov vykonala PZS nemocnice vroku 2022 tieto ¢innosti s niZSie
uvedenymi poctami, uvedené v nasledujucej tabulke :

Druh Podet
Pocet dohl'adov podmienok prace a pracovného prostredia 41
Postdeni zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia 41
Pocet kategorizacii pracovnych ¢innosti z hl'adiska zdravotnych rizik 41
Celkovy pocet merani a objektivizacie faktorov prace 2
Merania a ich poCet podl'a faktorov pracovného prostredia — hluk 2
Pocet navrhov na zaradenie/vyradenie do/z rizikovych prac 3. a 4. kat. 5
Navrh na zaradenie do 3. kategérie rizikovych prac — faktor prace a pracovného prostredia — 1
fyzicka zataz
Navrh na zaradenie do 3. kategorie rizikovych prac — faktor prace a pracovného prostredia - 2
biologické faktor
Navrh na zaradenie do 3. kategorie rizikovych prac — faktor prace a pracovného prostredia — 1
psychicka pracovna zataz
Navrh na zaradenie do 3. kategorie rizikovych prac — faktor prace a pracovného prostredia — 1
ionizujlice Ziarenie
Prevadzkovy poriadok: 20
Lekarske preventivne prehliadky 723

Zdroj: vlastné spracovanie

V ramci oddeleni a klinik nemocnice pretrvavaju viaceré rizika prace a pracovného prostredia,
prevazuje praca v riziku biologickych faktorov, chemickych faktorov, karcinogénnych a mutagénnych
faktorov a ionizujuceho ziarenia. Lekarske preventivne prehliadky st vykondvané v sucinnosti
v zmysle Vestnika MZ 2016 Ciastka 29-38 a na zaklade objednavok.

Preventivne opatrenia navrhujeme podla vysledkov z posudkov o riziku s kategorizaciou prac
z hl'adiska zdravotného rizika na sledovanych pracoviskach v roku 2022 a podla zisteni a zaverov
preventivnych rizikovych prehliadok. Sthrnom mozno uviest’ tieto opatrenia:

1. Pravidelne sledovat’ rizikové faktory prace a pracovného prostredia, ich objektivizaciu
vykonat’ pri kazdej zmene podmienok prace a technologie prace,

2. pri kazdej zmene pracovnych podmienok, ktora ma vplyv na mieru zdravotného rizika alebo
kategoriu prace z hl'adiska zdravotnych rizik, vypracovat novy posudok o riziku,

3. vykonavat’ preventivne lekarske prehliadky - vstupné, periodické a vystupné pre
zamestnancov, ktori su v 3. kategorii rizikovych prac 1 x za dva roky, v 4. kategorii
rizikovych prac 1 x za rok v predpisanych lehotach alebo aj skor podla odportcania lekara
PZS podla vysledku lekarskej prehliadky,

4. dodrziavat’ pouzivanie predpisanych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov

(OOPP) podra charakteru pracovného rizika.
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13 ZAVER

Napriek obdobiu, ktoré prinieslo so sebou vela skusok, preverenia ¢i uz fyzickych ale
i moralnych sil, boli viaceri zamestnanci po¢as roka odmenovani. Samotna nemocnica sa umiestiiovala
na poprednych prieckach v ramci hodnotenia nemocnic.

Cielom nemocnice je iVroku 2023 nadalej poskytovat' kvalitnti zdravotnt starostlivost
s celoslovenskou posobnostou. Nemocnica spolone so svojimi detaSovanymi pracoviskami a
poliklinikami plni svoju ulohu, ako jediné vojenské zdravotnicke zariadenie pod gesciou Ministerstva
obrany Slovenskej republiky.

Snahou vedenia nemocnice je podporovat vedecko — vyskumni a publikaéni c¢innost
jednotlivych pracovnikov. Odborné vedomosti vstepovat aj Studentom jednotlivych fakult pre lekarske
a nelekarske odbory, pre Studentov strednych 8§ko6l s cielom zvySovania kvality poskytovanej
zdravotnej starostlivosti i dostato¢ného poétu pracovnikov.

Planovana rekonstrukcia priestorov sa tyka Kliniky anestéziologie a intenzivnej mediciny,
16zkového oddelenia Kliniky chirurgie, Kliniky ortopédie a urazovej chirurgie a Kliniky
neurochirurgie - vratane rekonStrukcie zhorenej Casti strechy a vybudovania ambulancii Urgentného
prijmu. NezanedbateI'nym efektom stavebnych tuprav bude zlepsenie energetickej hospodarnosti celej
budovy prostrednictvom zateplenia obvodového plasta vratane strechy, ktora bude navySe na

vybranych &astiach doplnend vegetaénym krytom, takze bude spifiat’ podmienky zelenej strechy.
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Vypracoval: Mgr. Lenka Palcova

Suhlasi: doc. MUDr. Robert Rusnak, PhD.

Pocet listov: 66

Priloha : 0

Vyhotovené v 3 vytlackoch

Vytlacok ¢islo 1 pre: sekretariat riaditel'a

Vytlacok ¢islo 2 pre: sekretariat riaditel'a

Vytlacok ¢islo 3 pre: spis / archiv Referatu vedy a vyskumu

Poznamka : Vyrocna sprava nemocnice za rok 2022 bola spracovand na zaklade pokladov zaslanych
od veducich pracovnikov jednotlivych pracovisk nemocnice, V sulade s Nariadenim riaditela UVN
SNP Ruzomberok — FN ;zo diia 24.01.2023, &islo : UVN-3-4/2023.
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