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2. Poslanie a strednodoby vyhlad organizacie

UVN SNP Ruzomberok - FN je vieobecnou vojenskou nemocnicou, ktorej poslanim je
poskytovanie zdravotnej starostlivosti vo vsetkych jej zlozkach. Zdravotna starostlivost’ zahriiuje
prevenciu, dispenzarizaciu, diagnostiku, terapiu, biomedicinsky vyskum, oSetrovatel'ska
starostlivost’ a porodnu asistenciu.

UVN SNP Ruzomberok - FN poskytuje komplexnt zdravotnu starostlivost’ vo vietkych
medicinskych odboroch profesiondlnym vojakom v Statnej sluzbe, vojenskym veterdnom,
poberatel'om vysluhového dochodku a zamestnancom rezortu obrany.

Komplexnll zdravotnu starostlivost’ poskytuje aj civilnému sektoru, a to obyvatel'om mesta a
okresu Ruzomberok a obyvatelom Liptova aOravy, ako aj obyvatelom blizkych aj
vzdialenejiich regionov Slovenska. UVN SNP Ruzomberok —FN poskytuje zdravotni
starostlivost’ aj rodinnym prislusnikom vysSie vymenovanych skupin obyvatel'stva, ako gaj
vSetkym obcanom, ktori nemocnici doveruju a uplatnia si pravo vyberu a zmeny lekara v zmysle

platnej legislativy.

Hlavné ¢innosti UVN SNP RuZomberok — FN ( d’alej len UVN ):

a) poskytovat’ zdravotnu starostlivost’ vSetkym profesionalnym vojakom OS SR a prislusnikom
ozbrojenych zborov SR,

b) poskytovat’ zdravotnt starostlivost’ civilnym pacientom z mesta a okresu Ruzomberok, ktori
tvoria prirodzeny spad pacientov nemocnice a dalej pacientom susednych, ale aj
vzdialenejSich regionov Slovenska, najmi z regionov Liptova a Oravy ale aj pacientom
z celého Uzemia Slovenska,

c) poskytovat’ komplexnu zdravotnu starostlivosti vSetkym pacientom a vo vsetkych
lekarskych odboroch —atuto odbornii troven v UVN priblizovat na urovefi —aktuélnej
medicinskej vedy,

d) jednotlivé druhy poskytovania zdravotnej starostlivosti, ktorymi st lekarska starostlivost’,
oSetrovatel'ska a porodna asistencia ako aj lekarenska starostlivost’ tieto poskytovat na
vysokej profesionélnej Grovni,

e) lieckmi, lie¢ivami, zdravotnym materialom, Specialnym zdravotnym materialom, zdravotnou
technikou a zdravotnymi pristrojmi zabezpeCovat’ odborné pracoviskd vlastnej nemocnice,

ale
aj detaSované pracoviska, ktoré su zaradené v organiza¢nej $trukture UVN,
f) modernizovat’ zdravotnicke technoldgie a obnovovat’ zdravotnicku techniku na trovni
aktualnej doby a vedecko-technickej irovne. Sti¢asni zdravotnicku techniku a zdravotnicke
pristroje efektivne a racionalne udrziavat’ v prevadzkovom stave s dorazom na minimalizaciu

nakladov za udrzbu a opravy,



g) zvySovat odbornt kvalifikaciu u vSetkych odbornosti pracovnikov s doérazom na vojenskych
zdravotnickych pracovnikov predurcenych do zahrani¢nych misii. K tejto Cinnosti vyuzivat
planované vzdelavacie aktivity dostupné v UVN , vo vzdelavacich institaciach na Slovensku,
ale aj dostupné vzdelavacie aktivity v zahraniéi,

h) zabezpecit kvalitna teoretick( aj prakticka vyucbu posluchacov Fakulty zdravotnictva
Katolickej univerzity v Ruzomberku a vyucbu studentov Strednej zdravotnej Skoly M. T.
Schererovej v Ruzomberku,

i) v oblasti hospodarenia s finanénymi prostriedkami zamerat’ hlavnti pozornost’ na ucelné
vyuzitie a ich efektivne Cerpanie, ¢im sa zabezpeci dodrziavanie finanéného planu,

J) pri verejnom obstaravani dodrziavat platni legislativu, zakon ¢. 25 /2006 Z. z. 0 verejnom
obstaravani v zneni neskorsich predpisov

UVN sa svojou odbornou &innostou zarad'uje medzi najviésie nemocnice na Slovensku. Uroveit
poskytovanej zdravotnej starostlivosti je viac rokov ocefiovanad odbornikmi na Slovensku, ale aj
pacientskou verejnost'ou. Pri hodnoteni velkych nemocnic, ku ktorym sa pocitaju univerzitné a
fakultné nemocnice, v poslednych rokoch UVN obsadzuje popredné umiestnenie. Naposledy za rok
2019 vo svojej kategorii ,,Nemocnica roka 2019* obsadila 2.miesto . UVN je kvalitné zdravotnicke
zariadenie s kvalitnym zdravotnickym, vzdelavacim a vedecko-vyskumnym potencialom, ktoré je
sposobilé na velmi dobrej Grovni plnit’ zadané Ulohy zo zdravotnej oblasti, alebo vojensko -
zdravotnickeho charakteru.

V oblasti krizového riadenia bola v roku 2019 upresnend dokumentacia pre ¢innost v obdobi
krizovych situdcii a to dokumentacia Krizového planu, d’alej pre pripad hromadného prijmu osob
sa spresnil Traumatologicky plan UVN. Dopracovany aupresneny bol Pandemicky plan.
Spracované boli podklady do dopravného zabezpefenia subjektu hospodarskej mobilizacie
a prepravné poziadavky na cestnii dopravu na prepravu komodit.

UVN spracovala a odoslala Poziadavky na tvorbu zdsob MR na rok 2021 s vyhladom na roky
2022 — 2023 a to na SWSHR a MO SR SEMOD OHM.

Poziadavka na zabezpecenie krvi pre RLF 240 CHL v zmysle Smernice MZ SR ¢&. 26211-1/2006-
OKM bola odosland aj na SOKR ZZK v Ziline a na vedomie MO SR SEMOD OHM.

Oblast’ materialno-technického zabezpecenia je na pozadovanej Grovni, material civilnej ochrany
je doplneny, ulozeny a pravidelne oSetrovany a obmenovany.

Bola spracovana poziadavka finan¢nych prostriedkov na zabezpecenie hotovostného financovania
vojny, vojnového stavu, vynimocéného stavu a nudzového stavu na rok 2020.

Strednodobym planom UVN je vybudovanie modernej fakultnej nemocnice, ktora bude poskytovat’
komplexnu zdravotnu starostlivost’ s dorazom na chirurgické odbory. Preferencia chirurgickych
odborov vyplyva z podstaty vojenskej doktriny, Specidlnych uloh a v neposlednom rade aj zo

zriad’ovatel'skej listiny MO SR. UVN v pripravnej faze uvedenia do prevadzky urgentného prijmu
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typu 2 zriadila k 19.08.2019 rozSirenu ambulanciu urazovej chirurgie + rozSireni ambulanciu
chirurgie a k 01.09.2019 rozsireni ambulanciu vnutorného lekarstva pre urgentny prijem. Do
konca roku 2019 pokracovalo dopliovanie pracoviska urgentného typu 2 legislativne predpisanym
materidlom, technikou a pristrojovym vybavenim. V nasledujicom roku bude potrebné spracovat’
vSetky druhy dokumentacie pre pracovisko urgentného typu 2 za ucelom jeho schvalenia,
zazmluvnenia a rozhodnutia o prevadzkovani. Komplexny zdravotny servis budovany v prospech
OS SR bude vyuzivany aj v prospech pacientov civilného spadu a vSetkych pacientov, ktori za
i¢elom potreby poskytnutia zdravotnej starostlivosti navitivili UVN.

NezanedbateI'nou ulohou je aj kvalitna priprava zdravotnickych pracovnikov, ktori sa pripravuju vo
svojich odbornostiach pre potreby OS SR plnit’ ur¢ené ulohy na tzemi SR, ale aj pre potreby

odbornikov - $pecialistov vo vojenskych misidch v zahranici.

3. Kontrakt organizacie s ustrednym organom a jeho plnenie

UVN SNP Ruzomberok - FN je vojenské zdravotnicke zariadenie, ktorého zriadovatelom je MO
SR. Nemocnica bola zriadend ako $tatna prispevkova organizacia Zriad'ovacou listinou Ministerstva

obrany Slovenskej republiky ¢islo 111/ 11-8 zo dita 31. januara 1996 a dodatkami:

Dodatok zriad’'ovacej listiny & SEFIM-43-24 /2009 zo diia: 23.4.2009, Dodatok zriad’ovacej
listiny & SEFIM 43-63 /2009 zo diia 27. 10. 2009, Dodatok zriad’ovacej listiny ¢ SEFIM 22-4/
2010 zo dita 3. 2. 2010, Dodatok zriad’ovacej listiny ¢. SEFIM 22-21 /2010 zo dria 10.4. 2010.

Statutarnym organom organizécie je riaditel UVN, ktory je opravneny konat' v mene organizacie v
zneni neskorsich doplnkov. UVN diia 23. aprila 2009 ziskala $tatiit fakultnej nemocnice. UVN SNP
Ruzomberok — FN je riadnym ¢lenom ASN SR, predtym sa tato organizacia oznatovala Asociacia
fakultnych nemocnic Slovenska (AFN). UVN je za¢lenenid v organizaénej Struktare pod
generalneho riaditela sluzobného uradu MO SR. Cinnost UVN bezprostredne manazuje Urad
spravy rozpoétovej kapitoly MO SR. V organiza¢nej §truktire UVN je zaradenych 17 ambulancii
vSeobecného lekara pre dospelych, kde poskytuje primarnu zdravotnu starostlivost’ vSeobecny
prakticky lekar pre dospelych so vieobecnou zdravotnou sestrou. V $truktare UVN su  dalej
zaclenené tri vojenské polikliniky (v Bratislave, Tren¢ine a Sliaci), ktoré poskytuji komplexnt

$pecializovanu zdravotnu starostlivost’.

4, Cinnost’ / produkty organizicie a odborné pracoviska



UVN je fakultnou nemocnicou. Je 16Zkovym zdravotnickym zariadenim, ku ktorému st priclenené
detaSované pracoviska, ktoré st dislokované po celom tzemi Slovenskej republiky. Detasované

pracoviska UVN maju poliklinicky respektive ambulantny charakter zdravotnickych zariadeni.

K 31.12.2019 mala UVN organizaént §truktaru s nasledujicimi odbornymi pracoviskami:
1) UVN — nemocnica ako zdravotnicke zariadenie
2) kliniky s l6zkovou ¢astou
3) kliniky bez 16zkovej Casti
4) oddelenia s 16zkovou ¢ast'ou
5) oddelenia bez 16zok
6) samostatné ambulancie, pracovisko a stacionar
7) ustavy a SValLZové pracoviska
8) odbor farmacie
9) dopravna zdravotna sluzba

10) detagované pracoviska UVN

4.1 Zdravotna starostlivost’

4.1.1 PrehPad zdravotnej starostlivosti v UVN a jej parametre

Podla zriadovacej listiny je hlavnou tlohou UVN poskytovanie komplexnej zdravotnej
starostlivosti. Uroveii poskytovania zdravotnej starostlivosti preduréuju kvantitativne a

kvalitativne Statistické ukazovatele podl'a metodiky NCZI.

a) Ambulantna zdravotna starostlivost’ v nemocnici:

Celkovy pocet vySetrenych ambulantnych pacientov v prepocte na vykony za rok 2019 bol

3 078 093 vykonov. Z uvedeného poctu pripadlo 2 693 397 vykonov na vlastni nemocnicu,
290 925 vykonov na tri vojenské polikliniky, ktoré st suéastou organizaénej truktiry UVN
a93 771 vykonov realizovali ambulancie v§eobecnych lekarov pre dospelych , ktoré su ako

detaSované pracoviska sucastou UVN.

b) Primarna a Specializovana ambulantna zdravotna starostlivost’ v nemocnici:

UVN poskytovala v roku 2019 primarnu a Specializovanu ambulantni zdravotnu
starostlivost v mnohych S$pecializovanych ambulancidch a jednej ambulancii
vSeobecného lekarstva.  Vykony PAS, VAVSLD vo vlastnegj nemocnici,

predstavovali 9 171 vykonov, vykony SAS vo vlastnej nemocnici boli 2 684 053.
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¢) Ustavna zdravotna starostlivost’ vlastnej nemocnice:

UVN poskytuje istavnu zdravotna starostlivost’ na 520 16zkach. Podstatné $tatistické

parametre Gstavnej zdravotnej starostlivosti UVN uvadzame v tabul’ke:

Statistické parametre tstavnej zdravotnej starostlivosti

Parametre UZS Trvaly pobyt
Pocet Celkovy Pocet | Pocet |ObloZnost’ v| Priem.osetr Iné okresy
Nazov PZS NS sucet . o v . | RKv%
10Zok o oSetr. dni| umrti % ¢as /dni v %
prijatych
520 25 056 118025 | 307 58,73 5,24 49,82 50,18

Zdroj: Vlastné spracovanie

V roku 2019 bolo v UVN hospitalizovanych 25 056 pacientov. V porovnani s rokom 2018 je to
pokles 0 340 pacientov, ¢o predstavuje pokles o 1,34%. Mesac¢ny priemer hospitalizovanych
pacientov bol 2 088 pacientov, ¢o je o 28 menej ako v roku 2018. Znizil sa aj poCet prevzatych

pacientov z inych zdravotnickych zariadeni SR.

Kvalitativnym ukazovatel'om zdravotnickeho zaradenia je pocet zomrelych za rok. V roku 2019

v UVN zomrelo 307 pacientov, ¢o predstavuje pokles o 35 pacientov, ¢o je pokles o 10,23%.

Celkovy pocet osetrovacich dni za rok 2019 dosiahol 118 025 dni, ¢o je menej oproti 122386
dilom z roku 2018 0 4361 dni, ¢o je v percentach pokles o 3,56% .

Vyuzitie posteli v % (obloznost’) v roku 2019 UVN dosiahla 58,73%, ¢o v porovnani s r okom
2018 predstavuje pokles o 3,1%.

Priemerny oSetrovaci ¢as v roku 2019 predstavuje hodnotu 5,24 dia, ¢o je mierny pokles o 0,20

dna v porovnani s rokom 2018.

Priemerny pocet pacientov osetrenych zo spadovej oblasti nemocnice predstavuje 49,82 %. Na
pracoviskach ako st NEU, PED, KAR, NEO a GER toto cislo presiahlo ¢islo 80%. Na NEO
pracovisku mierne prekracuje az 85% .

Podiel pacientov z mimospadovej oblasti dosahuje 50,18%. Mame pracoviskd ako ORTO a

NCHIR, kde toto ¢islo prekracuje 85%, dokonca na NCH toto percento atakuje 90%.

Vo vykazovanom roku chirurgické pracoviska UVN vykonali 12 992 operaénych vykonov a



4 493 operacnych vykonov v ramci jednodnovej zdravotnej starostlivosti. Na tomto pocte

operacii sa podielalo 8 odbornych opera¢nych pracovisk respektive 8 pracovisk JZS.

Polty operaénych vykonov s minutiZou trvania operacii a s priemernym d¢asom

pripadajucim na jednu operaciu respektive parametre JZS st uvedené vV dvoch nasledujtcich

tabul’kach:

Pocet opera¢nych vykonov

Kéd prac. Odborné pracovisko Potet operacii Pocet r'?ir.wlL'Jt Pocet mirlu]‘t Pocet operacii| Pocet nlwir.'nll]t Pocet mirlu].t
7a rok 2019 operacii na 1 operéciu | zarok 2018 operacii na 1 operaciu
009 Klinika G-P 998 39512 39,60 565 31224 55,26
010 Chirurgicka klinika 1389 78230 56,32 1223 73801 60,34
011 Ortopodické oddelenie 2943 114109 38,77 2965 118320 39,91
013 Urazové chirurgia 760 42909 56,46 682 41498 60,85
Klinika ORL a chi i
014 intka URE a chirurgle 1776 112201 63,21 1798 116561 64,83
hlavy a krku
015 0Oc¢na klinika 3017 53548 17,75 638 19502 30,57
037 Neurochirurgicka klinika 1416 131575 92,92 1284 137986 104,47
068 Klinika cievnej chirurgie 693 50997 73,59 644 52976 82,26
SPOLU 12992 623081 438,62 9799 591868 498,49

Zdroj: Vlastné spracovanie

d) Jednodiiova zdravotna starostlivost’:

UVN poskytovala pocas roka 2019 na svojich 7 pracoviskach jednodiiovej zdravotnej starostlivosti

Siroky rozsah vykonov jednodinove;j starostlivosti. Prehl'ad vykonov po pracoviskach s minutazou

trvania a priemernym ¢asom na jeden vykon st uvedené v tabulke.

Pocet vykonov JZS

Nazov PZS

Pocet vykonov

JZS gynekologia a porodnictvo 432
JZS chirurgia 636
JZS urologicka 2
JZS ortopedicka 20
JZS otorinolaryngologicka a chirurgie hlavy a krku 20
JZS oftalomologicka 2718
JZS gastroenterologicka 665

Spolu 4493

Zdroj: Vlastné spracovanie

e) Ustavna pohotovostna sluzba

UVN poskytovala Gistavni pohotovostni sluzbu v roku 2019 na 14 svojich $pecializovanych

ambulanciach v priestoroch klinik a oddeleni v Ruzomberku a po jednom pracovisku zubnej

ambulantnej pohotovosti (ZLPS) a ambulantnej pohotovostnej sluzby (PAPS).
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Pocet vykonov na pracoviskach ustavnej pohotovostnej sluzby, APS a zubnej
ambulantnej pohotovosti uvadzame v tabul’ke:

[Pocet vykonov Pocet vykonov
Nazov PZS 2019 2018

UPS - vniitorné lekarstvo 9115 11333
UPS - infektolégia 666 445
UPS - neurolégia 1464 1459
UPS - psychiatria 100 101
UPS - pediatria 137 111
UPS - gynekologia 357 391
UPS - chirurgia 636 4976
UPS - tirazova chirurgia 10826 10530
UPS - otorinolaryngolégia 9116 8333
UPS — oftalmologia 20020 16037
UPS - dermatovenerolégia 243 163
UPS - neurochirurgia
Pevna ambulantna pohotovostna sluzba (PAPS) 9296 4994
LSPP — stomatologicka (ZLPS) 9335 9433

Spolu 71721 68618

Zdroj: Vlastné spracovanie

V tychto troch typoch pohotovostnej sluzby sme poskytli pacientom 71 721 vykonov,

¢o prestavuje narast oproti roku 2018 o 3 103 vykonov, ¢o je viac 0 4,52 %.

4.1.2 SPOLOCNE VYSETROVACIE a LIECEBNE ZLOZKY (SValLZ)

Pocet vykonov na pracoviskach SVal.Z za rok 2019 a porovnanie s rokom 2018

Pocet Pocet
Nazov PZS vykonov vykonov

2019 2018
RDG 85294 85509
USG - pediatria 739 967
biochemické laboratorium 1034403 9868654
pracovisko fyziatrie balneoldgie a lieCebnej rehabilitacie 81532 79616
pracovisko patologickej anatomie 56378 53622
hematologické laboratérium 213502 205002
mikrobiologické laboratérium 206388 178493
imunologicko-alergologické laboratérium 37738 38067
pracoviska radia¢nej onkologie 183524 174110
ambulancia funk¢nej diagnostiky 4163 4517
USG - gynekologia 102
CT 14881 13636
Spolu UVN 1918542 | 1802295
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RDG 7145 8331

pracovisko fyziatrie balneologie a lie¢ebnej rehabilitacie 24469 28796

Spolu Slia¢ 31614 37127

pracovisko fyziatrie balneologie a lieCebnej rehabilitacie

TN 18794 18311
Spolu vsetky SVaL.Z pracoviska 1968950 1857733

Zdroj: Vlastné spracovanie

UVN poskytla pocas roka 2019 pacientom na nasich pracoviskach a spoloénych vysetrovacich a
lieCebnych zlozkach 1968950 vykonov. V porovnani v rokom 2018 doslo k narastu o 111217

vykonov, ¢o predstavuje zvysenie o 5,99 %.

4.2 Osetrovatel’ska starostlivost’

Osetrovatel'ska starostlivost’ bola poskytovana v zmysle Zakona ¢. 576/2004 Z. z. Poskytovala ju
sestra s odbornou spdsobilostou metdodou osetrovatel'ského procesu v ramcei oSetrovatel'skej praxe.
Této odborna ¢innost’ bola zamerana na zachovanie, upevilovanie a obnovu zdravia a vychadzala z
potrieb chorého. OSetrovatel'skd prax bola vykondvanad samostatne na zéklade indikacie lekara a v
spolupraci s lekarom ako timova komplexnd oSetrovatel'ska starostlivost so zainteresovanim
ostatnych zdravotnickych povolani. V zariadeni je vyrieSena problematika odbornej sposobilosti pre
vedenie aorganizovanie oSetrovatel'skej praxe, ¢o potvrdilo aj Ministerstvo zdravotnictva SR
prostrednictvom analyz Setreni vykonanych Odborom oSetrovatel'stva MZ SR.

Praca sestier, ako najvicsej profesijnej skupiny zdravotnickych pracovnikov v nemocnici, ma
Standardizovany charakter, ¢o bolo konS$tatované aj v ramci externého posudzovania nemocnice
spolo¢nostou Grant Thornton Advisory s.r.0., ktord uvadza, Ze oSetrovatel'skd starostlivost’ je
v UVN riadena na vel'mi vysokej urovni. V nemocnici su stanovené , Centrdlne osetrovatelské
Standardy*“, ktoré stanovuju presny postup jednotlivych oSetrovatel'skych vykonov na zaklade
najnovsich poznatkov. Podobne aj externy certifikacny organ Certicom koncom predchadzajuceho
roka konstatoval, ze vykony oSetrovatel'skej praxe st v nemocnici dostato¢ne Standardizované.
Vzhl'adom na legislativne zmeny dotykajuce sa oSetrovatel'skej starostlivosti i prechodom na nova
verziu normy riadenia kvality ISO 9001 bola vykonanad revizia vSetkych Standardnych
oSetrovatel'skych postupov a prebieha ich aktualizicia v zmysle platnej legislativy.

Namestnicka pre oSetrovatel'stvo iniciovala tvorbu metodickych pokynov pre sestry
v predanalytickej a poanalytickej faze spracovania biologického materialu so zamerom eliminovat’
nedostatky v tychto fazach a zvysit' kvalitu poskytovanych sluzieb v nemocnici. Cast’ metodickych
pokynov je uz vyhotovena a formou riadenej zdokumentovanej informacie je dostupna pre sestry.

Aj vroku 2019 bola jedna sestra z nasej nemocnice ¢lenkou pracovnej skupiny Ministerstva
zdravotnictva SR pre tvorbu ,,Standardnych diagnostickych a terapeutickych postupov pre odbor
OSetrovatel'stvo* v ramci ,,Narodného projektu MZ SR pre tvorbu novych a inovativnych

standardnych klinickych postupov a ich zavedenie do medicinskej praxe®, v ktorej bolo vytvorenych
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prvych devdt narodnych oSetrovatel'skych Standardnych postupov komplexného manazmentu
pacienta pri viacerych zdravotnych a zdravotno-socialnych problémoch. Dve sestry sa z(c¢astnili
viacerych workshopov a pracovnych stretnuti, kde aktivne vystupovali i viedli diskusné bloky
k problematike uvedenych Standardnych postupov, ktoré st uz legislativne zakotvené.

V nemocnici boli sledované nasledovné neziaduce udalosti, ku ktorym dochadzalo v case
hospitalizacie pacienta: pady, dekubity, nemocni¢né nakazy.

Jednotlivé kliniky a oddelenia zasielali hlasenia o nezhode, kde popisovali neziaduce udalosti V
analyze neziaducich udalosti sa zistovalo, v akej skupine pacientov dochadza najcastejsie k padom,
(vek, diagnoza, pridruzené ochorenia), kde dochadzalo najéastejSie k padom (izba, chodba, socialne
zariadenia), charakter poranenia pacienta, spdsob diagnostiky a nasledne aj sposob lie¢by nasledkov
ako aj predizenie doby hospitalizacie.

Dalsia skupina hlaseni sa tykala dekubitov, ktoré boli v centre o3etrovatel'skej starostlivosti a
kazdému pripadu sa venovala osobitnd pozornost. Riziko vzniku dekubitov v ramci naSej
nemocnice ostava vysoké, vzhl'adom na vys$si pocet pacientov z rizikovych skupin (komorbidity,
vyssi vek pacientov v spojeni s komorbiditou, zlozitejsie a dlhSie trvajice operacné vykony a pod.).
Rizikovym vSak zostdva pretrvavajuci fakt, Ze pacienti hlavne na KAIM s v znacnej miere
kontraindikovani na polohovanie z dovodu ich zdkladnej diagndzy, poruchy cievnej cirkulacie,
polymorbidity, malnutricie. K neklesajicemu vyvoju poctu dekubitov prispieva aj ich doslednejSie
vyhl'adavanie a hlasenie. Pocet dekubitov v zariadeni zvySuju aj pacienti geriatrického oddelenia
a doliecovacieho oddelenia, ktoré sa v nemocnici nachadza.

Velka pozornost sa venovala problematike nemocniénych nékaz, kde sme identifikovali
problematické pracoviskd a cielene usmeriiovali zamestnancov, zodpovednych za nemocni¢né
nakazy na jednotlivych pracoviskdch. V zariadeni bol opakovane zisteny vyskyt karbapenemazy
produkujicej Klebsielou pneumonie, situdcia bola vyhodnotend ako epidemiologicky osobitne
zdvazna a boli prijaté osobitné napravné opatrenia, vratane zvySené¢ho hygienicko-
epidemiologického rezimu.

Do oSetrovatel'skej praxe boli zavadzané nové postupy. Boli vytvorené pracovné skupiny sestier,
ktorych tlohou je mapovanie, analyza a ndvrh rieSeni urcitych problémov osetrovatel'skej praxe. Su
to pracovné skupiny pre: starostlivost o rany a dekubity; nutrind starostlivost’; starostlivost’
0 zilové vstupy.

Implementovanie vojenského zdravotnictva do naSej nemocnice sa samozrejme dotklo aj
oSetrovatel'skej praxe. Viaceri pracovnici v povolani sestra prejavili zaujem o vstup do Ozbrojenych
sil Slovenskej republiky. Namestnicka pre osetrovatel'stvo PhDr. Renata DarmoSova, dipl. s. izko
spolupracovala s veliacim poddostojnikom — hlavnym zdravotnikom nrtm. Bc. Radovanom
Fabianom a na¢elnikom Stabu UVN mjr. Ing. Romanom Filekom. V nemocnici prebehli viaceré

Skolenia oSetrovatel'ského personalu aj v ramci protokolu BATLS ( Battlefield Advanced
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Trauma Life Support), ktory definuje postup neodkladnej starostlivosti o pacienta v bojovych
podmienkach.

Pozornost’ bola venovana ziskavaniu novych poznatkov v osetrovatelstve, aplikovaniu praxe
zalozenej na dokazoch. Sestry nové poznatky nadobudali aj na viacerych zahrani¢nych kongresoch,
kde zaroven prezentovali oSetrovatel'skil prax aplikovani v naSom zariadeni, napr. v slovinskom
hlavnhom meste Ljubljana na VIII. Congres European federation of Critical Care Nursing
associations, v srbskom Belehrade na Kongrese anestetiCara Srbje s medunarodnim uceStem,
v ¢eskej Ostrave na kongrese ,,Sepse™; na ,,Meeting of V4 Psychiatric nurses* v Martine, na
konferencii Cesta k modernimu oSetfovatelstvi v Prahe; na 10th International Scientific-Practical
Conference ,,Higher education and praktice in nursing Vv ukrajinskom Zhytomyri.

Viaceré sestry nasej nemocnice boli ¢lenkami organizacnych a vedeckych vyborov celonarodnych
konferencii s medzinarodnou uc¢astou a medzindrodnych organiza¢nych vyborov.

NezanedbateI'na je Cinnost’ sestier pri odbornej priprave zdravotnickych pracovnikov v povolani
sestra, praktickd sestra. Aj d’al$i pracovnici spadajuci pod usek oSetrovatel'stva sa podielali na
priprave povolani zdravotnicky zachranar, verejny zdravotnik, fyzioterapeut, radiologicky technik.
V spolupraci so SKSaPA a Komorou MTP boli organizované okresné odborné seminare na
mesacnej baze. Viaceré sestry publikovali v odbornych €asopisoch, zbornikoch, boli recenzentmi
zbornikov a monografii. Jedna sestra bola c¢lenkou redakénej rady odborného casopisu
»OSetrovatel'stvo a porodnd asistencia®. Niektoré sestry boli zapojené aj do vyskumnych projektov
(napr. KEGA apod.). Dve sestry aj vroku 2019 boli ¢lenkami pracovnych skupin MZ SR
a SKSaPA pre rieSenie problematiky oSetrovatel'skej dokumentécie, Specializacnych Studijnych
programov, rozsahu praxe povolania sestra. Sestra PhDr. Helena Gondarova - Vyhnic¢kova, dipl. s.
aj v roku 2019 vykonavala funkciu hlavnej odbornicky MZ SR pre odbor Osetrovatel'stvo.

Jedna sestra bola clenkou vyboru Sekcie sestier pracujucich v anestéziologii a intenzivnej
starostlivosti SKSaPA. Jedna sestra sa zlcastnila ako pozorovatel'ka zasadania Rady (Concil)
European Federation of Critical Care Nursing Associations v holandskom Amsterdame.
Prostrednictvom SKSaPA sestry boli zapojené do celosvetovej kampane ,,Nursing Now*, ktort
vyhléasila Svetova zdravotnicka organizécia a Medzinarodnd rada sestier. Mgr. Viera Priesolova
ziskala ocenenie na celonarodnej Grovni ,,Moja sestra“, ktoré udel'uje Asociacia na ochranu prav
pacientov. Viaceré sestry ziskali prestizne ocenenie ,,Biele srdce* na regionalnej tirovni.

Jedna sestra, jedna prakticka sestra a jeden fyzioterapeut ocenenie od Zilinského samospravneho
kraja za prikladnt starostlivost’ o pacientov. Aj sestra nasej nemocnice mala ta Cest’ byt v komisii
pre udelovanie Narodnej ceny starostlivosti ,,Dobré srdce®, ktorti udel'uje Asociacia socidlnych
sluzieb v SR. V spolupraci so SKSaPA a Komorou MTP boli organizované okresné odborné
seminare na mesacnej baze. Viaceré sestry publikovali v odbornych ¢asopisoch, zbornikoch, boli

recenzentmi zbornikov a monografii.
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Ani naSu nemocnicu neobchadza problém fluktuacie a nedostatku sestier a d’alSicho
oSetrovatel'ského personalu, ktory v kontexte riadenia rizik pravidelne prehodnocujeme a snazime

sa vytvarat’ podmienky pre stabilizaciu uvedeného personalu.

4.3 Nozokomiilne nikazy v UVN

Vyskyt nozokomiilnych nikaz v UVN v roku 2019
I

Pocdet pacientov kategorie
UH + OHV + JZS

SPOLU 171 28704 0, 60%

Zdroj: Vlastné spracovanie

Pocet hlasenych NN Proporcia

V roku 2019 vo vyskyte nozokomidlnych nakaz bol zaznamenany pokles o 7 pripadov, ¢o
predstavuje 0,60 %, ¢o je pokles o 0,10% oproti roku 2018.
Najvyssia proporcia bola zaznamenand z klinik a oddeleni na tychto pracoviskach:
Doliecovacie odd. minus 22% a KAIM minus 13,1%.
1. Detska klinika — 1 Rotavirusy
2. Klinika onkolégie — 0
3. Gynekologicko — pérodnicka klinika — 1, ranova E. coli
4. ORL -5, ranova—4 Pseudomonas aeruginosa, Klebsiella pneumoniae, Etreobacter cloacae,
1-kolonizacia-Proteus mirabilis, E. coli, Klebsiella oxytoca
5. Doliecovacie odd. — 88, ranova -8, mocova- 31, nosi¢stvo - 1, ¢revna — 38 — Clostridium
difficile,
DCD- 8, sepsa -2
6. Klinika vnutorného lekarstva- 26, dolné cesty dychacie — 1, 21 — flebitis, ¢revna —
Clostridium
diff. a 3 mocové infekcie
7. KAIM - 15. Presny pocet infekcii bude dohlaseny.
8. Chirurgicka klinika - ranova - 5 Staphylocc. aureus, Pseudomonas aeruginosa, Klebsiella
9. Kilinika cievnej chirurgie — 0
10. Psychiatria—0
11. Neurochirurgicka klinika — 0
12. Klinika ortopédie a urazovej chirurgie — 0
13. Infektologicka klinika — 30, ¢revna - Clostridium difficile
14. Novorodenecké — 0

15. Neurologicka klinika — 0

V roku 2019 pokracoval vzostup hlasenych ¢revnych infekcii sposobenych anaerobnym kmenom

Clostridium difficile. Ochorenia sa vyskytovali sporadicky u star§ich pacientov — spolu ich bolo 69,
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minuly rok 44. Viac¢sinou sa jednalo o polymorbidnych pacientov nad 60 rokov. Objavili sa ja
recidivy ochoreni. Jednalo sa o sporadické ochorenia po ATB terapii, najviac ochoreni bolo
zaznamenanych na dolie¢ovacom oddeleni - 38 a infektologickej klinike - 30. Na dolie¢ovacom
oddeleni ako aj na infektologii sa jednalo o pacientov preloZzenych z inych oddeleni. Na
doliecovacom oddeleni bolo celkove zaznamenanych najviac NN. Na toto oddelenie su prekladani
pacienti na doliecenie, tym padom mikrobiologicka diagnostika zachyti patogény, ktoré si pacienti ,,
prinest” z inych oddeleni. Taktiez doliecovacie oddelenie dodrziava hlasenie tychto nemocni¢nych
ochoreni. Vzostup ochoreni je spojeny aj so zvySenym zasielanim mikrobiologického materidlu od
pacientov, zvySenym povedomim o tomto ochoreni. Ochorenia na klostridiova infekciu st spojené

s podavanim r6znych druhov antibiotik.

4. 4 manaizérstvo kvality, vzdelavanie, veda vyskum a ¢innost etickej komisie

4.4.1 oblast’ systému manaZérstva kvality UVN v roku 2019

Z pohladu systému manazérstva kvality (SMK) boli dosiahnuté nasledujuce ciele:

e navSetkych pracoviskach sa udrzal rozsah a kvalita poskytovane;j starostlivosti,

e zvySil sa rozsah poskytovanej zdravotnej starostlivosti zavedenim novych
diagnostickych a liecebnych metdd, otvorenim prevadzky Ambulancie pohotovostnej
sluzby pre dospelych,

e  spustenie Urgentného prijmu,

e  spustenie skriningového mamologického strediska,

e prebehla generalna revizia zdokumentovanych informacii v elektronickom
informacnom systéme a zohl'adnenie GDPR,

e persondlna zmena na pozicidch zmocnenec vedenia pre kvalitu a manazér kvality,
vytvaranie nového timu internych auditorov,

e  vytvorenie databazy manaZmentu rizik,

e vzdelavanie formou kongresov, prednasok, odbornych stdzi a podobne, toto fungovalo
v sulade s potrebami organizicie a zamestnancov,

e v metrologickej oblasti SMK, je vytvorena databdza meradiel a pristrojov, vratane
casového sledovania a nésledného riadenia kalibracii a periodickych kontrol meradiel
a pristrojov,

e  zlepsilo sa sledovanie spotreby a riadenia spotreby liekov,

e dalSie zlepSenia boli na urovni jednotlivych pracovisk v stlade s individudlnymi

planmi rozvoja. S cielom hodnotit’ kvalitu poskytovanej zdravotnej starostlivosti z
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pohladu hospitalizovanych i1 ambulantnych pacientov analyzujeme mieru spokojnosti
pacientov dotaznikovou metodou.
Usek pre kvalitu mesacne sledoval a vyhodnocoval spokojnost’ pacientov. S vysledkami
hodnotenia oboznamovalo vedenie nemocnice, zamestnancov, ako aj samotnych pacientov.
Pacient si pri vyplnovani vybera zo skaly 1 az 5 (velmi spokojny az vel'mi nespokojny).
Pacienti sa vyjadrovali hlavne k spokojnosti s komunikaciou s personalom,
informovanost'ou, pristupom zdravotnickeho persondlu. Pacienti pozitivne hodnotili aj
moznost wifi pripojenia. Nespokojnost’ pacientov vyjadrenda v dotaznikoch sa rieSila
operativne na dotknutych pracoviskach. Jednalo sa predovSetkym o ubytovanie, uloZenie na
izbu v spolo¢nosti pacientov réznych vekovych kategoérii, dlhsie ¢akacie doby na viacerych
$pecializovanych ambulanciach.
Z pohl'adu systému manaZzérstva kvality ( SMK ) ako zrealizované tlohy uvadzame:

e sSvedomim neustdleho =zlepSovania poskytovanych sluzieb i vytvarania lepSich
podmienok pre zamestnancov pristupilo vedenie k rekonstrukcidm pracovisk a
modernizécie technologie,

e sUstavné zvySovanie vzdeldvania formou kongresov, predndsok, odbornych stazi a

podobne fungovalo v stlade s potrebami organizacie a zamestnancov,
e zavedenie systému identifikacie rizik na pracovisku,
e celoplos$né prepracovavanie riadiacej dokumentacie,
e zavedenie novych diagnostickych metod,
e na vSetkych pracoviskach sa udrzal rozsah a kvalita starostlivosti,

e v metrologickej oblasti SMK, je vytvorena databdza meradiel a pristrojov, je

realizovany rozsiahly program kontroly a revizie zdravotnickej techniky,
e  funkcné prepojenie oddeleni a ambulancii,
e  zlepsilo sa riadenie krizového manazmentu,

e dalSie zlepSenia boli na urovni jednotlivych pracovisk v stlade s individudlnymi
planmi rozvoja.

Koncom roka 2019 bol certifikatnym orgdnom CERTICOM vykonany dozorovy audit
systému manazérstva kvality za rok 2019, kde skupina auditorov konstatovala zhodu systému
manazérstva kvality s poziadavkami normy STN EN ISO 9001:2015 pre oblast’ poskytovania
vSeobecnej a Specializovanej ambulantnej a Ustavnej zdravotnej starostlivosti, spolo¢nych
vySetrovacich a lieCebnych zloziek, zdravotnej dopravnej sluzby a pracovnej zdravotnej
sluzby a navrhuje ponechat’ organizacii UVN SNP Ruzomberok — FN certifikat systému
manazérstva kvality. Audit bol vykonany na zéklade vzorkovania objektivnych dokazov.
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4.4.2 Oblast’ vzdelavania, vedy a vyskumnej ¢innosti

Sposoby d’alSieho vzdelavania zdravotnickych zamestnancov zahriaju:
a) Specializa¢né Studium,

b) certifika¢né $tadium,

C) pripravu na vykon prace v zdravotnictve,

d) vysokoskolské stadium 1., I1., III. stupna,

e) sustavné vzdelavanie.

Vzdelavacie aktivity pokracovali formou pravidelnych, v odbornych periodikdch zverejnenych
seminarov, kongresov, zjazdov, ktoré su hodnotené kreditmi Slovenskej lekarskej komory a inych
stavovskych organizacii, vicSinou konkrétnych komor pre konkrétne odbornosti v rdmci
celozivotného vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov.

Pocty zamestnancov, ktori v uplynulom roku absolvovali kurzy, Skolenia, Specializacné skusky a
certifikaéné skusky , ktoré mali vplyv na zvysenie kvalifikacie resp. prehibenie vedomosti, st
uvedené v kapitole 6) s nazvom persondlne otazky.

K vyznamnej pedagogickej, ale sucasne aj pre zdravotnicku prax potrebnej Cinnosti patri
certifikované vycvikové centrum - BATLS. Ide o sofistikovany systém virtualnej diagnostiky

a liecby roznych ochoreni, ktory umoznuje pocitaovym programom simulovat rozlicné typy
ochoreni, ich diagnostiku a lie¢bu. Na tomto pracovisku prebieha vyucba pre potreby vojenskych
misii, prioritne prisluSnikov OS SR, ktori budt posobit’ mimo tzemie SR. V roku 2019 sa preskolilo

celkovo 55 prislusnikov OS SR v 7 terminoch.

Vedecko — vyskumna ¢innost’:

V oblasti vedy a vyskumu je prioritnym koncepénym zdmerom budovat’ pracovné prepojenia

S organizaciami zakladného vyskumu s perspektivou zapojenia sa do rieSenia grantovych tloh
narodného aj nadndrodného vyznamu. V sucasnej dobe prebieha rieSenie projektu s nazvom
»Mechanizmy a nové markery vzniku a priebehu cirkulaénych portich mozgu*, kde sa ziskavaji
nové poznatky o vztahu srdca a mozgu, hlavne o kompenza¢nych mechanizmoch, ktoré umoznia
dobrtii kompenzaciu pri hroziacom cerebralnom infarkte a zhorSujicom sa priebehu ochorenia, ako

aj moznosti diferencovania, ktoré zmeny na srdci st prejavom jeho poskodenia a ktoré su

prejavom zlyhania regulacnych centier v mozgu. Cielom projektu je vytvorenie diagnostickych a
terapeutickych guidelines pre implementéciu a transfer poznatkov z experimentalnych a klinickych

Stadii do zdravotnickej a spolocenskej praxe za tcelom zvysSenia miery zdravia a ochrany l'udi pred
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chorobami, ich kvalitné lieCenie v pripade ochorenia a opakované zallenenie sa do prace a
spologenského zivota. UVN v roku 2019 organizovala viacero vedeckych zdravotnickych aktivit s
celoslovenskou pdsobnostou, alebo aj s medzindrodnou ucast’ou. Boli to tieto aktivity:

. VII.  Medzinarodny neurorehabilitacny kongres NeuroRehab 2019

. VIII. Celoslovenska konferencia medicinske;j Statistiky MedStat 2019

. XVIII. Rinofest — Demonstracny kurz septorinoplastiky a endoskopickej chirurgiec PND

. XIX. Demonstraény kurz chirurgie stredného ucha a disekcie spankovej kosti

VvV Ruzomberku

4.4. 3 Cinnost Etickej komisie UVN RuZomberok - FN v roku 2019

V roku 2019 Eticka komisia UVN (d’alej EK UVN) zaevidovala 90 aktivit. Bolo podanych 43
ziadosti Studentov konkrétnych vysokych skl a jedna ziadost’ doktorandky. Obidve kategorie
Studentov ziadali o povolenie vykonat’ prieskum respektive vyskum v ramci zéverecnej praktickej
sktisky pred ukonéenim VS §tadia respektive doktorandského §tidia.

V 7 pripadoch sa EK UVN kladne vyjadrila k Zziadostiam o povolenie neregistrovaného lieku, z toho
v 5 pripadoch sa jednalo o individudlne povolenie aVv 2 pripadoch o skupinové povolenie.
Preskribujucimi boli lekari UVN najmi zkliniky radia¢nej aklinickej onkologie a Kliniky
anestéziologie a intenzivnej mediciny.

V uplynulom roku sa odborné pracoviska UVN spolupodiel’ali na rie$eni klinického skti$ania v 8
pripadoch s tymto zastapenim odbornych pracovisk UVN: 2x klinika vnétorného lekarstva, 2x
klinika radia¢nej a klinickej onkologie, 2x neurologicka klinika, jeden krat Infektologicka klinika a
jeden krat Oftalmologicka klinika. V 3 pripadoch bolo klinické skusania ukoncené z objektivnych
aj subjektivnych dovodov a to: pred€asné ukoncenie klinickych skuiSok, neotvorenie skuSajliceho
centra v UVN a a zatvorenie nasho centra. Dva projekty nagich zamestnancov hodnotime ako
epidemiologické prierezové Studie.

V roku 2019 pracovala EK UVN pravidelne. V priemere zasadala jeden krat za 2 az 3 mesiace,
okrem hlavného dovolenkového obdobia v mesiacoch jul a august. EK UVN ma 8 riadnych &lenov,
Z toho 6 je zamestnancov UVN, jeden ¢len pochadza z Fakulty zdravotnictva Katolickej univerzity

v Ruzomberku a jeden ¢&len je prisluinikom Uradu hlavného lekara v Ruzomberku.
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4. 5. Zdravotna starostlivost’ na 16zkovych klinikach

4. 5. 1 Klinika vnutorného lekarstva je 16zkové pracovisko s bohatou ambulantnou

Zlozkou.

Organizacna Struktura KVL: 4 oSetrovacie jednotky spolu s 38 16zkami, JIS geriatrickda s 5
16zkami, JIS internd so 4 16zkami, kardiologické oddelenie so 17 16zkami, geriatrické oddelenie s
26 16zkami. Spolu je na KVL 90 16zok. Okrem toho je sucastou KVL pracovisko dialyzy,
pracovisko funk¢nej diagnostiky, endoskopické pracovisko, pracovisko JZS na G-E, pracovisko
USG a UPS.

Hlavna cinnost’ kliniky: Klinika vnutorného lekarstva poskytuje komplexnt starostlivost’ v odbore
vnutorného lekarstva so vSetkymi jeho subSpecializdciami. Do organizacnej Struktiry KVL sa
zarad'uje celd siet’ ambulancii, ktoré plne poskytuju starostlivost’ o pacientov ako aj naslednu
dispenzarnu starostlivost. Vyrazne nadregionalny charakter poskytuje vo viacerych odboroch
najmé V neinvazivnej kardiologickej diagnostike. Aspekt komplexnosti poskytovanej zdravotnej
starostlivosti predurcuje KVL aj na rieSenie mimoriadnych medicinskych udalosti nielen v rdmci

OS SR, ale vzhl'adom k jej kapacitam 1 pre rieSeni komplexnej medicinskej problematiky.

Ambulantna ¢innost’

Kaéd Pocet

pracoviska Nazov pracoviska pocet_vykonov bodov
P91151001201 | amb. vnutorného lekarstva 1 4568 1186210
P91151001201 | amb. vnutorného lekarstva 11 19316 4871000
P91151001201 | amb. vnutorného lekarstva I 11 1277 327340
P91151001201 | amb. vnutorného lekarstva IV 5591 1453800
P91151001201 | amb. vnutorného lekarstva V 8032 2145165
P91151003203 | pneumologicka ambulancia 804 142890
P91151040201 | amb.klinickej imunolégie a alergolégie 14581 2553055
P91151048201 | gastroenterologickd ambulancia I 10856 5251023
P91151048202 | gastroenterologicka ambulancia II 6365 2342619
P91151049201 | kardiologicka amb. I 12246 8575720
P91151049202 | kardiologicka amb. 11 12436 8534950
P91151049203 | kardiologicka amb. 111 2408 1084480
P91151050201 | diabetologicka amb. 21417 2974365
P91151056201 | angiologicka amb. 6178 6865185
P91151060202 | geriatricka amb. 1881 410720
P91151063201 | nefrologicka amb. I 5895 908540
P91151063202 | nefrologicka amb. I1 3808 575530
P91151064201 | endokrinologicka amb. 10914 4397160
P91151001 CELKOM ambulancie vnitorného lekarstva 148573 54599752
P91151208301 | dialyzaéné stredisko 4436 46392250
P91151048402 | gastroenterologicka JZS 665 0
P91151187501 | pracovisko funkénej diagnostiky 4163 3668880
P91151001801 | UPS — vmiitorné lekirstvo 9115 3007310
Celkovy sucet 166952 53068440

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Parametre tstavnej zdravotnej starostlivosti

Parametre UZS Trvaly pobyt
Nazov
PZS b4 4 W W /- . v L) . v
Pocet Celkovy Pocet. oSetr. | Umrtie | ObloZnost’® | Priem. oSetr. RK Tné okresy
10Zok | sucet prijatych Dni v % cas
vnutorné 38
lekarstvo 1583 9243 36 66,46 5,84 62,38 37,62
kardiologia| 17 684 4113 9 66,10 6,01 81,53 18,47
geriatria 26 1027 7593 71 79,79 7,39 82,81 17,19
JIS
geriatricka 5 365 1288 65 70,38 3,53 76,72 23,28
JIS interna 4 229 642 18 45,85 2,80 68,18 31,82

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia kliniky:

Realizovat’ prestavbu kardiologického oddelenia s cielom skultirnit’ prostredie pre pacientov, ako aj
vylepsit' hygienické Standardy na oddeleni ( zlepSit' osvetlenie, znizenie stropov, stavebné upravy
s vybudovanim pacientskej kipel'ne). Prestavat’ povodné RTG oddelenie v pavilone KVL a so zriadenim
5 modernych ambulantnych pracovisk . Zredukovat' hygienicko-epidemiologické rizika pacientov
Vv spolo¢nej Cakarni na Specializovanych ambulanciach. Tymito ¢innost'ami pomdct’ vybudovat’ moderné
amb. pracovisko na tirovni 21. storo¢ia.

V polovici roka 2020 uviest’ do plnej prevadzky pracovisko urgentného prijmu II. typu s detaSovanou

ambulanciou vnutorného lekarstva po dobu 24 hodinovej ¢innosti.

4.5. 2 Klinika infektologie je 16zkovym pracoviskom s 2 odbornym ambulanciami.

Organizacna Struktura: L.6zkova Cast’ s 15 16Zkami (povodne 20 16zok - 5 16Zok bolo vyradenych
pre stavebné upravy v suvislosti s dostavbou vytahu), 2 odborné ambulancie lokalizované mimo

priestory kliniky a UPS.

Hlavna cinnost’ kliniky: Klinika diagnostikuje a lie¢i prenosné choroby so zameranim na
cudzokrajné ochorenia. Poskytuje vysokoodborntl zdravotnu starostlivost’ pre pacientov severnej

Casti stredného Slovenska.

Ambulantna ¢innost’

Kod ambulancie Nazov pracoviska Pocet vykonov
Infektologicka ambulancia
P91151002201 [ 5208
Infektologicka ambulancia
P91151002202 1 4148
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P91151002 Celkom inf. ambulancie 9356

P91151002801 UPS - infektolégia 445
CELKOM 9801

Zdroj: Vlastné spracovanie

Parametre ustavnej zdravotnej starostlivosti

Parametre UZS Trvaly pobyt
Nazov PZS Celkovy
Pocet VY Pocet . . |Obloznost’ v| Priem. Iné okresy
e sucet . , Umrtie v RK v %
16zok S osetr. dni % oSetr.cas v %
prijatych
Infektologia 15 579 4075 1 74,23 7,04 47,27 52,73

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia kliniky: Dobudovat’ prijmovi ambulanciu s 2 ¢akdrfiami so vstupom z vonkajSieho priestoru,
izby pacientov vybavit' socidlnymi zariadeniami, dokoncit’ rozvod kyslika po izbach pacientov,
zabudovanie signalizécie pre pacientov, vybudovat’ Satne pre persondl, zvlast' pre muzov a zvIast

pre zeny, spolu s oddelenymi socidlnymi zariadeniami vratane umyvadiel.

4.5. 3 Klinika neurolégie je 16zZkovym pracoviskom s viacerymi odbornymi ambulanciami.

Organizacna Struktura: Neurologicka klinika disponuje 36 16zZkami, s 8 16zkami JIS, USG
neurologickym staciondrom, UPS, 6 odbornymi neurologickymi ambulanciami, z toho jedna

ambulancia pediatrického neuroldga nie je obsadena lekarom.

Hlavnd ¢innost’ kliniky: Klinika patri k poprednym pracoviskdm v oblasti komplexnej
starostlivosti po vaznych ochoreniach mozgu. Klinika sa zameriava na cievne choroby centralneho
nervoveého systému a je zapojend do vyskumnej ¢innosti pre EU v projekte - Mechanizmy a nové

markery vzniku a priebehu cirkulacnych portich mozgu.

Ambulantna ¢innost’

Kdéd ambulancie NAZOV pracoviska Pocet vykonov
P91151004201 neurologickd ambulancia I 2355
P91151004202 neurologickd ambulancia I1 1977
P91151004203 neurologickd ambulancia 11 2633
P91151004204 neurologickd ambulancia IV 7522
P91151004205 neurologickd ambulancia V 8587
P91151004206 neurologickd ambulancia VI 1150
P91151004 CELKOM neurologické amb. 24224
P91151004601 staciondr neurologia 1456
P91151004801 UPS -neurologia 1459

CELKOM 27139

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Parametre tstavnej zdravotnej starostlivosti

Parametre UZS Trvaly pobyt
Nazov PZS Podet Celliovy Pocet , . |Obloznost’| Priem. I
Py pocet - , | Umrtie « ..« |RKv%]/okresy
16zok e L, oSetr. dni Vv % oSetr. cas 9
prijatych v %
Neuroldgia 36 1954 9494 2 72,06 4,86 83,44 | 16,56
neuﬂllségia 8 384 1450 12 49,52 3,78 91,99 8,01

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia kliniky: Cielom pracovnikov Kliniky je snaha o standardnt prevadzku vybudovaného
neurorehabilitaéného pracoviska pre liecbu rezidui po cievnych mozgovych prihodach.

Pracovnici kliniky cheu pracovat’ na projektoch KEGA, VEGA a do roku 2020 dokon¢it’

EU projekt zamerany na neuromarkery mozgu a nad’alej pokracovat’ aj v roku 2020 v organizovani

kongresov Neurorehab a MedStat aj s medzinarodnou ti¢ast’ou.

4. 5. 4 Klinika pediatrie je 16zkovym pracoviskom s aktivnymi odbornymi ambulanciami.

Organizaénd Struktira: Lozkova ast’ s 30 16zkami, pediatrickym USG, UPS a s pediatrickymi
ambulanciami: pediatrickou vSeobecnou, pediatrickou nefrologickou.

Ostatné odborné ambulancie a to: pediatrickej kardiologie, pediatrickej endokrinologie a detske;
psychiatrie st zabezpetené zmluvne so $pecialistami mimo UVN, pretoze svojich $pecialistov

uvedenych detskych odborov neméame.

Hlavna ¢innost’ kliniky: Vyuziva modernu laboratornu diagnostiku, zobrazovacie metody
ako su sonografia, RTG, CT, MRI. Klinika poskytuje liecebno-preventivnu zdravotnu starostlivost’

pre deti a dorast do skonc¢enia 18. roku vek.

Ambulantna ¢innost’

NAZOV PZS Pocet vykonov
Pediatricka ambulancia 1583
UPS - pediatria 111
SPOLU 1694

Zdroj: Vlastné spracovanie

Parametre ustavnej zdravotnej starostlivosti

Parametre UZS Trvaly pobyt
. " Celkovy v 9 , ; Iné
Nazov PZS Poncet o vPocet | Umrtie Oblognost I?rlerI]. RK v % |okresy v
16zok prijatych oSetr.dni v % oSetr.¢as %
Pediatria 30 908 3517 1 32,03 3,87 83,57 16,43

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Vizia kliniky : \Vedenie kliniky chce zabezpecit’ vykon sluzby PAPS na detskej klinike a na
oddeleni neonatologie pre deti a mladez do 18. roku veku po 22.00 hodine. Tuto Cinnost’
mieni sprevadzkovat’ zmenou organizacie prace a minimalnym personalnym posilnenim.

Planuje vytvorit podmienky na vyprofilovanie S$pecializovanych odborov, a to detskej
imunologie, intenzivnej starostlivosti v pediatri, detskej kardiologii, endokrinologii,

pneumologii a v neposlednom rade v detskej reumatologii.

4. 5.5 Klinika gynekoldgie a porodnictva je 16zkovym pracoviskom s 2 odbornymi
ambulanciami.

Organizacna Struktura: Pozostava z gynekologickej Casti a z porodnickej Casti spolu s 30 16Zkami,

JIS s 3 16zkami, operacnym traktom so 4 operacnymi salami, s gynekologickym USG, s JZS a

UPS.

Hlavna ¢innost’ kliniky. Gynekologicko-porodnicka klinika v Ruzomberku uplatiiuje v
praxi myslienky “Baby Friendly Hospital’. Miniinvazivne endoskopické techniky

predstavuju 85 percent operanych vykonov a preferuje jednodiiova zdravotnt starostlivost’.

Ambulantna ¢innost’

Kod pracoviska NAZOV pracoviska Podet vykonov
P91151009201 |gynekologicka ambulancia I 4067
P91151009202 |gynekologicka ambulancia 11 2
P91151017201 |ambulancia pediatrickej gynekolégie 499
P91151009 CELKOM gynek.-porodnicke ambulancie 4568
P91151009402 |JZS gynekolégia a porodnictvo 390
P91151247501 [USG - gynekolégia 102
P91151009801 |UPS - gynekolégia 391

CELKOM 5451

Zdroj: Vlastné spracovanie

Parametre ustavnej zdravotnej starostlivosti

Parametre UZS Trvaly pobyt
. Celkovy . Y , ; .
Nazov PZS Potet Io%ok| potet vPocet | Umrtie ObloZnost E’rlerp. RK v % Iné okresy
N oSetr.dni v % oSetr.cas v %
prijatych
Gynekologia| 5, 1290 5452 0 49,65 4,23 76,73 | 2327
a porodnictvo

Zdroj: Vlastné spracovanie
Vizia kliniky: Pracovnici kliniky chcti nad’alej rozsirovat’ spektrum miniinvazivnych vykonov a

planuju komplexne poskytovat’ sluzby v diagnostike a liecbe inkontinencii.
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4.5. 6 Chirurgicka klinika je 16zkovym pracoviskom s viacerymi odbornymi ambulanciami.
Organizacna Struktiira: pozostava z 16zkovej Casti s 38 16zkami, s 5 16zkami JIS, s dvomi
opera¢nymi salami v ramci oddelenia COS, z 5 vSeobecnych chirurgickych ambulancii, z toho
jedna chirurgicka ambulancia zabezpeuje pacientov v areali UVN na Povazskej ulici, z jednej

urologickej ambulancie, 2 pracoviskami JZS ( JZS chirurgické a JZS urologicka) a UPS.

Hlavna cinnost’ kliniky: Klinika sa venuje operaénym vykonom Stitnej zl'azy, pristitnych teliesok.
Klinika poskytuje kompletny rozsah operacii prsnikov u benignych i malignych ochoreni, u
ochoreni na zI¢ovych cestich, pre nadory hrubého atenkého ¢reva akonecnika. Venuje
Specializovanu starostlivost’ o chirurgické komplikacie u diabetikov v  spolupraci s NEDU
LCubochna. Klinika operuje aj hernie pazerakového hiatu, operacie  zalidka a gastroezofagealny

reflux.Vykonava aj operacie venter pendulus a velkych ventralnych hernia.

Ambulantna ¢innost’

Kéd ambulancie NAZOV pracoviska Pocet vykonov
P91151010201 chirurgickd ambulancia I 7877
P91151010203 chirurgickda ambulancia ITT 6243
P91151010204 chirurgickd ambulancia IV 4587
P91151010205 chirurgickd ambulancia V 6009
P91151012202 urologicka ambulancia 7141
P91151010 CELKOM chirurgické amb. 31857
P91151010403 JZS chirurgia 636
P91151012401 JZS urologia 2
P91151010801 UPS chirurgia 6123
P91151010 CELKOM 38618

Zdroj: vlastné spracovanie

Parametre ustavnej zdravotnej starostlivosti

Nazov PZS Parametre UZS _ Trvaly pobyt
. Umrtie | ObloZnost’ |priem RKV |Iné okresy v
Celkovy oietr. % %
Pocet sucet Pocet
16Zok | prijatych | oSetr.dni v % cas
chirurgia 38 1979 7044 4 50,65 3,56 55,91 44,09
JIS
chirurgicka 5 441 972 6 53,11 2,20 61,11 38,89

Zdroj: vlastné spracovanie
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Vizia kliniky: Cielom kliniky je nad’alej rozSirovat spektrum laparoskopickych vykonov pri
ochoreniach tenkého, hrubého Creva a konecnika a rozsirit operativu o vykony na peceni. V

prsnikovej chirurgii pokracovat’ v nastipenom trende.

4.5.7 Klinika ortopédie a irazovej chirurgie je 16zkovym pracoviskom, ktoré zahifa
2 odbornosti: oddelenie ortopédie s 3 ambulanciami a urazovej chirurgie s 2 odbornymi

ambulanciami.

Organizacna Struktura: 1.0zZkova Cast ma 47 16zok, z toho je 6 16zok JIS pre trazova chirurgiu,
ale vyuzivaju ju obidve oddelenia. Ortopédia mé 21 16zok, trazovéa chirurgia 20 16zok. Klinika ma
d’alej v organizacnej Struktire 4 operacné saly, z toho 2 st sti€astou oddelenia COS, 2 operacné
saly st ako samostatné operacné saly v priestoroch starého opera¢ného traktu chirurgickej kliniky.

Pod kliniku d’alej patri JZS ortopédie a UPS turazovej chirurgie.

Hlavnd &innost’ kliniky: Oddelenie ortopédie sa orientuje na ochorenia velkych kibov a kosti
hornej a dolnej koncatiny za pouzitia najmodernejSich liecebnych postupov a miniinvazivnej
operacnej techniky. Oddelenie tirazovej chirurgie sa zameriava na poskytovanie komplexnej liecby

urazovych a pourazovych stavov.

Ambulantna éinnost

Pocet Pocet

Koéd ambulancie NAZOV pracoviska vykonov bodov
P91151011201 ortopedicka ambulancia | 14607 2420800
P91151011202 ortopedickd ambulancia Il 5572 926189
P91151011203 ortopedickd ambulancia Il 18640 2910085
P91151011204 ortopedickd ambulancia IV 8612 1560700
P91151011 CELKOM ortopedické ambulancie 47431 7817774
P91151011402 JZS ortopédia 20 0
P91151013201 ambulancia Urazovej chirurgie | 19312 3617364
P91151013202 ambulancia Urazovej chirurgie Il 3591 654975
P91151013 CELKOM ambulancie uraz. chirurgie 22903 4272339
P91151013801 UPS - Grazova chirurgia 10826 2230900
P91151011 a 013 CELKOM 81180 14321013

Zdroj: Vlastné spracovanie

Parametre ustavnej zdravotnej starostlivosti

Nézov PZS Parametre UZS _ Trvaly pobyt
Pocet| Celkovy [ Pocet. Obloznost’| Priem.
o " i c 5 RK Iné okresy
[0)
1670k sucet | oSetr.dni| Umrtie Vv % osetr. v % v %
prijatych cas
ortopédia 21 1885 7500 0 97,58 3,98 14,29 85,71
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urazova

chirurgia 20 1986 6830 1 93,31 3,44 64,21 35,79

JIS urazova 6 226 696 1 31,69 3,08 67,06 32,94

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia kliniky: Vedenie kliniky sa snazi rozsirit’ pocet opera¢nych sal s iplnym vybavenim, aby
mohli byt vySetreni a definitivne oSetreni vSetci pacienti zapisani v ¢akacich listoch, ¢im by sa
Cakacia doba na opera¢ny vykon znizila na cca 3 mesiace a menej. Klinika planuje vybudovat
intermedialne pracovisko, JISku s komplexnou zdravotnou starostlivostou pred a po
opera¢nom vykone. Mieni vybudovat’ kvalitné nové ambulancie a tak prispiet’ k budovaniu

oddelenia urgentného prijmu.

4.5. 8 Klinika otorinolaryngologie a chirurgie hlavy a krku je 16zZkovym pracoviskom s

viacerymi odbornymi ambulanciami.

Organizacna Struktura: 1.6z7kova Cast’ s 27 16zkami, s 3 16zkami pooperacnej starostlivosti, so 7
odbornymi ambulanciami, JZS ORL a UPS. Okrem 5 odbornych ORL ambulancii st v &innosti aj

ambulancie foniatrie a ambulancia klinickej logopédie.

Hlavna cinnost’ kliniky: Klinika poskytuje komplexnu diagnostickll a lieCebnu starostlivost’ Sirokej
Skaly ochoreni ORL orgénov, hlavy a krku. Funguje ako vyucbové pracovisko SZU a poskytuje
postgradualne vzdeladvanie ORL Specialistov. Vedie vzdelavacie kurzy chirurgie stredného ucha a
chirurgie nosa a prinosovych dutin vratane disekcie a life surgery a zabezpeluje hostovanie
vyznamnych osobnosti svetovej otorinolaryngolégie.

Ambulantna ¢innost’

Koéd
ambulancie NAZOV pracoviska Pocet vykonov
P91151014201 ORL ambulancia I (vS§obecna + audiologicka) 4169
P91151014202 ORL ambulancia II (rinologick4) 1933
P91151014203 ORL ambulancia III (otologicka + onkologicka) 7853
P91151014204 ORL ambulancia IV (v§eobecné + otologicka) 23408
P91151014205 ORL ambulancia V (v§eobecna) 3384
P91151014 CELKOM amb. ORL a chirurgie hlavy a krku 40747
P91151014402 JZS otorinolaryngologia 29
91151014801 UPS -ORL 8333
CELKOM 49109
Zdroj: Vlastné spracovanie
Parametre tistavnej zdravotnej starostlivosti
Parametre UZS Trvaly pobyt
p Celkovy . v o ; ;
Nazov PZS Potet Io%ok |  pocet Poget Umrtie | OblozZnost Priem. RK v 05 | Iné okresy
i g osetr. dni v % oSetr.cas v %
prijatych
Otorinolaryngoldogia 27 1930 7282 2 73,69 3,77 21,82 78,18

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Vizia kliniky : Rozvinit’ vnatrousny a stredous$ny implantaény program pri tazkych poruchach
sluchu. Klinika ORL a chirurgie hlavy a krku ma ambiciu vybudovat’ minimalne stredoslovenské
onkologické centrum v spolupraci s onkologickou klinikou a tak zabranit rasticemu poctu
onkologickych ochoreni. Pokratovat v postgradualnej priprave lekarov-rezidentov ako

akreditované pracovisko a sucast’ SZU

4.5.9 Oc¢na Kklinika je 16zkovym pracoviskom s viacerymi odbornymi ambulanciami.

Organizacna Struktura: 1.67kova Cast’ s 20 16zkami, ambulantna Cast’ s 5 odbornymi ambulanciami,
pracoviskom JZS a UPS.

Hlavna cinnost’ kliniky : Medzi najCastejSie vykondvané zakroky patria: operdcie sivého
zékalu, zdkalu s implantdciou umelej vnutroocnej SoSovky, operacie zelené¢ho zakalu a operacie
okolia o¢i,operacie sklovca a sietnice, transplantacie rohovky a amniovej membrany.

Ambulantnd Cinnost' a diagnostika je sustredend do 5 ambulancii, vybavenych modernymi
pristrojmi na vySetrenie predného aj zadného segmentu oka. Na klinike robia Specidlne diagnostické
liecebné vykony, ako je selektivna laserova trabekuloplastika pri glaukome, fluoresceinova AG

pri ochoreniach sietnice, optickd koherentnd tomografia pri zmendch zadného pdlu oka,
pouzivanie YAG laseru.

Ambulantna ¢innost’

Ko6d ambulancie NAZOYV pracoviska Pocet vykonov
P91151015201 oftalmologicka ambulancia ((vSeobecna) I 28 489
P91151015202 oftalmologick4a ambulancia (vSeobecna) 11 6024
P91151015203 oftalmologickda ambulancia (cievna) III 18 407
P91151015204 oftalmologicka ambulancia (glaukémova) IV 20 064
oftalmologicka ambulancia (refrakéna) V
P91151015205 39 087
P91151015 CELKOM oftalmologické ambulancie 112071
P91151015401 JZS o¢na chirurgia 2581
P91151015801 UPS - oftalmolégia 16 037
CELKOM 130689
Zdroj: Vlastné spracovanie
Parametre tstavnej zdravotnej starostlivosti
Parametre UZS Trvaly pobyt
Nazov PZS | Pocdet Cei)lz(;\t/y Pocet Umrtie Obloznost’ Priem. RK Iné okresy
1670k prpijatych osetr.dni vV % ofetrdas | V% vV %
Oftalmolégia 20 908 3819 0 52,17 4,21 34,99 65,01

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Vizia kliniky : Vedenie Kkliniky planuje vybudovat glaukomové a vitreoretinalne
refrakéné pracovisko detskej oftalmologie. Vedenie kliniky méa snahu vytvorit

metabolické centrum ako samostatnt jednotku v rdmci o¢nej kliniky.

4. 5. 10

pozostavajuce z 2 medicinskych z odborov, ktorymi su: klinicka onkologia a radiacna onkologia.

Klinika radiac¢nej a Kklinickej onkologie je 16zkové aj SValZové pracovisko

Organizac¢na Struktura: 1.67kova Cast’ kliniky ma kapacitu 30 16zok s rozdelenim 25 16zok pre
klinicku onkolégiu a 5 16zok pre radiaénti onkoldgiu. Ambulantnd Cast’ pozostava z 3 ambulancii
klinickej onkologie a z 2 radia¢nej onkologie a 2 svalzovych pracovisk radiacnej onkologie. Klinika

zabezpeduje aj UPS.
Hlavna cinnost’ kliniky:  Hlavnou cinnostou kliniky je poskytovanie komplexnej liecebno-
preventivnej starostlivosti v odboroch radiacnej a klinickej onkologie s moznost'ou podavania

systémovej chemoterapie, imunoterapie, cielenej biologickej lieCby a hormonalnej liecby.

Pracovisko vykonava konziliarnu  a konzultatntt  ¢innost’ pre pracoviska nemocnice a okolité
zdravotnicke zariadenia. Je jednym z 5 indika¢nych centier na Slovensku, v ktorom sa realizuje

s karcinbmom prostaty. Pracovisko realizuje liecbu s

progresivna liecba u pacientov
nadregionalnou pdsobnostou u pacientov s roznymi solidnymi nadormi. Klinika poskytuje i
nenadorovii — protizapalovi radioterapiu pre pacientov s degenerativnymi a pourazovymi
ochoreniami pohybového systému. Ako jediné pracovisko v Zilinskom samospravnom kraji
disponuje moznost'ou brachyterapie. Po zahajeni pokracuje Klinicka prevadzka na pracovisku

megavoltovej terapie. Technologia linedrneho wurychlovaca dnes umoZiuje realizovat

najmodernejSie metddy v radioterapii, ktoré st dnes povazované za Standard na zédklade doporuceni

svetovych odbornych spolocnosti.

Ambulantna é¢innost’

Koéd ambulancie Nazov pracoviska Pocet vykonov

P91151019201 ambulancia klinickej onkologie 1 4 582
P91151019202 ambulancia klinickej onkologie 11 16 192
P91151019203 ambulancia klinickej onkologie TIT 8851
P91151019 Celkom ambulancie klinickej onkologie 29625
P91151019801 UPS - klinické onkolégia 2
CELKOM 29627

P91151043201 ambulancia radiac¢nej onkolégie I 1846

P91151043202 ambulancia radia¢nej onkolégie IT 14 494

P91151043 CELKOM ambulancie radiacnej onkoldgie 16340

CELKOM 45967

Zdroj: Vlastné spracovanie
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SVal.Zové pracoviska

K6d ambulancie NAZOV pracoviska Potet vykonov
P91151043501 pracovisko radiacnej onkologie I 122128
P91151043502 pracovisko radiacnej onkologie II 61 396

CELKOM 183524

Zdroj: Vlastné spracovanie

Parametre ustavnej zdravotnej starostlivosti

Parametre UZS Trvaly pobyt
. . Celkovy ~ o - . 7
Nazov PZS Pocet « Pocet g . |Obloznost’| Priem. Iné okresy
A pocet . . | Umrtie ‘oY RK v %
16Zok e L, oSetr.dni v % oSetr.cas v %
prijatych
Klinicka onkologia 25 712 2771 10 30,28 3,89 33,62 66,38
Radiaéna onkolégia 5 92 1695 4 86,86 18,42 23,60 76,40

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia kliniky: Snahou kliniky je zaviest nové inovativne aplika¢né postupy ako je strednodoby
venozny pristup a peritonedlnu aplikaciu cytostatik a 3D planovanie pre brachyterapiu. Vyhl'adovo
ma klinika byt’ indikacnym centrom pre protdonovu terapiu. Pracovnici kliniky planuju sa podiel’at’

na klinickych §tudiach.

4. 5. 11 Klinika anestéziologie a intenzivnej mediciny je 160Zkovym pracoviskom s
poskytovanim intenzivnej zdravotnej starostlivosti s 3 odbornymi ambulanciami a UPS.
Organizacna Struktura kliniky: 1.67kova Cast’ S0 6 16zkami, 17 16zok jednotky centralizovanej JIS.

2 ambulancie anestéziologické, jedna ambulancia algeziologicka pre lie€bu chronickej bolesti .
Hlavra cinnost’ kliniky: starostlivost o pacientov intenzivnej starostlivosti, vykonoch

a poskytovanie
LieCebno-preventivna c¢innost’ kliniky sa realizuje v Styroch oblastiach: v kritickom stave,

starostlivost’ o pacientov na centralizovanej jednotke poskytovanie znecitlivenia (anestézie) pri

lieebnych a diagnostickych ambulantnej starostlivosti spolu s ambulanciou chronickej bolesti.
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Ambulantna ¢innost’

Kéd ambulancie NAZOV pracoviska Poet vjkonov
P91151025201 anestéziologicka ambulancia I 2 587
P91151025203 anestéziologicka ambulancia IT 2541
P91151025 CELKOM anestéziologické ambulancie 5128
P91151025801 UPS - anestéziolégia a intenzivna medicina 408
P91151046201 algeziologicka ambulancia 7673
CELKOM 13209
Zdroj: Vlastné spracovanie
Parametre tstavnej zdravotnej starostlivosti
Parametre UZS Trvaly pobyt
) Celkovy .
Nazov PZS Pocet , i Obloznost’ Priem. Iné okresy
Pocet 16zok|  pocet Umrtie RK'v %
5 oSetr. dni v % osetr.cas v %
prijatych
IAnestéziologial
a intenzivna 6 125 842 31 38,34 6,74 37,21 62,79
medicina
Zdroj: Vlastné spracovanie
Parametre poskytovania znecitlivenia ( anestézie)
Typ anestézie alebo blokady nervov Pocet
celkova anestézia s intubaciou 475
celkova anestézia s intubaciou a relaxaciou svalov 3850
intravendzna aplikacia anestetika 1
spinalna anestézia 525
epiduralna anestézia 22
blokada nervového pletenca 30
blokada nervu 1
CELKOM 4904

Zdroj: Vlastné spracovanie

Parametre poskytovania starostlivosti na centralizovanej jednotke intenzivnej starostlivosti

Pocet hospitalizovanych pacientov na
centralizovanej  jednotke intenzivnej
starostlivosti v roku 2018

Pocet vykonov

Chirurgia 417
Cievna
chirurgia 209
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Neurochirurgia 654

Traumatologia 266
CELKOM 1546

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia kliniky : V spolupraci s gastroenterologickym pracoviskom vybudovat® kvalitné
anestéziologické pracovisko pre pacientov, ktori podstupuju bolestivé a narocné G-E vykony.
Pokracovat’ v spolupraci s Infektologickou klinikou na sledovani nozokomialnych nakaz podla

metodiky INICC ( pilotné pracoviskd KAIM a CJIS)

4. 5. 12 Neurochirurgicka klinika je 16zkovym pracoviskom s ambulantnou

Zlozkou.

Organizacnd Struktura kliniky: 1.6z7kova Cast’ s 21 16zkami, JIS s 5 16zkami, ktoré su dislokované
v ramci centralizovanej JIS, ambulantna &ast’ s 2 odbornymi ambulanciami a UPS.

Hlavna cinnost’ kliniky: Napliiou Cinnosti pracoviska je Siroké spektrum neurochirurgickych
vykonov v oblasti cievnej neurochirurgie, neurotraumatologie, neuroonkoldgie a chirurgie
periférnych nervov. Po¢tom a rozsahom prevedenych spondylochirurgickych a spindlnych

vykonov patri k poprednym centram v SR.

Ambulantna ¢innost’

Kod ambulancie Nazov pracoviska Pocet vykonov
P91151037201 neurochirurgickd ambulancia 1 4804
P91151037202 neurochirurgickd ambulancia 11 4439

P91151037 CELKOM neurochirurgické ambulancie 9243
P91151037801 UPS -neurochirurgia 1

CELKOM 9244

Zdroj: Vlastné spracovanie

Parametre ustavnej zdravotnej starostlivosti

Parametre UZS Trvaly pobyt
Nazov PZS Celkovy
Pocet . y Pocet 2 . |Obloznost’| Priem. Iné okresy
~ pocet . . | Umrtie . . RK v %

l6zok ., oSetr. dni v % oSetr. ¢as vV %
prijatych

Neurochirurgia| 21 2050 7512 0 97,74 3,66 10,30 89,70

JIS 5 725 1619 2 88,47 2,23 42,86 57,14

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia kliniky : Ziskavanie sktsenosti pri rieSeni pripadov s kraniocerebralnym poranenim a
poranenim osového aparatu pre potreby vojenského zdravotnictva. Trvalé zavadzanie novych

diagnostickych metodd do kazdodennej praxe v neoperacnej aj operacnej praxi.
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4.5. 13 Klinika cievnej chirurgie je 16Zkovym pracoviskom s ambulanciou.

Organizacna Struktura kliniky: 1.6zkova Cast’ S0 14 16zkami, JIS s 2 16Zkami, ktoré su dislokované
v ramci centralizovanej JIS a ambulantna cast’ s jednou odbornou ambulanciou.

Hlavna cinnost’ kliniky: Poskytuje nepretrziti Specializovani diagnostiku a chirurgicktl liecbu
pacientov s akutnymi i chronickymi ochoreniami cievneho systému, Grazov cievneho systému a
jeho malformécii, chirurgicku liecbu aterosklerézy, poskodeného arteridlneho systému a
starostlivost’ o diabetikov so vSetkymi chirurgicky rieSitelnymi cievnymi komplikéaciami. Pacienti s
chronickym zilovym ochorenim a varikoznym komplexom na dolnych koncatindch su lieceni
modernou termoablacnou liecbou kmenovej zilovej insufficiencie laserovym vldknom s radidlnym

[a¢om.

Ambulantna ¢innost’

Kéd PZS NAZOV PZS Pocet vykonov

P91151068201 ambulancia cievnej chirurgie 11575

Zdroj: Vlastné spracovanie

Parametre ustavnej zdravotnej starostlivosti

Parametre UZS _ Trvaly pobyt
NEPDT 174 Pocet Cel,liovy Pocet. . ObloZnost’ Ptlem'
lozok | sucet ofetr.dni | Umrtie v % osetr. RK | Iné okresy
prijatych das
Cievna chirurgia 14 898 2566 0 50,08 2,86 27,33 72,67
JIS cievna chirurgia 2 209 490 6 66,94 2,34 21,43 78,57

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia kliniky : Rozsirit spektrum operacnych vykonov na plna skalu poskytovania cievnej
chirurgickej starostlivosti. Vedenie kliniky ma snahu vybudovat” ambulanciu diabetickej nohy, kde

by poskytovali komplexnu starostlivost’ pacientom s poruchami prekrvenia koncatin.
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4.6 Zdravotna starostlivost’ na nel6zkovych klinikach

4.6. 1 Klinika pracovného lekarstva a toxikoldgie je ambulantné pracovisko.

Organizacna Struktira kliniky: Ambulantna zlozka ma tieto ambulancie: ambulanciu pracovného
lekarstva I a II, ambulanciu vnutorného lekarstva a ambulancia vSeobecného lekarstva. Prednosta

KPLaT odborne riadi aj pracovnu zdravotnu sluzbu a je vedicim timu PrZS, ktora je samostatna.

Zamestnanci: V roku 2018 celkovo na klinike pracovalo 18 zamestnancov, z toho 6 lekarov,
pricom S$pecializacia v pracovnom lekarstve 1 (prednosta), 2 maju Specializaciu vo vSeobecnom
lekarstve, 3 lekari st zaradeni do Specializacnej pripravy z pracovného lekarstva. Na klinike
pracovalo 6 sestier, z ktorych 3 ukon¢ili vysokoskolské vzdelanie II. stupnia (Mgr.), 2 ukoncili L
stupiia (Bc.) a 1 prakticka sestra, 4 verejni zdravotnici - zaradeni do PrZS, jeden sanitar a jedna

administrativna pracovnicka.

Hlavna cinnost’ kliniky: KPLaT vykonava odborné Cinnosti v diagnostike, terapii a posudzovani
stavu zdravia vo vztahu k praci a k pracovnému prostrediu. KPLaT poskytuje odborni pomoc
zamestnancom aj zamestnavatelom pri prevencii mozného postihnutia zdravia v savislosti s
vykonom povolania vo forme preventivnych prehliadok, posudzovania podmienok prace a
pracovného prostredia. Podstatna ¢ast’ odbornej ¢innosti KPLaT spociva vo vykonoch pracovnej
zdravotnej sluzby (PrZS) — lekarske preventivne prehliadky a dohl'ad nad podmienkami prace a
pracovného prostredia.Vykony PrZS poskytuje pre UVN, ale aj pre rezort MO SR a pre viaceré

sukromné firmy v regione (Mondi, Chemosvit, a pod.).

Ambulantna ¢innost’ 2019

Kéd pracoviska Nazov ambulancie Pocet vySetrenych pacientov
P91151006201 ambulancia pracovného lekarstva 10
P91151001206 ambulancia Specialneho vnitorného 317

lekarstva
P91151020202 ambulancia vSeobecného lekarstva 173
CELKOM 500

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Cinnost’ Pracovnej zdravotnej sluzby v roku 2019

@ cucl Pocet vykonov
Zdravotny vykon y
, 0 Przs
Nazov poskytovatel’a
Lekarske preventivne
Ambulancia pracovnej zdravotnej sluzby (PrZS) prehliadky 1943
(LPP)
Vykony PrZS- hodnotenie podmienok prace Dohl’ad na PP 152
a pracovného prostredia (HPP)
Kategorizacia prac 184
. 79
Posudky o riziku a PP
Spolu 2358

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia kliniky : Aj v budicom roku realizovat’ vykony PrZS, lekarske preventivne prehliadky
posudzovanie utvarov a rizikové prevadzky pre potreby MO SR, posudzovanie civilnych firiem

z hl'adiska rizikovych faktorov.

4.6. 2 Klinika radiologie je pracovisko SVaLZové.

Organizaénd S$truktira kliniky: Styri SValLZ vySetrovacie pracoviska, pracovisko RDG I,

pracovisko RDG II, pracovisko USG, CT, v budiicnosti po¢itame aj s angiografickym pracoviskom.

Hlavna c&innost’ kliniky: Na klinike sa vykonava Siroké spektrum diagnostickych a intervenénych
vykonov s vyuzitim metdd diagnostického zobrazovania. Je vybavend modernou diagnostickou
technikou s digitalizovanymi vystupmi pre archivovanie obrazovych dat. Klinika robi mimocievnu
intervenciu, katetrizaciu, embolizacné, revaskularizacné vykony, mamografiu, pocitacovil
tomografiu, ultrazvukovu diagnostiku so zameranim na vySetrenie traviaceho traktu, brucha,
vySetrenie mocového traktu a organov malej panvy, vySetrenie krku, vySetrenie ciev

dopplerovskymi mdédami, vySetrenie prsnikov, vySetrenie svalového a SI'achového aparatu.
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SVaLZ ¢innost’

Kéd PZS NAZOV PZS Potet vykonov
RDG 68512
P91151023502 RDG 16782
P91151576501 CcT 14881
P91151023505 USG 1069
CELKOM 101244
Zdroj: Vlastné spracovanie
Vizia kliniky : Vedenie kliniky obnovi

prevadzku na angiografickom pracovisku, na plny

profil. Rozsiri CT intervencné radiodiagnostické a radioterapeutické metody.

4.6. 3 Klinika fyziatrie, balneoldgie a lieCebnej rehabilitacie je ambulantné aj SValL.Zové

pracovisko.

Organizac¢na Struktura kliniky: Ambulantnt zlozku predstavuju dve ambulancie, z toho je jedna

ambulancia fyziatrie, balneologie a lieCebnej rehabiliticie a druhd je chirurgicka ambulancia.

SVal.Zovu zlozku tvori pracovisko fyziatrie, balneologie a liecebnej rehabilitacie.

Hlavna cZinnost’ kliniky: Na klinike sa vykonavaji kompletné vySetrenia svalového systému s

testovanim kapacity podla jednotlivych technik, segmentové mobilizacné a manipulacné

techniky na chrbtici i periférnych kiboch, reflexna terapia, infiltracia trig. bodov, AKP, zvodové

blokady periférnych nervov, kompletné punkcie kibov, punkcie hematémov, primarne

chirurgické oSetrenie, posturdlna reedukacia dysbalancii u vertebropatov, skoliotikov, cielena

respiracna reedukacia u akatnych brénicovych syndromov, vyuZzitie modernych metdd na liecbu

vertebrogénnych poruch.

Ambulantna ¢innost’

Kéd PZS Nazov PZS Pocet vykonov
P91151027201 Ambulancia fyziatrie, balneologie 14946
a liecebnej rehabilitacie
P91151010206 Specidlna chirurgicka ambulancia 4
CELKOM 14950

Zdroj: Vlastné spracovanie
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4. 6. 4 Klinika nuklearnej mediciny je ambulantné aj SVaLZové pracovisko.

Hlavna cinnost’ kliniky: Prvé pracovisko, ktoré na Slovensku pouzilo pripravok DaTSCAN pri
vySetreni transportného dopaminergného systému na diferencidlnu diagnostiku primarneho a
sekundarneho parkinsonského syndromu. Snahou kliniky je rozsirit pocet vySetreni na
kardiovaskularne ochorednia pomocou metddy perfuznej scintigrafie myokardu a na diagnostiku
Parkinsonovej choroby pomocou uz uvedeného DATSCANuU.

Spolupracuje so vsSetkymi klinickymi odbormi interného charakteru, ale aj s chirurgickymi

odbormi.

Ambulantna ¢innost’
Koéd PZS NAZOV PZS Pocet vykonov

P91151047201 Ambulancia nuklearnej mediciny 6440

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia pracoviska: RozSirovat’ pocet vySetreni na kardiovaskularne ochorenia, diagnostikovat

Sentinelové uzliny a d’alSie vySetrenia vratane scintigrafické¢ho vySetrenia srdca.

4.7 Zdravotna starostlivost’ na 16Zkovych oddeleniach

4.7. 1 Psychiatrické oddelenie je 16zkové pracovisko s ambulantnou zlozkou.

Organizacna Struktira oddelenia: 1.6Zkova Cast' oddelenia pozostava zo 40 16Zok, pracovisko
nema pracovisko intenzivnej starostlivosti- JIS.
Ambulantnu zlozku predstavuju 3 psychiatrické ambulancie, 2 ambulancie psychologické, denny

psychiatricky stacionar a UPS.

Hlavna cinnost’ oddelenia: Komplexnd diagnostickd a lieCebnd psychiatrickd starostlivost’ s
nadregionalnou posobnostou pre dospelych pacientov zo vSetkych skupin psychiatrickych poruch.
Ako jediné psychiatrické pracovisko sa zaoberd aj posudkovou c¢innostou u profesiondlnych

vojakov OS SR.

Ambulantna ¢innost’

Kod PZS| NAZOV PZS Pocet vykonov
P91151005201 psychiatrickda ambulancia I 2195
P91151005201 psychiatrickda ambulancia I1 3494
P91151005201 psychiatricka ambulancia ITI 2503
P91151005 CELKOM psychiatrické ambulancie 8192
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P91151005601 denny psychiatricky stacionar 700
P91151005801 UPS psychiatria 100
P91151144202 psychologické ambulancia I 801
P91151144203 psychologické ambulancia 11 410

CELKOM 10203

Zdroj: Vlastné spracovanie

Parametre tstavnej zdravotnej starostlivosti

Parametre UZS Trvaly pobyt
Nazov PZS Pocet Celliovy Pocet 2 . |Obloznost’| Priem. Iné okresy
Ay pocet . , | Umrtie 9 v RK v %
16zok S oSetr.dni vV % oSetr. ¢as Vv %
Psychiatria 40 439 8038 0 54,90 18,31 68,56 31,44

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia oddelenia: vybudovanim vytahu a uvedenim do prevadzky sa skvalitni ¢innost’ na
16zkovej Casti oddelenia.
Psychiatrické oddelenie planuje zorganizovat’ istavnt zdravotnu starostlivost’ v problematike

odvykacej protialkoholickej lie¢be s naslednym dolieCovacim programom.

4.7. 2 Dermatovenerologické oddelenie je 16Zkové pracovisko s viacerymi ambulanciami.

Organizacna Struktura oddelenia: 1.0Zkova Cast pozostdva z 15 16Zok. Ambulantnd cast
zabezpecuje 2 odbory, odbor dermato - venerologicky a imuno-alergologicky.

Ambulantnd zlozka pozostidva zo 4 dermatovenerologickych ambulancii, z jednej ambulacie
klinickej imunoalergologie, dermatovenerologického stacionara, imunoalergologického stacionara

a UPS, z toho jedna nie je obsadena atestovanym lekarom.

Hlavnd  dinnost’  oddelenia:  Vykonava indikované exzicie koznych  tatvarov s
naslednymhistologickym vySetrenim u hospitalizovanych pacientov. Diagnostika a liecba

imunoalergologickych koZznych ochoreni.

Ambulantna ¢innost’

Kéd PZS NAZOV PZS Poéet vykonov
P91151018201 Ambulancia dermatovenerologicka 1 6347
P91151018202 Ambulancia dermatovenerologicka II 5681
P91151018204 Ambulancia dermatovenerologicka IV 6543

P91151018 CELKOM dermatologické ambulancie 18571
P91151018601 Stacionar dermatovenerologia 867
P91151018801 UPS dermatovenerologicka 243
P91151040202 Ambulancia klinickej imunolégie a alergologie 4327
P91151040601 Stacionar klinickej imunolégie a alergologie 36

CELKOM 24044

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Parametre ustavnej zdravotnej starostlivosti

Parametre UZS Trvaly
pobyt
Nazov PZS
Poncet Cellsovy vPocet . . ObloZnost’ Pvrlem. RK v [[né
lozok | pocet osetr.dni | Umrtie osetr. okresy v
. v % « % X
prijatych cas %o
Dermatoveneroldgia | 15 467 3861 0 70,33 8,27 59,52 | 40,48

Zdroj: Vlastné spracovanie
Vizia oddelenia: Pokracovat a postupne rozsirovat diagnostiku a liecbu

dermatovenerologickych ochoreni a zintenzivnit’ diagnostiku a liecbu koznych prejavov imuno-

alergologickych ochoreni.

4.7. 3 Oddelenie neonatolégie je 16zkové pracovisko s jednou ambulanciou.

Organizacnda Struktura oddelenia: V ambulantnej zloZzke je jedna neonatologicka

ambulancia, 16zkovu cast’ tvori 15 16zok, ktoré st podla potreby rozdelené na cast

fyziologickych novorodencov a na ¢ast’ patologickych novorodencov.

UPS zabezpecuji lekari sliziaci UPS na neonatolégii a na pediatrickej klinike.

Hlavna cinnost’ oddelenia: Kompletnd zdravotna starostlivost’ o novorodencov, starostlivost’ 0

fyziologickych novorodencov je realizovana syst¢émom "rooming-in", ktorého zékladnou

zasadou je zachovanie jednoty matky a dietata a starostlivosto narodenych novorodencov

predcasne narodenych a ich transport do perinatologického centra.

Ambulantna ¢innost’

Kaéd PZS Nazov PZS Pocet vykonov
P91151192201 IAmbulancia neonatologie 578
Zdroj: Vlastné spracovanie
Parametre ustavnej zdravotnej starostlivosti
Parametre UZS Trvaly pobyt
i Celkovy .
Nazov PZS Pocet Podet , Obloznost’ | Priem. Iné okresy
pocet Umrtie RK v %
16Zok oSetr.dni v % oSetr. ¢as v %
prijatych
Neonatologia 15 581 2588 0 47,14 4,45 85,71 14,29

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia oddelenia: Pokracovat v trende “Baby Friendly Hospital” s naslednym za¢lenenim do siete

Mother BFH a zaroven zachovat’ sti¢asna Giroven perinatalnej a neonatalnej mortality a morbidity.
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4.7. 4 Doliecovacie oddelenie je 16zkové pracovisko s jednou ambulanciou.

Organizacénad Struktiura oddelenia: Ambulantna zdravotna starostlivost na ambulancii
vnutorného lekarstva priamo v priestoroch oddelenia, alebo na geriatrickej ambulancii v

priestoroch kliniky vnutorného lekérstva. Lozkova ¢ast’ pozostava z 20 1620k a UPS.

Hlavnad cinnost’ oddelenia: Oddelenie poskytuje 10-14 diova hospitalizaciu s regionalnou a
nadregiondlnou zdravotnou starostlivostou. Poskytuje rehabilitacné sluzby, poradenské sluzby

a spiritudlne sluzby.

Ambulantna ¢innost’

Kod PZS Nazov PZS Pocet vykonov

P91151192201 ambulancia Specidlneho vnutorného lekarstva 610

Zdroj: Vlastné spracovanie

Parametre tstavnej zdravotnej starostlivosti

Parametre UZS Trvaly pobyt
Nazov PZS | Pocet Ce:)ké(;'y Pocet | Postel’na |ObloZnost’ F:)gftT RK  |Iné okresy
16Zok pocet ofetr. dni | kapacita v % . v % v %
prijatych cas
DolieCovacie 20 402 5033 7300 68,76 12,54 76,37 23,63

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia oddelenia: Skvalitnit vSetky sluzby. ZlepS$it' informacny kandl so vSetkymi

oddeleniami.

4. 8 Zdravotna starostlivost’ na neléoZkovych oddeleniach

4. 8.1 Stomatologické oddelenie je ambulantné pracovisko. V ramci okresu Ruzomberok
zabezpetuje LSPP / ZLPS, pri¢om priestory poskytuje UVN Ruzomberok-FN a v sluzbe sa

striedaji urceni lekari zo stomatologickych pracovisk okresu Ruzomberok.

Organizacna Struktiura oddelenia: 6 stomatologickych ambulancii, jedna ambulancia
dentoalveolarnej chirurgie a stomatologickd LSPP / APS, priCom jedna nie je aktivna pre

absenciu lekara.

Hlavna  ¢&innost  oddelenia:  Zamestnanci oddelenia poskytuji zakladni aj nadstandardna

L s o < . e
stomatologicku starostlivost. VyuZivaju hlavne nadStandardné materidly, cyedsens aj nové lietebné

postupy, zachovnu stomatolégiu, dentoalveoldrnu chirurgiu, endodonciu, mukogingivalnu chirurgiu a

parodontolégiu a stomatologicku protetiku.
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Ambulantna ¢innost’

Pocet vykonov
Kéd PZS NAZOV PZS

P91151802201 Stomatologicka ambulancia | 4255
P91151802202 Stomatologicka ambulancia 11 2080
P91151802203 Stomatologicka ambulancia 111 3291
P91151802205 Stomatologicka ambulancia V 3788
P91151802207 Stomatologicka ambulancia VI 1386
P91151345201 Dentoalveoliarna chirurgia 174
P91151802 CELKOM stomatologické ambulancie 14974
P91151178201 ZLPS 9335

SPOLU 24309

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia oddelenia: Poskytovat standardné sluzby v oblasti stomatolégie,

stomatochirurgie , poradenstve a v implantologii.

4. 8. 2 Oddelenie telovychovného lekarstva je ambulantné pracovisko s 2

odbornymi ambulanciami.

Organizacna Struktiura oddelenia: 2 ambulancie, z toho jedna ambulancia telovychovného
lekarstva a jedna ambulancia ortopédie, ktorej naplnou je diagnostika a lieba ortopedickych

1ézii u aktivnych a byvalych Sportovcov.

Hlavna dinnost’ oddelenia: V ambulantnej ¢innosti vySetruju Sportovcov hlavne v ortopedickej
ambulancii. VySetruju aj ziadatel'ov doplatcov alebo samoplatcov. V odbornej ¢innosti je
zameran¢ predovSetkym na diagnostiku a liecbu ochoreni kardiovaskuldrneho, dychacieho a
pohybového Ustrojenstva, preventivne funkéné vySetrovanie podla poZziadaviek inych oddeleni
nemocnice, preventivne komplexné vySetrenie podla poziadaviek zdravotnych poistovni,
preventivne a funkéné telovychovno-lekarske vySetrenia vrcholovych a vykonnostnych
$portovcov zo spadovej oblasti, ako aj prislusnikov VTJ a ASVS OS SR, diagnostika, lietba a
doliecovanie ortopedickych ochoreni a Sportovych trazov. Okrem toho vykonali viac ako 300
odbornych vysetreni pre potreby lekarskeho vysvedcenia, ¢o predstavuje viac ako 235 000 bodov
v hodnote priblizne 6.300 €.
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Ambulantna ¢innost’

Koéd PZS NAZOV PZS Pocet vykonov
ambulancia ortopédie
P91151011204 8612
P91151026204 ambulancia telovychovného lekarstva
381
SPOLU 8993

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia oddelenia: Vykonavat’ vSetky ¢innosti telovychovného lekérstva v spolupraci so Sportovymi

klubmi, so zameranim na predchadzanie kardiovaskularnych ochoreni u aktivnych $portovcov.

4. 8. 3 Psychologické oddelenie je ambulantné pracovisko.

Organizacéna Struktiura oddelenia: Jedna psychologickd ambulancia, ktord vykondva vykony
klinickej psychologie a vysetruje psychick spdsobilost’ Ziadatelov o nosenie zbrane a streliva a
ziadatel'ov o isté kategorie vodicského preukazu a vodicov previnilcov, ktorych odosle prislusny

dopravny in$pektorat.

Hlavnd ¢innost’  oddelenia: Pracovnici oddelenia poskytuji svoje sluzby poziadavkam
jednotlivych oddeleni nemocnice, ozbrojenym silam a aj Sirokej verejnosti
e diagnostické vySetrenia na ziadost’ vS§eobecnych lekarov a Specialistov
e psychoterapia - hlavne tzkostné a depresivne stavy, fobie, poruchy spanku, chronicka
unava, syndrom vyhorenia, poruchy prijmu potravy, obezita, vztahové problémy
e posudzovanie psychickej sposobilosti-vodi¢ov profesionalov, civilov, ako a j

profesiondlnych vojakov, drzitelov zbrani a streliva.

Ambulantna ¢innost’

Pocet vykonov

Kod PZS NAZOV PZS

P9115144201 ambulancia psychologie 2826

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia oddelenia: Zamestnanci oddelenia planuju zavedenie novych psychoterapeutickych

postupov najmodernejsej kongnitivne behavioralnej terapie.
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4.9 Zdravotna starostlivost’ na samostatnej ambulancii, pracovisku a
stacionari
4.9. 1 Samostatna ambulancia v§eobecného lekara pre dospelych

Organizacna Struktura oddelenia: Ambulancia predstavuje v rdmci okresu Ruzomberok
3. zdravotny obvod a napliiou prace lekdra je poskytovanie zdravotnej starostlivosti

prvého kontaktu.

Ambulantna ¢innost’

Kéd PZS NAZOV PZS Pocet vykonov
P91151020203 ambulancia v§eobecného lekara pre dospelych — 3.zdav. obvod 9171
Zdroj: Vlastné spracovanie
4.9. 2 Pracovisko pneumoldgie a ftizeologie je ambulantné pracovisko, ktoré

diagnostikuje a lie¢i chronické respiraéné choroby.

Organizacna Struktira pracoviska: Dve pneumologické ambulancie na uvedenom

pracovisku, pracovisko USG a pneumologicky stacionar.

Hlavna ¢innost’ pracoviska: Pracovisko poskytuje komplexnu ambulantni starostlivost’ pre
ochorenia pl'ic a dychacich ciest, ktoré¢ sa mozu lie¢it’ aj v dennom staciondri. Pracovisko

uzko spolupracuje s pracoviskom vo Vys$nych Hagoch.

Ambulantna ¢innost’

Koéd PZS NAZOV PZS Pocet vykonov
P91151003201 ambulancie pneumoldgie a ftizeolégie | 6705
P91151003202 ambulancie pneumologie a ftizeologie 11 4848

CELKOM 11553

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia pracoviska: Rozvoj bronchoskopie a rozvoj novych  diagnostickych a  terapeutickych

postupov.

4. 9. 3 Denny detsky rehabilita¢ny stacionar je pracovisko, ktoré poskytuje rehabilitacnti
starostlivost’ pre deti s mozgovym a pohybovym hendikepom. Kapacita je stanovena pre

najviac 20 deti v istom cCase s uvedenymi poruchami. Je tam denny rezim, deti si svojimi
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rodi¢mi privezené v ranajSich hodinach a v poobediajSich hodinach st zase svojimi rodi¢mi

odvezené do svojich domovov.

Hlavna ¢innost’ staciondru: DDRS slazi na rehabilita¢nu lie¢bu deti s poruchami hybnosti a
ortopedickymi chybami. Je urcené pre deti, ktorych stav si vyzaduje najméd intenzivnu

rehabilitaé¢nu liecbu, s predpokladom zlepSenia zdravotného stavu.

Ambulantna ¢innost’

Kéd PZS NAZOV PZS Pocet vykonov

P91151027601 denny detsky rehabilitaény stacionar 1914

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia pracoviska: Nad’alej poskytovat’ detom s uvedenym hendikepom rehabilita¢nti starostlivost’

hlavne pre deti s motorickym postihnutim, s predpokladom zlepSenia zdravotného stavu.

4.10 Zdravotna starostlivost’ na SValL.Z-ovych pracoviskach

4.10. 1 Ustav klinickej biochémie, imunolégie a alergolégie je SValLZ-ové pracovisko.

Organizacnd Struktiura pracoviska: 2 laboratoria biochémie a jedno laboratérium imunologické

a alergologické.

Laboratorna ¢innost’ pracoviska

Kod PZS Nazov pracoviska Pocet vykonov Pocet bodov
P91151024501 Laboratérium biochémie I 658831 136559890
P91151024502 laboratérium biochémie II 375572 81023745
CELKOM biochemické
P91151024 laboratdria 1034403 2175836 35
P91151040501 Imunologické a alergologické 37738 46406260
laboratérium
CELKOM 1072141 263989895

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia oddelenia: \Vedenie oddelenia chce rozsirovat' paletu poskytovanych vysetreni, najméd na

zéklade poziadaviek pracovisk UVN.

4.10. 2 Ustav patologickej anatémie je SValLZ-ové pracovisko laboratorneho charakteru.

Organizacnu Strukturu pracoviska: Predstavuje jedno pracovisko patologickej anatémie.
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Laboratérna ¢innost’ pracoviska

Kéd PZS NAZOV PZS Pocet vykonov Pocet bodov

P91151029502| Pracovisko patologickej anatémie 56378 53384120

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia oddelenia: \Vedenie ustavu prevadza klasicka histopatologickt diagnostiku pre

potreby odbornych pracovisk UVN a zdravotnickych zariadeni z blizkeho okolia.

4.10. 3 Ustav klinickej hematolégie a transfiziolégie je ambulantné a SVaL.Z pracovisko.

Organizacnu Struktiru pracoviska: Predstavuje 2 ambulancie hematologie, 1 ambulanciu

vnutorného lekarstva a 2 laboratoria hematologie.

Cinnost’ pracoviska

Kod PZS Nazov pracoviska Pocet vykonov Pocet bodov
P91151031201 hematologickd ambulancia | 15714 2743170
P91151031202 hematologicka ambulancia |1 13959 2443115
P91151031 CELKOM hematologické ambulancie 29673 5186285
P91151031501 hematologicka laboratérium I 137297 28548325
P91151031502 hematologicka laboratérium II 76205 15636375

P91151031501 + 502 CELKOM hematologické laboratéria 213502 44184700
SPOLU 243175 49370985

Zdroj: Vlastné spracovanie

Primar Kliniky hematolégie a transfuziolégie UVN SNP Ruzomberok- FN v sulade s Vyhlagkou
MZ SR ¢. 158 / 2015 Z. z. suhlasi s uverejnenim udajov, ktoré tvoria podstatu Vyro¢nej spravy

nemocni¢nej krvnej banky a Vyro¢nu spravu transfuziologického zariadenia UVN.
Nemocni¢na krvna banka

A/ Vydaj krvnych pripravkov ( v TU ) len vo vlastnom zdravotnickom zariadeni

4 Trombocyt «
Celakry | Crytrocytove hid péz RCK PKB
pripravky TK TKBD 2 CF
3831 162 67 877

Zdroj: Vlastné spracovanie
RCK (rekonstituovana CK, napr. Er 0 v AB plazme); PKB (periférne krvotvorné bunky)
pri Tr z CK uvadzat’ - TK = Tr jednotlivo TU a osobitne pocet zmesi TKBD Pool (1 zmes =1 TU)

B/ Nepouiité krvné pripravky (v TU)

v Ve, s Tr .
Poce,t nept,)uznych K Er pez
krvnych pripravkov TK TKBD z CF

exspirované KP 90 13 3 31
lipemickd plazma 7
znehodnotené pri procese skladovania 3 28
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KP nepouzité, resp. vratené po
expedovani do krvnej banky

aktivne stiahnuté z pouzivania

Zdroj: Vlastné spracovanie

C/ Autolégne krvné pripravky (v TU)

pocet poutZité KP (v TU) nepouzité KP (v TU)
pacientov K Er Tr bl » e o e
27 3

Zdroj: Vlastné spracovanie

D/ Imunohematologické vySetrenia

Pocet vySetreni

. uambulant. | u hospitaliz.
v gravidite . A spolu
pacientov pacientov
zakladné 57 12590 25182 37829
IH erytrocytov $pecialne 17 476 953 1446
z toho $pecifikacia Ab 2 22 46 70
IH leukocytov

Zdroj: Vlastné spracovanie
Zéakladné vySetrenia : KS, skrining protilatok, krizna skuska (nepocitat’ od¢itanie a kontrolu) ...

1 vySetrenie=1 zaver

Specidlne vySetrenia : Specifikdcia protilatok, PAT (kazdé anti-sérum = 1 vys.), ur€ovanie antigénov
(1 Ag=1vys.)

elucny test...
neuvadzat’ pocet skumaviek, ani pocet vykonov, ale pocet zaverov ! — plati aj pre Specifikacie Ab

E/ Zavainé neziaduce reakcie (ZNR)

i z toho
Celkovy
. po f LA Ly . .
pocet féizii hemolytické horuénaté o iné reakcie
reakcii transfuzil nehemolytické alergické (blizsie Specifikuj)
ABO iné Ab

CK
Er
Tr
PCz

Zdroj: Vlastné spracovanie
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F/ Zavainé neZiaduce udalosti

Zavazna neziaduca udalost, ktora Spresnenie
vplyva na kvalitu a bezpecnost | cpy s produktu | Zlyhanie pristroja | Ludsky omyl Iné
zlozky krvi v dosledku chyby pri: dévody
(spresnit)
uchovavani
distribucii
Iné dovody (spresnit) 1=

Zdroj: Vlastné spracovanie

*podanie inkompatibilnej plazmy

G/ Externé hodnotenie kvality za sledovany rok

Imunohematoldégia pocet ziéastnenych cyklov uspesnost v %
ABO, D 2 100
ostatné antigény 2 92,5
skrining protilatok 2 100
Specifikacia protilatok 2 50
krizne skusky 2 66,6

Zdroj: Vlastné spracovanie

Transfuziologia:
A/ Darcovia

Celkovy pocet darcov . ;
. 3 5 h radenych pr .
krvi 2 toho Pocet vysetrenych darcov el [P TEC ETE et el
ktori darovali krv podet (zapocita sa aj opakovana
vzalsledovany rokw prvodarcov navsteva/odber, resp. onak. darcov nodarcov
(kazdy darca sa zapocita kontroly) P P
1x)
2833 814 4496 290 117

Zdroj: Vlastné spracovanie

B/ Odbery
Pocet odberov Pocet odberov formou hemaferézy (produktivne odbery)
celej krvi PKB
| na Plazmy Leu autologne alogénne
v ars]:no mobilnymi Tr Plazmy + Er (Gr) odber
S vyjazdami Tr odbery  pocet pac. y pocet pac.
ku
3330 759 31
sumar odberov sumar aferéz
4089 31

Zdroj: Vlastné spracovanie
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C/ Vyroba krvnych pripravkov (v TU )

pri Tr z CK uvadzat’ = TK (Tr jednotlivo TU) a osobitne pocet zmesi TKBD Pool (1 zmes = 1
TU)
Cela krv Eryt’rocytove T pez Leu
na hemotp pripravky
nespracovana
z CK z CF TK TKBD z CF z CK z PF z CF
3845 143 62 3581

e —
z toho pocet deleukotizovanych TL

3719 143 62 718 X
z toho pocet oZiarenych TL
30 14 4

z toho pocet inaktivovanych TL

Zdroj: Vlastné spracovanie

Do CK neudavat’ tie TU, ktoré ste nechali ako CK a nasledne znehodnotili (ALT, RR, maly

objem..), ale len_k_terapii
D/ Distribicia krvnych pripravkov (v TU) pri Tr z CK uvadzat' = TK a osobitne pocet zmesi

TKBD

Erytrocyt *
CK | RCK yrrocyt. Trombocyty p¢z PKB AK

pripravky Er+P

vvdaj L 3831 162 | 67 | 877 27

vlastnom Z.z.

vydaj do inych 53 81

Z.2.

[transfer do inych

pr. NTS

Isumér vydaja KP 3884 162 67

Zdroj: Vlastné spracovanie

* vydaj na oddelenia a ambulancie - vykazuju HTO

RCK (rekonstituovana CK), napr. Er 0 v AB pl. vydaj na hemoterapeutickych ambul.

- vykazuja prac. NTS

E/ Nepouzité krvné pripravky (v TU)

v Ve s Tr .
Poce't nep?u2|tych K Er piz AK
krvnych pripravkov TK TKBD 2 CF
exspirované KP 90 13 3 31 3
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znehodnotené
KP

pre ALT 2 2
pre RR vysledky virolégie 48 48 1
pre look-back

lipemicka plazma a iné lab. vysetr. 7

pri procese vyroby a skladovania
. 3 28

(technické priciny)
nepouzité, resp. vratené po 2 1
expedovani (fakturované)
aktivne stiahnuté z pouzivania

Zdroj: Vlastné spracovanie

F/ Plazma na frakcionaciu (v litroch )

zostatok plazmy k frakcionacii
Miesto urcenia mnozstvo odoslanej plazmy na sklade / medzisklade
(na konci sledovaného obdobia)
GRIFOLS
UKRAJINA —
IMUNA PHARM 650,155

Zdroj: Vlastné spracovanie

G/ Autolégne krvné pripravky (AK ™)

pocet potet pouzité KP (v TU)
odberov | pacientov
ok | Er Er Tr L PEZ deleu
deleu deleu deleu
30 26 4 23

Zdroj: Vlastné spracovanie

H/ Lie¢ebné vykony / hemaferézy

druh lieCebného
vykonu

pocet vykonov

pocet pacientov

transfuzia 155

27

plazmaferéza

manualna

plazmaferéza pristrojova

erytrocytoaferéza

trombocytoaferéza

leukocytoaferéza

venepunkcie 131

19

Zdroj: Vlastné spracovanie

I/ Incidencia a prevalencia transfaziou prenosnych inf. ochoreni (markerov) u darcov

. Pocet z toho
Celkovy prvodarcov
ocet
'3 , z tab. A/ konfirm
vysetreni RR ozit
(bez kontrol) pozit.

Pocet opak. darcov z toho

z tab. A/
(celk. pocet darcov —

. RR konfirm. pozit.
pocet prvodarcov)
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anti-HIV (resp.
Ag+Ab)

anti - HCV 4112 730 6 0 3382 0 0
HBsAg 4112 730 3 0 3382 0 0
anti-HBc 4112 730 23 12 3382 7 3
TPHA

4112 730 3 0 3382 0 0

VDRL

s

. Yf RPR
ilis
RRR

EIA/CMEIA 4112 730 1 0 3382 3 1

NAT -Nucleic Acid
Test
HCV, HBV, HIV
Zdroj: Vlastné spracovanie

I neuvadzanie darcov, ktori pridu na kontrol. vySetrenie po RR v danom roku (zmeni sa vysledok

incidencie a prevalencie)

J/ Imunohematologické vysetrenia

Pocet vySetreni
u darcov * :::*2' u hosp. pac. spolu
IH zakladné 6788 12595 25182 44565
erytrocyto Specialne 9054 483 953 10490
v z toho $pecifikacia Ab 4 22 46 72
IH leukocytov
IH trombocytov
Zdroj: Vlastné spracovanie
Zakladné vySetrenia : KS, skrining protilatok, krizna skuska (nepocitat’ odcitanie
a kontrolu)...1 vySetrenie = 1 zaver
Specialne vySetrenia : Specif. protilatok, PAT (kazdé anti-sérum = 1 vys.), vys. antigénov (1

Ag =1 vys.), elucny test....
nepocitat’ pocet skumaviek, ani pocet vykonov, ale pocet zaverov ! — plati aj pre Specifikaciu
Ab

K-1/ RieSenie ZNR suvisiacich s podanim hemoterapie
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Na klinike sme nemali zavaznu neZiaducu reakciu — Vv tabulke je prehlad reakcii s podanim

hemoterapie doriesenych na vy$Som pracovisku NTS za rok 2019

i z toho
Celkovy horGénate
pocet po transfuzii hemolytické orucnatg L iné reakcie
reakeii nehemolytick alergické (blizie pecifiku])
ABO iné Ab é
CK
Er 1
Tr
PCz 1
Zdroj: Vlastné spracovanie
K-2/ Zavainé neziaduce udalosti (ZNU)
pocet oznamenych ZNU
1%
Zdroj: Vlastné spracovanie *podanie inkompatibilnej plazmy
L/ Externa hodnotenie kvality za hodnoteny rok
Imunohematolégia pocet cyklov uspesnost v %
ostatné antigény 2 82,5
skrining protilatok 2 100
$pecifikacia protilatok 2 500
Viroldgia a bakter.
anti-HIV 2 100
anti-HCV 2 93
HBsAg + a-HBc 2 93
lues 2 100
Hematolol.
KO 2 100
Fvil 2 50
ALT 2 100

Zdroj: Vlastné spracovanie
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M/ Kontrola kvality krvnych pripravkov

Laborat. podet vysetreni
vySetrenia
u KP v ramci Le % hemo sterility
kontroly Le v Nageot Tr Hb lyzy fFVIL "5 Viastnom | na inom pr.
kvality komorke volny Hb pracovisku zmluvne
erytrocyty 2 62 64 64 39 102
trombocyty 146 146 11
plazma 39 12 51 15 102
spolu 41 220 261 64 39 15 215

Zdroj: Vlastné spracovanie

N/ Aktualizovany zoznam nemocni¢nych krvnych bank

(ktoré zasobuje transfuziologické zariadenie)

Krvna banka nemocnice,

do ktorej boli expedované KP
(vymenovat Z.z.)

Univerzitnd nemocnica Martin

Dolnooravska NsP L.N. Jége Dolny Kubin

Hornooravskd nemocnica s poliklinikou Trstena

Krvna banka FN F.D. Roosvelta. Banska Bystrica

LDCH - Stiavnicka

Liptovska NsP Liptovsky Mikulas

IMedicentrum s.r.o. M.M. Hodzu

Narodny endokrinologicky a diabetologicky Ustav Lubochna

Narodny Ustav tuberkuldzy, pltc. chorob a hrudnej chirurgie V. Hagy

Nemocnica KoSice Saca

Nemocnica s poliklinikou n.o. Revuca

NsP Brezno

NsP Prievidza so sidlom v Bojniciach

IMUNNA PHARM, a.s.

Zdroj: Vlastné spracovanie

- neuvadzat’ transfer medzi pracoviskami NTS SR

Vizia oddelenia: Vedenie pracoviska planuje zahajit' Specificku spolupracu s OS SR,

Slovenskym cervenym krizom a pracoviskami zodpovednymi za krizovy rezim pri

redistribucii krvi. Zorganizovat’ v podmienkach OS SR projekty:

Armadne tlohy a Krv.

Ulohy §tatu v systéme NATO pri plneni tloh zasobovanie krvou a krvnymi derivatmi.

Hlavnym cielom je vybudovat’ Projekt vojenského transfuzneho centra.
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4.10. 4 Ustav Klinickej mikrobiolégie je SValL.Z-ové pracovisko.

Organizacnu Struktiiru pracoviska: Predstavuje jedno laboratérium mikrobiologie.

Laboratérna ¢innost’ pracoviska

NAZOV PZS
Kéd PZS Pocet vykonov Pocet bodov

P91151034501 mikrobiologické laboratérium 206388 66424735

Zdroj: Vlastné spracovanie

Vizia oddelenia: Vytvorit $pickové pracovisko mikrobiologie. K splneniu tohto ciel’a je potrebné
osvojit' si diagnostickii techniku ELISA analyzator, fluorescencny mikroskop so vSetkym
prislusenstvom, GeneXpert syst¢ém, UROQUATTRO alebo SLFRED 60, MALDI.

Okrem novych pristrojov je potrebné zabezpecit' chromogénne média a tiez rychle testy, ¢im by sa

docielilo skratenie ¢asu diagnostiky v ramci kultivacnych vySetreni.

4. 11 Zdravotna starostlivost’ na detaSovanych pracoviskach

V organizaénej §truktare UVN st 3 vojenské polikliniky a 17 AVSLD.
Tieto vojenské zdravotnicke zariadenia su dislokované v posadkach s ovel'a via¢Sou koncentraciou
vojenskych osob v aktivnej sluzbe, vojenskych dochodcov, vojenskych veteranov a ich rodinnych

prislusnikov. Detasované pracoviskd UVN st dislokované po celom teritériu SR.

4.11. 1 Vojenska poliklinika Bratislava je ambulantné pracovisko s viacerymi odbornymi

ambulanciami.

Organizacénd Struktira pracoviska: 6 odbornych ambulancii.

Ambulantna starostlivost’ vo vSeobecnom a zubnom lekarstve v poliklinike Bratislava

Pocet
Pracovisko Nazov ambulancie vykonov Body
P91151020204 | Ambulancia vSeobecného lekarstva | 7469 1182395
P91151020205 | Ambulancia vSeobecného lekarstva I1 5394 899735
P91151802206 | Ambulancia zubného lekarstva 1261 164870
Bratislava CELKOM 14 124 2247000

Zdroj: Vlastné spracovanie

V roku 2019 bolo na ambulanciach vSeobecného lekara pre dospelych vySetrenych viacej o 250

pacientov ako v roku 2018 ¢o predstavuje narast o 2,07%.
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Specializovana ambulantni starostlivost’ v poliklinike Bratislava

Pocet
Pracovisko Nazov ambulancie vykonov Body
P91151001209 | Ambulancia vnatorného lekarstva 742 253485
P91151009203 | Gynekologicka ambulancia 510 146970
P91151015206 | Oftalmologicka ambulancia 2144 196085
Bratislava CELKOM 3396 596540

Zdroj: Vlastné spracovanie

SAS Bratislava vo vykazovanom roku realizovala 3396 vykonov, ¢o je o 360 menej ako v roku
2018, ¢o je pokles 09,58%. Je to sposobené nedostatkovym persondlom pre Specializované
ambulancie.

Poliklinika Bratislava nema v organizacnej Strukture SVaLZOV¢ pracoviska.

Vizia pracoviska: Poliklinika bude nadalej poskytovat komplexni starostlivost’ pre

profesionalnych vojakov, zamestnancov rezortu MO SR a obyvatel'ov z okolia.

4.11. 2  Vojenska poliklinika Slia¢ je ambulantné aj SValLZové pracovisko s viacerymi

odbornymi ambulanciami primarnej a Specializovanej zdravotnej starostlivosti.
Organizacnu Strukturu pracoviska: 25 odbornych ambulancii, 2 svalzové pracoviska, 4

ambulancie. V stc€asnosti neobsadené lekarmi: chirurgie II, ambulancia reumatologie, ambulancia

gastroenterologie a ambulancia plastickej chirurgie.

Ambulantna starostlivost’ vo v§eobecnom lekarstve v poliklinike Slia¢

Pocet
Pracovisko Nazov ambulancie vykonov Body
P91151020240 ambulancia vSeobecného lekarstva 8592 1400660
P91151020241 ambulancia v§eobecného lekarstva I1 5483 1041675
Slia¢ CELKOM 14075 2442335

Zdroj: Vlastné spracovanie

V roku 2019 bolo na ambulancidch vSeobecného lekara pre dospelych vySetrenych menej o 1457

pacientov ako v roku 2018, ¢o predstavuje pokles o 8,04 %.

Specializovana ambulantna starostlivost’ na poliklinike Slia¢

Pocet
Pracovisko Nazov ambulancie vykonov Body
P91151001210 | ambulancia vnutorného lekarstva 2544 731515
P91151003205 | ambulancia pneumolégie a ftizeologie 3740 | 1099090
P91151004207 | neurologicka ambulancia 13241 | 4126395
P91151005204 | psychiatricka ambulancia 1643 832760
P91151005205 | psychiatricka ambulancia 8132 | 2822715
P91151010207 | chirurgicka ambulancia I 9529 | 2024400
P91151011205 | ortopedicka ambulancia 8150 | 1654130
P91151012203 | urologicka ambulancia 7516 | 2171060
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P91151013204 | ambulancia urazovej chirurgie 174 28270
P91151014206 | otorinolaryngologickd ambulancia 6106 | 1254975
P91151015207 | oftalmologicka ambulancia 41421| 4393840
P91151018205 | dermatovenerologicka ambulancia 3689 633322
ambulancia fyziatrie, balneologie a lie¢ebne;j

P91151027205 | rehabilitacie | 8286 | 2862190
P91151040203 | ambulancia klinickej imunologie a alergologie 1 13684 | 2040976
P91151049204 | kardiologicka ambulancia 8440 | 6594100
P91151049205 | kardiologicka ambulancia 9743 | 7936805
P91151050202 | diabetologickd ambulancia 2650 363995
P91151050203 | diabetologickd ambulancia 17524 | 2549525
P91151064202 | endokrinologickd ambulancia 3014 | 1013550
P91151144207 | ambulanciu klinickej psychologie 1212 644890

Slia¢ CELKOM 170 438 | 45778503

Zdroj: Vlastné spracovanie

V roku 2019 poliklinika Slia¢ zaznamenala 170 438 vykonov na klinickych ambulanciach, ¢o je

narast o 1707 vykonov, ¢o predstavuje viac o 1,01%.

SVaLZové vykony v poliklinike Slia¢

Pocet
Pracovisko Nazov ambulancie vykonov Body
P91151023510 RDG 7145 5933700
pracovisko fyziatrie balneologie a lieCebne;j
P91151027502 rehabilitacie 24469 7701510
Sliaé CELKOM 31614 | 13635210

Zdroj: Vlastné spracovanie

V roku 2019 bolo vySetrenych a lieCenych o 1584 pacientov viac oproti roku 2018, ¢o

predstavuje narast o 4,46%.

Vizia pracoviska: Poskytovat zdravotnu starostlivost’ SirSiemu okoliu Zvolena a Sliaca. Bolo
vybudované LLC, ktoré bude poskytovat’ komplexnl zdravotnt starostlivost’ letcom a leteckému

personalu.

4. 11. 3 Vojenska poliklinika Trencin je ambulantné aj SValL.Zové pracovisko s viacerymi
odbornymi ambulanciami.

Organizacna Struktira pracoviska: 6 odbornych ambulanciia a 1 SVLZ-ové pracovisko.

Ambulantna starostlivost’ vo v§eobecnom lekarstve v poliklinike Trencin

Pocet
Pracovisko Nazov ambulancie vykonov Body
P91151020209 | ambulancia vSeobecného lekarstva I 18698 3275230
P91151020210 | ambulancia vSeobecného lekarstva II 639 116265
P91151020212 | ambulancia v§eobecného lekarstva IV 8514 1504770
Trenéin CELKOM 27851 1953760

Zdroj: Vlastné spracovanie
V roku 2019 bolo na ambulanciach vseobecného lekara pre dospelych Vv Trencine
vykonanych 27 851 vykonov, ¢o je viacej 0 341 ako vlani, je to narast o0 1,24%.
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Specializovana ambulantna starostlivost’ v poliklinike Trenéin

Pocet
Pracovisko Nazov ambulancie vykonov Body
P91151001211 | ambulancia vnutorného lekarstva I 541 237210
P91151015208 | oftalmologicka ambulancia 6428 520030
ambulancia fyziatrie, balneologie a lie¢ebne;j
P91151027204 | rehabilitacie 3664 1196520
Trendin CELKOM 10633 1953760
Zdroj: Vlastné spracovanie
\ roku 2019 poliklinika Tren¢in zaznamenala 10 633vykonov, ¢o je o 5038 menej ako

v roku 2018, ¢o predstavuje pokles o 32,15%. Na evidentnom poklese sa podielali odchodom

2 vieobecni lekari pre dospelych a 2 lekari $pecialisti. UVN nedokézala tychto odbornikov

nahradit’.

SVaLZové vykony v poliklinike Trencin

Pocet
Pracovisko Nazov ambulancie vykonov Body
P91151027503 pracovisko fyziatrie b‘a‘ln’e(.)logle a lieCebne;j 18794 5885976
rehabilitacie
Trendin CELKOM 18794 5885976

Zdroj: Vlastné spracovanie

V roku 2019 bolo realizovanych 0 348 vykonov viac ako v roku 2018, ¢o predstavuje

narast 0 2,64%.

Vizia pracoviska: Poskytovat’ zdravotnu starostlivost’ SirSiemu okoliu Trencina.

4. 11. 4 Ambulancie v§eobecného lekara pre dospelych

AVSLD je ambulancia, v ktorej pracuje vSeobecny lekar ako odbornik vo vSeobecnom lekarstve s

kodom odbornosti 020. V tejto ambulancii pracuje aj vieobecna sestra. Cinnost’ tejto ambulancie

mozno charakterizovat’ ako ambulanciu prvého kontaktu, alebo ju mozno prirovnat’ k ambulancii

obvodného lekdra v minulosti.

V organizaénej $truktire UVN je 17 AVSLD

al AVSLD nie je obsadena zdravotnickym

persondlom, nevykazuje odborntl ¢innost’ a kapitovani pacienti presli k inym lekarom prvého

kontaktu.

Ambulancie vS§eobecného lekara pre dospelych — posadkové ambulancie

Pocet vykonov
P.c. Ambulancia v§eobecného lekara pre
Pracovisko dospelych rok 2019 rok 2018
1. Hlohovec ambulancia v§eobecného lekara pre dospelych 2994 3762
2. Kuchyna ambulancia vSeobecného lekara pre dospelych 2056 1533
3. Levice ambulancia vSeobecného lekara pre dospelych 4107 5903
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4 Lipt. Mikulas ambulancia v§eobecného lekara pre dospelych 5836 5542
5. Martin I. ambulancia v§eobecného lekara pre dospelych 6042 6574
6. Martin I1. ambulancia v§eobecného lekara pre dospelych 2151 2227
7 Michalovce ambulancia vSeobecného lekara pre dospelych 7531 8508
8 Nitra ambulancia vSeobecného lekara pre dospelych 7924 7997
9. Poprad ambulancia vSeobecného lekara pre dospelych 5352 5615
10. Presov 1. ambulancia vSeobecného lekara pre dospelych 13202 12683
11. Presov 1. ambulancia vSeobecného lekara pre dospelych 3034 2803
12. RozZiava ambulancia vSeobecného lekara pre dospelych 6240 4958
13. RuZomberok ambulancia v§eobecného lekara pre dospelych 2235 2565
14. Sered’ ambulancia vSeobecného lekara pre dospelych 7049 7140
15. Topol’¢any ambulancia vSeobecného lekara pre dospelych 669 3860
16. TrebiSov ambulancia vSeobecného lekara pre dospelych 4934 5854
17. Zilina ambulancia vSeobecného lekara pre dospelych 12415 12345

SPOLU 93771 99869

Zdroj: Vlastné spracovanie

UVN svojimi AVSLD v detaSovanych pracoviskach v roku 2019 realizovali 93771 vykonov, ¢o
je podstatne menej ako v roku 2018, ¢o je pokles o 6098 vykonov ato predstavuje minus
32,15% vykonov. Jedna AVSLD nie je obsadena lekarom, 2 AVSLD v priebehu roka menili

vSeobecnych lekarov, po lekaroch, ktori dali prednost’ privatnemu sektoru.

4.12 Zdravotna starostlivost’ na ostatnych pracoviskach

4. 12. 1 Odbor farmacie zabezpeCuje zasobovanie liekmi, zdravotnickym
materidlom, $pecidlnym zdrav. materidlom v prospech odbornych pracovisk UVN.

Ekonomické udaje st uvedené v kapitole 8.

Organizacna Struktura: Pozostava z oddelenia farmacie, z nemocni¢nej lekarne a novej

verejnej lekarne.

4, 12. 2 Oddelenie zdravotnickej techniky zabezpecuje odborné pracoviska nemocnice

zdrav. pristrojmi, zdrav. technikou, ich opravami a drzbou a poskytuje sluzby metrolégie.

Organizacna Struktira: Pozostava z Gseku zdrav. pristrojov a techniky, z iseku oprav a udrzby a

z referatu metrologie.

4, 12. 3 Dopravna zdravotna sluzba vykonava primarne a sekundarne prevozy pacientov, vV

niektorych pripadoch vykonava aj stredné opravy vozidiel.

57



Organizacna Struktura pracoviska: Skupina dispeceriek, ktorymi su zdrav. asistentky, ktoré
dokazu identifikovat’ a verifikovat’ informdcie o ciel'och prevozu. Druhou zlozkou su vodici a

jeden z nich je vodi¢-opravar, ktory vykondva malé aj stredné opravy.

pocet osobokilometrov za rok 2019
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Dopravné zdrav. sluzba v roku 2019 vykonali 449802 osobokilometrov, o je mesacny priemer
374835 osobokilometrov. V roku 2019 vykonali vodi¢i DZS 0 2495 osobokilometrov viac ako

Vv roku 2018, ¢o predstavuje narast 0 0,56 %.
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5. Rozpocet organizacie

Rozpotet a jeho plnenie v UVN SNP RuZomberok - FN v roku 2019

PRIJMY v EUR
Prijmy rizgzaéleetn:a rozzop;:::ir;yrok kS::t;) 2(: r;t())sltg
rok 2019 2019 -
Prijmy od MO SR 1 000 000 10 474 000 10 474 000
z toho: - bezny transfer 1 000 000,00 10 474 000,00 10474 000
- kapitalovy transfer 0 0 0
Prijmy z vlastnych zdrojov 51272 600 53 701 245 53 809 033
z toho: - prijmy z vlastnictva 169 720 127 800 127 616
- platby z predaja sluzieb 50992 500 53 501 725 53 609 515
- z Uctov fin. hospodarenia 380 410 408
- ostatné prijmy 110 000 71310 71494
Granty 0 10 000 10 000
PRIJMY CELKOM hlavna ¢innost: 52 272 600 64 185 245 64 293 033
PRIJMY podnikatelska ¢innost: 2107 500 1971700 1964 603
VYDAVKY v EUR
% Schvaleny Upraveny . ,
’g :_‘7-3 Vydavky rozpocet na | rozpocet na ks::t:; r;c:;tg
S = rok 2019 rok 2019 e
Bezné vydavky kryté z transferu od MO SR, z
toho: 5 808 267 7 655 462 7 655 462
630 Tovary a sluzby 5808 267 7 655 462 7 655 462
BeZné vydavky kryté z vlastnych zdrojov, z toho: 47 167 551 48 566 392 48 461 860
610 | Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné
vyrovnania 26 495 300 25783 800 25753 817
620 Poistné a prispevok do poistovni 9337718 8 666 755 8 656 165
631 Cestovné nahrady 23 600 35040 34 899
632 Energie, voda a komunikacie 1623 000 1829100 1827 130
633 Material 5236274 5507 470 5450743
634 Dopravné 185 600 216 100 215472
635 Rutinna a $tandardnad GdrZba 932 000 2 250 550 2 253 746
636 Ndjomné za najom 42 000 50 400 50313
637 Sluzby 3033059 4030 890 4025030
642 Transfery jednotlivcom a neziskovym
pravnickym osobdam 259 000 196 287 194 545

59




Kapitalové vydavky kryté z vlastnych zdrojov spolu, z

toho: 1 000 000 5194 261 5193 822
711 Nakup pozemkov a nehmotnych aktiv 20 000 17 000 16 675
Nakup strojov pristrojov, zariadeni, techniky a
713 naradia 727 609 4294 820 4301112
714 Nakup dopravnych prostriedkov 32391 142 441 142 441
716 Pripravnd a projektova dokumentdcia 20 000 235 000 235128
Realizacia stavieb a ich technického
717 zhodnotenia 200 000 505 000 498 466
VYDAVKY CELKOM hlavna €innost: 53 975 818 61416 115 61311144
VYDAVKY podnikatel'ska ¢innost: 2107 500 1641219 1649713
Financné operacie
v EUR
Zostatok prostriedkov z predchadzajucich
453 rokov (HC) 0 0 7 062 045
Zostatok prostriedkov z predchadzajucich
453 rokov (PC) 0 0 13 526

Planované a skuto¢né vynosy prispevkovej organizacie

Hlavna ¢innost’:

Planované vynosy na rok 2019:

Skuto¢né vynosy k 31.12.2019:

Podnikatel'ska ¢innost’:

Planované vynosy na rok 2019:

Skuto¢né vynosy k 31.12.2019:

73 700 000 EUR
79 984 250 EUR

2 250 000 EUR
2178 234 EUR

Planované a skuto¢né naklady prispevkovej organizacie

Hlavna ¢innost’:

Planované naklady na rok 2019:
Skuto¢né néklady k 31.12.2019:

Podnikatel'ska ¢innost’:

Planované naklady na rok 2019:
Skuto¢né néklady k 31.12.2019:

Hospodarsky vysledok

Hlavna ¢innost’:

Planovany hospodarsky vysledok na rok 2019:
Skuto¢ny hospodarsky vysledok k 31.12.2019:

Planovany hospodarsky vysledok na rok 2019:
Skuto¢ny hospodarsky vysledok k 31.12.2019:

73 700 000 EUR
71116 225 EUR

2 250 000 EUR
2 493 585 EUR

0 EUR

8 868 025 EUR

Podnikatel’ska ¢innost’:

0 EUR

-315351 EUR




6. Personalne otazky

Zamestnanost’

UVN SNP Ruzomberok — FN k31. 12. 2019 zabezpetovala poskytovanie zdravotnej
starostlivosti  prostrednictvom 1602 zamestnancov, ztoho 1 248 zdravotnickych

pracovnikov.

Fyzicky stav zamestnancov UVN SNP Ruzomberok — FN bol ku diiu 31.12.2019 - 1 602
zamestnancov, z toho 12 profesionalnych vojakov.
Priemerny evidenény pocet zamestnancov UVN SNP Ruzomberok — FN za obdobie roka

2019 bol 1 541,54 zamestnancov, z toho 9,95 profesionalni vojaci.

Ulohou Tudskych zdrojov v UVN je zabezpedit zamestnancov v pozadovanom podte,
Struktare a S pozadovanou kvalifikaciou. V stlade s Vestnikom MZ SR — Vynos MZ SR ¢.
09812/2008-OL 0 minimalnych poziadavkach na persondlne zabezpeéenie a materialno -
technické vybavenie jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni a na zaklade potreby
zamestnancov na jednotlivych organizaénych utvaroch bola spracovand systemizacia

pracovnych miest.

Z celkového poctu zamestnancov (1 602) je 1 231 Zien, o predstavuje 76,84%.
Najviac zamestnancov bolo v kategérii sestra - 550 zamestnancov (546 civilnych
zamestnancov a4 profesionalni vojaci) a 309 lekarov (303 civilnych zamestnancov a 6

profesionalni vojaci).

Clenenie zamestnancov z hl’adiska vekovej §truktiry:
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Vekova struktura zamestnancov

nad 60 rokov 189
od 56 do &0 rokov 150
od 51 do 55 rokov 207
od 46 do 50 rokov 235
od 41 do 45 rokov 241
od 36 do 40 rokov 145
od 31 do 35 rokov 141
od 26 do 30 rokov 148

do 25 rokov 106

O 50 100 150 200 250

Zeny boli najpocetnejSie zastupené v kategorii sestra a najviac muzov bolo v kategorii lekar.
Uvedené jednoznacne poukazuje na v sucasnosti pozorovany jav a to feminizéciu
zdravotnictva a starnutie zdravotnickeho personalu.

VSetky uvedené fakty detailne prezentuje niZSie uvedena Struktira zamestnancov k
31.12.2019

Evidencny . , Podiel na
Pracovnd pozicia pocet thOho Priemerny celkovom pocte
zamestnancov| <V vek zamestnancov
THP 156 107 48,28 9,74%
Robotnici 197 126 49,69 12,30%
Lekar 303 139 43,48 18,91%
Ini zdravotnicky pracovnici 22 17 43,87 1,37%
Sestra / por. asistentka 546 531 45,19 34,08%
Sanitar 127 102 47,70 7,93%
Praktickd sestra 107 94 39,60 6,68%
Radiologicky technik 29 17 44,00 1,81%
Zdravotnicky zachranar 7 2 26,30 0,44%
Zdravotnicky laborant 36 35 43,70 2,25%
Farmaceuticky laborant 11 11 35,60 0,69%
Farmaceut 6 6 35,80 0,37%
Ostatni zdravotnicki
pracovnici 43 38 40,32 2,68%
Vojaci 12 6 39,42 0,75%
Spolu 1602 1231 45,2 100,00%
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Vyvoj poétu zamestnancov UVN SNP RuZomberok — FN

Vzhladom na zvySovanie S$tandardov poskytovania zdravotnej starostlivosti

ako aj

rozSirovanie pdsobnosti nemocnice medzirone vzrastol fyzicky pocet zamestnancov o 61,

¢o predstavuje 3,96 % medziro¢ny narast eviden¢ného stavu.

Miera fluktuacie bola v roku 2019 na arovni 6,88%, ¢o oproti roku 2018 predstavuje pokles

miery fluktuacie o 0,97%. Najvyssia miera fluktuacie je hlavne v kategoérii sestra.

Vyvoj po¢tu zamestnanosti vo fyzickych osobach

Rok 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Pocet zamestnancov vo
fyzickom pocte 1360 1370 1447 1465 1541 1602

1700 -

1600 -

1500 -

1400 -

1300

1360

Vyvoj zamestnanostiza roky 2014 -2019

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Kvalifika¢na Struktara

K 31.12.2019 pracovalo v UVN SNP Ruzomberok — FN. V UVN najviac zamestnancov s

vysokoSkolskym vzdelanim ato 854, z toho 613 Zien a 241 muzov. Podiel vysokoskolsky

vzdelanych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov je 53,31 %.

strednym vzdelanim bolo 428 zamestnancov.

Detailny prehl'ad kvalifikacnej Struktary k 31.12.2019 uvaddzame v tabul’ke nizsie.
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Stupefi vzdelania Zeny Muzi SPOLU

Vysokoskolské vzdelanie (MuDr., Mgr.,
Bc. Ing., PhDr., PharmDr., RNDr., PaedDr. 613 241 854
prof., doc., CSC., PhD.,)

z toho Vysokoskolské vzdelanie 3.

stupna (prof., doc., CSC., PhD., ) 13 25 38
Vyssie odborné vzdelanie 75 0 75
Uplné stredné vzdelanie 360 68 428
s maturitou
Stredné vzdelanie, bez maturity 150 54 204
Zakladné vzdelanie 33 8 41
SPOLU: 1229 373 1602
Mzdova oblast’

Odmenovanie zamestnancov UVN sa riadi Kolektivnou zmluvou. Vyrazny vplyv na odmeiiovanie
zamestnancov ma dopad legislativnych zmien v oblasti minimalnej mzdy a vyvoja priemernej mzdy
Vv narodnom hospodarstve, od ktorych sa odvija vySka zdkladnej mzdy zamestnancov a nésledne
vyska mzdovych zvyhodneni (za sobotu, nedel’u, sviatok, noc, nadcas).

Priemerna mzda medziro¢ne vzrastla 0 9,31 % co v absolutnej hodnote predstavuje narast

0 121,50 € a v roku 2019 dosiahla uroven 1 426,28 EUR.

Vyvoj priemernej mzdy (v €)

1500,00
1400,00 -
1300,00 -

1200,00 -

1100,00 -

1089,39

1000,00 -

900,00 T T T T T 1
2014 2015 2016 2017 2018 2019
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Socidlna politika UVN SNP RuZomberok — FN bola realizovana v zmysle zasad socialneho
fondu, ktorého finan¢né krytie bolo zabezpecené v zmysle zakona o socialnom fonde a platnej
Kolektivnej zmluvy UVN. Na zaklade socialneho fondu boli v roku 2019 poskytnuté prispevky:

- prispevok na stravovanie zamestnancov,

- prispevok na regeneraciu pracovnej sily ,

- na socialnu vypomoc — pri tazkych zivotnych situdcidch zamestnancov (zivelné pohromy,

choroba, umrtie v rodine a pod.,) a prispevok pri narodeni diet’at’a,
- prispevok na doplnkové dochodkové sporenie (DDS),

- prispevok darcom krvi a na posedenie s byvalymi zamestnancami nemocnice.

Vzdelavanie

UVN SNP Ruzomberok - FN je vyu¢bovou zakladiiou Fakulty zdravotnictva Katolickej univerzity
v Ruzomberku, ktord zabezpecuje vysokoskolské vzdelanie zdravotnickych pracovnikov vo
vSetkych Studijnych programoch.

Na klinike otorinolaryngologie a chirurgie hlavy a krku je zriadené Specializované vyucbove
zariadenie Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave pre praktickt ¢ast’ vysokoSkolského
vzdelavania v zdravotnickych povolaniach Specializacné a d’alSie vzdelavanie zdravotnickych
pracovnikov.

Vyuébové zariadenie spliia poziadavky a kritéria akreditacie a je opravnené uskuto&iovat’ praktick(
Cast’ akreditovanych Studijnych programov Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave a jej
fakult.

Niektoré pracoviska sa vyznamnou mierou podiel’aju na teoretickej a praktickej vyucbe Studentov
Strednej zdravotnickej Skoly M.T. Schererovej v Ruzomberku.

V roku 2019 absolvovalo v UVN odborni §tudentsku prax 77 §tudentov z lekarskych fakult
slovenskych a ceskych, 590 Studentov nelekdrskych fakult a 258 Studentov strednej zdravotnej
Skoly.

UVN zabezpetuje vzdeldvanie aj vramci rezidentského $tudia vo vybranych $pecializaénych
odboroch. V roku 2019 bol zaradeny do rezidentského $tudia 1 zamestnanec v $pecializatnom

odbore vSeobecné lekarstvo.
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. . Pocet studentov na
Nazov sSkoly " . .
Studentskej praxi
Lekarske fakulty: 77
Jesseniova lekdrska fakulta v Martine 45
Lekdarska fakulta Univerzity 15
B Komenského v Bratislave
_g UPJS Lekarska fakulta KoSice 2
: Lekarska fakulta Masarykovej 4
univerzity v Brne
Lekdrska fakulta v Olomouci 11
Nelekarske fakulty: 590
FZ KU v RuZzomberku 582
o Filozoficka fakulta KU Ruzomberok 3
S UK JLF Martin
N VSZ a SP Nové Zamky 1
SZU Banskad Bystrica
Stredna zdravotna skola: 258
5 SZS M.T.Schererovej Ruzomberok 252
=
E SZS Banska Bystrica 6
Cudzinci 1
_é
9 Lekarska fakulta Velka Britania 1
N

V ramci postgradualneho vzdelavania zamestnancov UVN v roku 2019 ukoncilo $pecializaéné
Studium:

- 6 lekéarov

- 3 zamestnanci z ostatnych zdravotnickych povolani.
V $pecializacnom §tidiu pokracuje 77 lekarov a 26 zamestnancov z ostatnych zdravotnickych
pracovnikov.
Vroku 2019 bolo zaradenych do Specializaéného Studia V Specializacnych odboroch a

certifikacného $tadia 24 lekarov a 2 z ostatnych zdravotnickych pracovnikov .

Bezpecnost' a ochrana zdravia pri praci vroku 2019 bola v UVN zabezpetena inadalej
Standardnym spésobom. Vyuzivanim vhodnych preventivnych a ochrannych néstrojov, dochadzalo
k celkovému zlepSovaniu pracovnych podmienok, zniZzovaniu pracovnych urazov a chordb
z povolania. Cielom bolo vytvorit’ taky stav pracovnych podmienok na vykondvanie prace, ktoré
vylucuju alebo minimalizuji pdésobenie nebezpeénych a skodlivych faktorov pracovného procesu
a pracovného prostredia na zdravie zamestnancov. Pracovné podmienky zamestnancov ostavaji na
vysokej trovni, toto tvrdenie potvrdzuju aj viaceré komplexné kontroly pracovisk ako aj Specialne
zamerané preventivne lekarske prehliadky. Zamestnanci aj tymto spésobom dostali moznost’ ziskat’

prehl’'ad o svojom zdravi od pracovnej zdravotnej sluzby. Taktiez sa vykonali podrobné hodnotenia
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zdravotnych rizik na jednotlivych pracoviskach. Napriek snahe o zamedzenie neziaducim
udalostiam a Sirokym preventivnym opatreniam doslo v roku 2019 k vzniku 2 pracovnych urazov.
Pocas roka 2019 neboli v spolo¢nosti zaznamenané choroby z povolania alebo ohrozenia chorobou
z povolania. V roku 2019 v objektoch UVN nevznikol poZiar alebo iny stav, ktory by predstavoval

pre zamestnancov alebo iné osoby bezprostredné nebezpecenstvo alebo ohrozenie zivota a zdravia.

7. Ciele a prehPad ich plnenia v UVN

UVN patri medzi popredné zdravotnicke zariadenia v Slovenskej republike, ktoré uzko
spolupracuje vo svojom vzdeldvacom a vedecko-vyskumnom programe s Katolickou
univerzitou v Ruzomberku, s Jesseniovou lekarskou fakultou v Martine a inymi vzdelavacimi

inStitaciami.

UVN poskytuje a rozvija 5 hlavnych pracovnych innosti:
1) liecebno-preventivnu ¢innost’

2) Specialnu ¢innost’

3) pedagogicku ¢innost’

4) vyskumnt ¢innost’

5) hospodarsko-ekonomicka ¢innost’, ktora je neodelitelnou sti¢ast'ou pracovnych ¢innosti UVN

1.  Liecebno-preventivna oblast’

Hlavnou napliiou &innosti UVN je rozvoj zdravotnickych pracovisk v persondlnej, technickej a
vedecko-vyskumnej oblasti. UVN sa zameriava na zdokonal'ovanie odbornych pracovisk, ktoré st
personalne a materialne-technicky pripravené na poskytovanie komplexnej zdravotnej starostlivosti
v nadregionalnom, celoslovenskom rozsahu.

Nemocnica dlhodobo potrebuje posilnit’ chirurgické odbory po technickej stranke, ktoré su
dlhodobo poddimenzované. Tomu odpoveda aj doplnenie zdravotnou technikou pre konkrétne
odborné pracoviska za ucelom skvalitnenia diagnostiky.

UVN v blizkej budiicnosti chce zabezpecit’ rozvoj SVaLZovych zloZiek s dorazom na zobrazovacie
metody ako je magnetickd rezonancia. Tato metdda s vysokou rozliSovacou schopnostou bude v

podmienkach UVN preferovana.

2. Oblast’ Specialnych ¢innosti

UVN je fakultnou nemocnicou s celoslovenskou pdsobnostou a poskytuje zdravotnu starostlivost

hradenu zo zdrojov verejného zdravotného poistenia nielen pre prislusnikov OS SR, ale aj pre
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ostatnych obCanov zlc€astnenych v systéme verejného zdravotného poistenia. Na druhej strane
UVN plni Glohy osobitného uréenia v tychto medicinskych odboroch a nasledovnych oblastiach:

a) klinika hematoldgie a transfuzioldgie UVN je jedinym dodavatelom krvi a krvnych derivatov
pre potreby OS SR pre zdravotnicke jednotky OS SR v operaciach. Pri vyskyte
mimoriadnych situacii a v krizovych situdcidch, ktorymi st vynimoc¢ny stav, nudzovy stav,
vojnové nebezpecenstvo avojna je klacovym dodavatelom krvi a krvnych derivatov.
V ramci tejto oblasti tiez podporuje alianéné jednotky podla potreby.

b) UVN ako 167kové zdravotnicke zariadenie v krizovych situaciach roziruje 16zkovy fond
SR a poskytuje takéto sluzby pre prislusnikov vlastnych OS SR, pre prislusnikov alian¢nych
vojsk na naSom Uizemi, ale aj pre civilnych obyvatel'ov SR.

c¢) UVN realizuje a zabezpecuje vykon teoretickej aj praktickej pregradualnej a postgradualne;

pripravy zdravotnickych pracovnikov. Podstatnym spdsobom prispieva k odbornej
pripravenosti prislusnikov vojenského zdravotnictva SR pred ich nasadenim na plnenie uloh
mimo tzemia SR.

d) v zmysle ustanovenia § 123 zakona ¢. 281/2015 Z.z. o §tatnej sluzbe profesionalnych vojakov
o zmene a doplneni niektorych zdkonov je profesiondlnym vojakom poskytovand tzv.
$pecificka zdravotna starostlivost. Tato UVN v suéasnosti poskytuje ako jedina na tizemi
SR, a to aj z dovodu, Ze je uzko naviazana na posudzovanie zdravotnej sposobilosti vojakov
na vykon §tatnej sluzby. UVN zabezpeluje observaény pobyt pre profesionalnych vojakov
po skonceni ich vyslania na plnenie Uloh mimo uzemia Slovenskej republiky v
epidemiologicky rizikovych oblastiach, alebo zahrani¢nej cesty v epidemiologicky rizikovej
oblasti a prispieva tak k prevencii zavleCenia resp. Sirenia nebezpecnych nakaz,

e) Vv organizaénej $truktire UVN je Letecko-lekarske laboratorium vo vojenskej poliklinike
Slia¢. Je urcené na posudzovanie zdravotného stavu a zdrav. spdsobilosti lietajuceho
personalu OS SR.

f) Ulohou UVN je aj zasobovanie svojich detagovanych pracovisk, tj. 17 AVSLD a 3

vojenskych poliklinik uréitym zdravotnickym materidlom a zdravotnickou technikou a

zdrav. pristrojmi.

3. Oblast’ pedagogickych ¢innosti

UVN trvale podporuje spolupracu s Katolickou univerzitou v Ruzomberku a inymi pedagogickymi
institciami a pracoviskami v SR ako aj na medzinarodnej tirovni. Pedagogicka ¢innost’ je

podrobnejsie rozpisana v kapitolach 4.¢) a kapitole 6) tejto vyrocnej spravy.
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4. Vyskumna ¢innost’

UVN nadalej pokracuje v projekte: Mechanizmy a nové markery vzniku a priebehu cirkulaénych
poruch mozgu, ktory je podporovany z fondov EU. Nemocnica vytvara podmienky pre vznik
novych projektov vyskumu. Problematika vedy a vyskumu je detailnejsie uvedena v kapitole 4.e)

tejto vyrocnej spravy.

5. Hospodarsko-ekonomicka ¢innost’

Rozsah zdravotnej starostlivosti poskytovanej v naSej nemocnici hospitalizovanym pacientom
predstavuje cca 70% vynosov zo zdravotnych poistovni. Preto poznanie nadkladov a vynosov na
16zkového pacienta je nevyhnutnym zékladom.

Pre rok 2019 zdravotné poistovne zmluvne uzatvorili s poskytovatelmi 16zkovej zdravotnej
starostlivosti tzv. mesacné pauSalne Uhrady na urovni vykonov roku 2018 s cielom stabilizovat’
financovanie, nakol’ko neboli zrejmé dopady prechodu financovania podl'a DRG, ktoré mohli mat’
za nasledok vyrazné znizenie vynosov niektorych zdravotnickych zariadeni.

Hlavnou ¢&innostou UVN-FN v roku 2019 bolo spravne zadavanie medicinskych tudajov podla
DRG, sledovanie vysledkov zaradenia pripadov podl'a DRG a ich ocenenie.

Na druhej strane vsak musime poznat aj nédklady UVN na takto oceneného pacienta. Za tymto
ucelom boli k 1.1.2019 vydané nové ndkladové strediskd, nésledne je nevyhnutné zavedenie
vnutroorganizacného Uctovnictva a prenos ekonomickych udajov o ndkladoch do DRG modulu. AZ
spojenim DRG tudajov o nakladoch a vynosoch bude nemocnica poznat svoju ,.ekonomiku
16zkovych pacientov*. Nasledne na zaklade poznania kritickych bodov nasej ekonomiky, mdzeme
pristpit k opatreniam na zlep$enie hospodarskych vysledkov UVN. Na strane nékladov vyuZijeme
Standardné spdsoby—optimalizaciu cien liekov a zdravotného materialu, optimalizaciu persondlnych
kapacit, optimalizaciu prevadzkovych nakladov a pod.

Na strane vynosov sa pokusime o rokovania so zdravotnymi poistovilami a pripadné zvySenie
vynosov v opodstatnenych pripadoch nekorektnej cenotvorby pri platbach za konkrétne financne
naro¢né vykony.

Vzhl'adom na avizovani moznost’ zicastnit’ sa oddlZzovania zdravotnickych zariadeni, urobime
maximum preto, aby sme touto formou eliminovali dlhy z minulosti.

Okrem toho budeme rozvijat projekty na maximalizaciu vynosov, ktoré mozeme ziskat naSou
hospodarskou c¢innostou, napr. skvalitnenie sluzieb pre pacientov a navstevnikov nemocnice
(bufetové sluzby a pod.)

Podrobnejsie ekonomické parametre a podrobné analyza vyvoja UVN v roku 2019 je uvedena

v kapitole 8).
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8. Hodnotenie a analyza vyveja UVN v roku 2019
Prijmy a vydavky

Prijmy v oblasti hlavnej ¢innosti UVN v roku 2019 v porovnani s rokom 2018 celkovo
vzrastli 0 12,16%. Absolutny rozdiel narastu prijmov je vo vyske 6 969 415 eur. UVN zaznamenala
narast prijmov od zdravotnych poistovni, konkrétne je to oproti roku 2018 nérast o 2 308 334 eur.
Rozhodujuci vplyv na celkovu vysku prijmov v roku 2019 mali poskytnuté transfery od MO SR,
nakol’ko v roku 2018 UVN obdrzala od zriadovatel'a transfery vo vyske 6 000 000 eur a v roku
2019 dosiahli prijmy z beZnych transferov poskytnutych Ministerstvom obrany SR vysku 10 474
000 eur. Celkové prijmy UVN v roku 2019 bez transferov od zriad'ovatel’a ¢inili 53 819 033 eur
a v roku 2018 bez zapocitanych transferov Cinili 51 323 618 eur. Narast prijmov z vlastnej ¢innosti
v roku 2019 v porovnani s rokom 2018 teda ¢ini 4,86%.

Detailny prehl'ad o vyvoji prijmov v rokoch 2017 az 2019 zobrazuje nasledujica tabul’ka.

Tabulka: Vyvoj prijmov v rokoch 2017 az 2019

V EUR

Absolutny

Druh prijmov 2017 2018 2019 rozdiel

2019/2018
V8eobecna zdravotna poistovria 36 599 204 40 633 492 42 192 134 1558 642
Zdravotna poistovria Dovera 5471 157 5883 278 6 364 956 481 678
Zdravotna poistoviia Union 1477 428 1576 412 1844 426 268 014
Iné prijmy 2 predaja vyrobkov, tovarov 2222359 2977668| 3207999 230 331

a sluzieb

Transfery od MO SR 424 000 6 000 000 10 474 000 4 474 000
Ostatné prijmy 464 428 252 768 209 518 -43 250
PRiIJMY SPOLU : 46 658 576 57 323 618 64 293 033 6 969 415

Vydavky v oblasti hlavnej ¢innosti UVN zaznamenali oproti roku 2018 néarast o 10 151 242 eur,
teda 0 19,84%. Najvacsou mierou sa na naraste vydavkov oproti predchadzajucemu roku podiel’aju
zvySené vydavky v oblasti miezd a odvodov, konkrétne sa jedna o Ciastku 3 658 207 eur. Narast
priemernej mzdy acelkové cerpanie mzdovych prostriedkov vyrazne ovplyviuje dopad
legislativnych zmien v oblasti minimalnej mzdy avyvoja priemernej mzdy v narodnom
hospodarstve, od ktorych sa odvija vyska zdkladnej mzdy zamestnancov a S tym suvisiace zmeny
Vv oblasti odmenovania. K vyraznejSiemu ndrastu doslo aj vo vydavkoch v oblasti sluzieb, konkrétne
sa jedna o sumu 1 528 158 eur, rovnako tak v oblasti vydavkov na standardnu a rutinna tidrzbu vo

vyske 1279316 eur. K ndrastu oproti roku 2018 ato osumu 2789 975 eur doSlo i na strane
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kapitalovych vydavkov. K menej vyraznému narastu doSlo vo vydavkoch na material (jedna sa

hlavne o zdravotnicky material alieCiva) ato vo vyske 704 801 eur. Kuvedenému vyznamne

prispel fakt, ze sa UVN v zmysle Koncepcie oddlZenia zdravotnickych zariadeni zi¢astnila procesu

oddlZenia, ktorého II. a I1l. etapa prebehla v roku 2019. Uhradu zavizkov s jednotlivymi veritelmi

zuCastnenymi sa na procese oddlzovania realizovalo Ministerstvo zdravotnictva SR z pozicie

pristupujiceho dlznika. Predmetné zaviazky boli realizaciou tejto uhrady uspokojené a v celom

rozsahu zanikli.

Detailny prehl’ad o vyvoji vydavkov v rokoch 2017 az 2019 zobrazuje nasledujtca tabulka.

Tabulka: Vyvoj vydavkov v rokoch 2017 az 2019

v EUR
, Absolut

Druh vydavkov 2017 2017 2018 2018 2019 2019 |“ 0

v EUR v % v EUR v % v EUR vow | 2019/2018

BeZné vydavky 54184 047 | 94,94% | 48756 055| 95,30% | 56117 322| 91,53% | 7361267

mzdy, platy, (S)lgz\‘/’bne PIUMy a1 51 486731 | 37,65% | 22606694 | 44,19% | 25753817 | 42,01%| 3147123

poistné a prispevok do 7603175| 13,32%| 8145081 1592%| 8656165 14,12%| 511084

poistovni

cestovné nahrady 26157| 0,05% 22946| 0,04% 34899| 0,06% 11953

energie 1823092| 3,19%| 1640553| 3,21%| 1827130 2,98%| 186577

material 18463994 | 32,35% | 12401403| 24.24%| 13106204| 21,38%| 704801

dopravné 200465| 037%| 207125| 040%| 215472| 0,35% 8 347

rutinné a $tandardna udrzba 1270917| 2.23%| 974430| 1,90%| 2253746| 3,68%| 1279316

najomné za nijom 38251 0,07% 70449| 0,14% 50313| 0,08%| -20136

sluzby 3089035 541%| 2496872 4,88%| 4025030| 6,56%| 1528158

bezné transfery 173229 0,30%| 190502| 0,37%| 194546| 0,32% 4044

Kapitilové vydavky 2887908 506%| 2403847 4,70%| 5193822| 847%| 2789975

VYDAVKY SPOLU : 57 071 955 | 100,00% | 51 159 902 | 100,00% | 61 311 144 | 100,00% | 10 151 242
Zdravotna poistovina Dovera, a.s. 5800418 5471 157 5883278 412 121
Zdravotna poistovia Union, a.s. 1 589 345 1477 428 1576 412 98 984
Iné prijmy z predaja vyrobkov, 1949 125 2222 359 2 977 668 755 309

tovarov a sluzieb

Transfery od MO SR 9535 000 424 000 6 000 000 5576 000
Ostatné prijmy 486 510 464 428 252 768 -211 660
PRIJMY SPOLU : 56 002 794 46 658 576 57 323 618 10 665 042

Zdroj: vlastné spracovanie
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Vynosy a naklady

Celkové vynosy za rok 2019 vzrastli o 18 913 729 Eur.

V oblasti vynosov UVN zaznamenala pozitivny narast oproti roku 2018 o 18 913 729 Eur. Trzby
Z predaja sluzieb od poistovni stupli na 50 628 947 Eur, ¢o predstavuje 62 % vSetkych vynosov
a narast oproti roku 2017 o 2 988 407 Eur. Vynosy za predaj tovaru stupli o 661 316 Eur. Narast
ostatnych vynosov ovplyvnilo oddlzenie nemocnice v Il. a 1ll. etape realizovanej v roku 2019,

poskytnuty prispevok od zriad’ovatel’a a odpustenie dlhu poistného.

Podrobné ¢lenenie vynosov a ich vyvoj pocas rokov 2017-2019 v absolitnom a percentualnom

vyjadreni je moZné vidiet’ v nasledujucej tabul’ke.

Typ vynosov 2017 | 2017 | 2018 2018 2019 2019 Af’g‘z’é‘i‘;‘l‘y
o) (0) (0)
(VEUR) [ (v%) | (VEUR) | (v%) [ (VEUR) | (v%o) 2019/2018
Trzby z predaja 44 086 132 76| 47 640540 76| 50628 947 62 2 988 407
sluzieb (poistovne)
Trzby z predaja 2 063 914 4| 2542251 4| 2698581 3 156 330
sluzieb ostatné
Trzby z predaja
55 494 o| 1322567 2| 1983883 2 661 316
tovaru
Zmluvné polvcuty a 0 0 0 0 0 0 0
uroky z omeskania
Aktivacia vnutro- 257 312 o| 257110 0 627 404 1 370 294
organizacnych sluzieb
Trzby z predaja DNM
-+ DHM 0 0 517 0 1304 0 787
Ostatné vynosy 11 793 864 20| 11 485 769 18| 26222364 32| 14736595
Vynosy spolu 58 256 716 100 | 63 248 754 100| 82162 483 100| 18913729

Zdroj: vlastné spracovanie

Celkové naklady za rok 2019 vzrastli o 7 789 217 Eur.

Najvicsi podiel na nédkladoch predstavuju mzdové ndklady vo vyske 36 %, ¢o predstavuje sumu 26
712 925 Eur. Oproti roku 2018 vzrastli o 3 362 514 Eur. V suvislosti so mzdovymi nakladmi stupli
aj odvody do zdravotného a socidlneho poistenia o 1 206 364 Eur. V spotrebe materidlu doslo k
zvySeniu oproti roku 2018 o 1 654 931 Eur. V ramci jednotlivych poloziek stupla spotreba liekov
0 689 807 Eur, spotreba SZM o 760 102 Eur. Spotreba ostatného materialu stupla o 205 023 Eur.
Néklady na lieky a Specidlny zdravotny material predstavuji 25% z celkovych nakladov, pri¢om

vyssi
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podiel tvori Specidlny zdravotny materidl. Jeho vySka ¢ini 13 081 274 Eur. Néklady za spotrebu
energie za rok 2019 predstavuju 1 539 475 Eur, o predstavuje zvysSenie spotreby o 283 423 Eur.
Naklady na predany tovar stapli v roku 2019 oproti roku 2018 o0 555 312 Eur. S tym savisi narast
trzieb za predaj tovaru vo vynosoch. Oproti minulému roku sme zaznamenali narast nakladov na
opravy ariadnu Standardnt udrzbu o2 158 141 Eur. Nemocnici vznikli naklady rezijného
charakteru suvisiace s prevadzkou detaSovanych pracovisk. Mnohé pracoviska boli vo vel'mi zlom
technickom stave aich udrzatelnost’ bola prioritou pre zabezpeCenie prevadzky na danych
pracoviskach. Prikladom st Polikliniky v Sliac¢i a Trencine, ako i mnohé technické a hospodarske
prevadzky. Oproti minulym rokom sa v roku 2019 vytvorili vysSie rezervy na predpokladané
udalosti, ktoré v buducnosti pravdepodobne nastani. Jednd sa hlavne o uroky zomeskania
vyplyvajlce z dodavatel'skych vzt'ahov.

Podrobné ¢lenenie nadkladov a ich vyvoj v priebehu rokov 2017 az 2019 v percentudlnom vyjadreni

je mozné vidiet’ v nasledujucej tabulke.

Vyvoj nakladov v rokoch 2017 - 2019

2017 2017 2018 2018 2019 2019
Typ nakladov
P (vEUR) 02’) WEUR) |(v%)| (VEUR) |(v%)
501 Spotreba lickov a $ZM 16528933 27| 17003193 26 18 453 101 25
- ztoho lieky 4147431 25| 4682021 28 5371 828 29
- ztoho $ZM 12381502| 75| 12321172 72 13081 274 71
501 Spotreba materialu ostatna 885 641 1 892 227 1 1097 250 1
502 Spotreba energie 1454 537 2 1256 052 2 1539 475 2
504,507 |Predany tovar, predand 20349| 0| 1093534 2 1648 846 2
nehnutel’nost
511 Opravy a udrziavanie 1055174 2 778 830 2936971 4
512, 513 | Cestovné, Naklady na 32150 0 34152 0 48 357 0
reprezentaciu
518 Ostatné sluzby 2 209 820 4| 2423609 4 3224 585 4
521 Mzdové naklady 21697570| 35| 23350411 35 26 712 925 36
524, 525 | Zakonné socidlne poistenie, | 556y 049 19| g 162621 12 9368984| 13
Ostatné socialne poistenie
527,508 | Zakonné socidlne naklady, 814 154 1 845 542 1 1020 733 1
Ostatné socialne naklady
531,
532 538 Dane a poplatky 69 254 0 65 659 0 67 456 0
Zostatkova cena predaného
541 SN & DHM 0 0 0 0 0 0
542 Predany material 32 026 0 61 233 0 24 585 0
544 Zmluvné pokuty, pendle a 1032 032 2| 4556719 76 55 935 0
uroky z omeskania
545 Ostatné pokuty, pendle a 65535| 0 19 793 0 6025 0
uroky z omeskania
546 Odpis pohPadavky 845 680 1 0 0 0 0
548 Ostatné ndklady na 48 966 0 2327 0 6127 0
prevadzkovi ¢innost
549 Manka a skody 0 0 0 0 0 0
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551 | napisy dihodobtholiMa | g 473433) 11| 4668701 7 5015 105 7
552, 553 | Tvorba rezerv 88 863 0 262 377 0 1978 453 3
557, 558 | Tvorba opravnych poloziek 173 695 0 194 611 0 231023 0
562 Uroky 61 0 20 005 0 214 0
563 Kurzové straty 7 0 40 0 4 0
568 Ostatné finan¢né naklady 202 990 0 126 064 0 170 852 0

Naklady spolu 61302 116| 100| 65817789 100 73 607 006 100

Zdroj: vlastné spracovanie

Hospodarsky vysledok a jeho analyza

Hospodarsky vysledok predstavuje rozdiel medzi vynosmi a nakladmi. K 31.12.2019 bol
vV nemocnici vykdzany kladny hospodarsky vysledok vo vyske 8 555477 Eur. Vyska tctovného
zisku bola zna¢ne ovplyvnend poskytnutym prispevkom od zriad'ovatel'a, oddlzenim zavidzkov
Z obchodného styku, ako aj odpustenim dlhu za poistné. Prehl'ad vyvoja hospodarskych vysledkov
pred a po zdaneni je uvedeny v nasledujucej tabulke. Vyvoj hospodarskeho vysledku v rokoch
2017 — 2019

‘ . 2017 2018 2019
Hospodarsky vysledok (v EUR) (v EUR) (v EUR)
HV pred zdanenim - 3045 400 - 2569036 8 555 477
HV po zdaneni - 3050295 - 2572528 8552674

Zdroj: vlastné spracovanie

Pohladavky a zavizky

Pohladavky

Pohladavky voci zdravotnym poistovniam v roku 2019 vzrastli oproti predchadzajicemu roku
0 11,48 %, ¢o predstavuje 829 767 Eur. Najvyraznej$i narast pohladavok je voci VSeobecnej
zdravotnej poistovni. V polozke ostatné pohl'adavky sme zaznamenali naopak pokles 0 477 916
Eur. Celkové pohl'adavky stipli oproti roku 2018 o 351 851 Eur, teda 0 4,32%.

Nasledujiica tabul'ka zobrazuje vyvoj pohladdvok pocas rokov 2017 az 2019 v absolitnom
a percentudlnom vyjadreni. Uvedené sumy predstavuji stav pohladdvok k poslednému

kalendarnemu dnu v roku, teda sa skladaju z poloziek tak v lehote, ako aj po lehote splatnosti.
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Vyvoj pohPadavok v rokoch 2017 - 2019

Druh pohadivky | (2007 | 2017 | 2018 | 2018 | 2019 | 2019 el
[0) 0, (0)

(VEur) |(v%)| (vEur) |(v%)| (vEur) (Vv %) 2019/2018

Pohladévky voti zdrav | 7 611 7631 95| 7208927| 89| 8058694| 95| 829767
poistovniam

~ Ztoho VSZP | 6380725| 81| 6109512| 85| 6734113| 84| 624601

~ ZtohoUnion | 315980| 4| 248335 3| 305328| 4| 56993

~ Ztoho Dovera | 1145078| 15| 871080| 12| 1019253| 12| 148173

Ostatné pohTadavky | 700244| 8| 910945| 11| 433029| 5| -477916

Celkové pohladivky | 8542027| 100| 8139872| 100| 8491723| 100| 351851

Zdroj: vlastné spracovanie

Nasledujuca tabul’ka zobrazuje stav pohPadavok k 31.12.2019 podl’a splatnosti.
Stav pohladavok k 31.12.2019 podla splatnosti

Pohladavky (v EUR) - podla doby splatnosti hodnota k 31.12.2019
Pohl'adavky v lehote splatnosti 8235 329
Pohladavky po lehote splatnosti 256 394

SPOLU (sucet riadkov stivahy 048 a 60) 8491723
Pohladavky - podl'a zostatkovej doby splatnosti
Pohl'adavky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 8491723
Pohl'adavky so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov 0
SPOLU (sucet riadkov stivahy 048 a 60) 8491723

Zdroj: vlastné spracovanie

Zavazky

Zaviazky poklesli oproti roku 2018 celkovo o 3486 640 Eur, teda 0 6,42%. Pokles zavizkov
voc¢i dodavatel'om predstavuje 37,28%, v sume 10 092 328 Eur. Vocéi verejnym financiam sme
zaznamenali narast zaviazkov o 867 728 Eur, tj. 069,58%, pricom najvacsi narast sme
zaznamenali voci Socidlnej poistovni v absolutnych ¢islach o0 684 719 Eur. Dévodom zvysenych
zavdzkov voCi Socialnej poistovni, a.s. boli zniZzené odvody zamestnavatela vo vyske 50%
poistného a prispevkov za obdobie posledného Stvrtroka 2019. Najvacsi pokles zaviazkov pri
dodavatel'och za lieky

a Specialny zdravotny material predstavuje v absolutnych c¢islach 10 359 892 Eur. Naopak,
vyrazny narast zavizkov predstavujll iné zavéizky o 5 737 960 Eur.

Nasledujtica tabul'ka zobrazuje vyvoj zavdzkov pocas rokov 2017 az 2019 v absolutnom

apercentudlnom vyjadreni. Uvedené sumy predstavuji stav zavdzkov k poslednému

kalendarnemu dnu v roku a skladaja sa z poloziek tak v lehote, ako aj po lehote splatnosti.
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Vyvoj zavizkov v rokoch 2017 - 2019

- 2017 | 2017 | 2018 | 2018 | 2019 | 2019 |Absolutny
Druh zavazku EuUr) |(v%)| (VEur) | (v%) | (vEur) |(v%) rozdiel
2018/2017
Zaviizky vodi 25 465 27 074 -10 092
dodavatePom 91| 22 | PU|LeElEEl] o 328
- Ztoho lieky a $ZM | 15920575 63| 22 680 120 84| 12320228 73/ -10 359 892
- ztoho energie 175 011 1 64 073 0 133 101 1 69 028
- Ztoho investicni 2 816 430 11| 1783707 7| 1756763 10|  -26944
dodavatelia
- Ztoho ostatni 6 553 945 25| 2546309 9| 2771789 16| 225480
dodavatelia
Zavazky voti verejnym =S oo 147 11| 1247021 2| 2114749 4 867 728
inStituciam
i 121:;’5‘0 Datovy 231 416 4| 261218 21 386 903 18 125 685
- Ztoho Socidlna 4 829 829 91| 672052 54| 1356771 64 684 719
poistovna
- Ztoho zdravotné 254 902 5| 313751 25 371 075 18 57 324
poistovne
Iné zaviizky 18 016 745 37| 25969 962 48| 31707922 62| 5737960
Celkové zaviizky 48798853| 100 |54 291 192 100| 50804552| 100| -3486 640

Zdroj: vlastné spracovanie

Nasledujuca tabul’ka zobrazuje stav zavizkov k 31.12.2019 podl’a splatnosti.

Stav zavizkov k 31.12.2019 podl’a splatnosti

Zavazky (v EUR) - podPa doby splatnosti

hodnota k 31.12.2019

Zavazky v lehote splatnosti 8511 007

Zavazky po lehote splatnosti 18 778 597
SPOLU (sucet riadkov sivahy 140 a 151) 27 289 604

Zavazky (v EUR) - podl'a zostatkovej doby splatnosti

Zaviazky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 27 289 604

Zaviazky so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov 0

Zaviazky so zostatkovou dobou splatnosti nad 5 rokov 0
SPOLU (sucet riadkov suvahy 140 a 151) 27 289 604

Zdroj: vlastné spracovanie
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9.

Hlavné skupiny uZivatePov vystupov UVN

UVN je vojenskou vSeobecnou fakultnou nemocnicou. Fakultnd nemocnica musi zabezpecit

definitivnu diagnostiku, lieCbu a konecné vyrieSenie u vac¢siny chordb (okrem tych, na ktoré sa

Specializuju narodné centra), nasledkov trazov, chorob z povolania a poskodeni zdravia.

UVN je poskytovatelom zdravotnej starostlivosti:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

profesiondlnym vojakom v $tatnej sluzbe a v pripravnej sluzbe,

prislusnikom OZ SR, ktori vykonavaju sluzbu v prirodzenom spade

UVN,

vojenskym veteranom s osobitnym Statitom,

poberatel'om vysluhového dochodku,

zamestnancom rezortu obrany,

obyvatel'om mesta Ruzomberok a obyvatel'om prirodzeného spadu

UVN, okresu RuZomberok a izemie Liptova,

rodinnym prislusnikom predchddzajicich kategdrii uvedenych v bodoch sub 1), 3), 4) a 5),
vietkym zdujemcom o poskytnutie zdravotnej starostlivosti, ktori UVN déveruju a poziadaji

o vySetrenie, pripadne iné¢ zdravotnicke sluzby.

Uvedeny zoznam sa nekryje s poradim vySetrenia v odbornych ambulanciach, lieCenia alebo

objednédvania k poskytovaniu zdravotnej starostlivosti. Této sa riadi naliechavostou poSkodenia

zdravia a zasadou v¢asného poskytnutia zdravotnej starostlivosti:

1. poradie - neodkladné aakutne stavy, kde hrozi riziko zomeskania pri pozdnom
poskytnuti  zdravotnej .starostlivosti,

2. poradie - ambulantné vySetrenia ziadatel'ov (tzv. ,,vysvedceniari®), ktori musia zvladnut
za | pracovny den vySetrenia na skoro vSetkych odbornych ambulancidch vratane
absolvovania psychotestov na psychologickom oddeleni,

3. poradie - objednani pacienti a doporuceni pacienti k predpisanej kontrole,

4. poradie - pacienti hospitalizovani v UVN, alebo inych zdrav. zariadeniach, u ktorych je
objednan¢ konziliarne odb. vySetrenie, alebo predoperacné vysSetrenie,

5. poradie - pacienti bez objednania s chronickym ochorenim, kde nehrozi omeskanie,

6. poradie - ostatni pacienti, ktori ziadaji alebo vybavuju administrativne zalezitosti
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